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Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az egyenld banasmodrol és az esélyegyenl6ség elémozditasardl szolo 2003, évi CXXV.
torvény (a tovabbiakban: Ebktv.) 31. §-a szerint a kbzség, a varos €s a févaros kerlileteinek
dnkormanyzata (a tovabbiakban: telepillési onkormanyzat) Gtévente 6t évre sz6lo helyi
esélyegyenldségi programot fogad el.

Pétfiirdd Nagykozség képvisels-testiilete a 274/2023. (X1.23.) szamii hatdrozataval fogadta el
Pétfiirdd Nagykdzség Onkormanyzatinak Helyi Esélyegyenldségi Programjat (a tovabbiakban:
HEP) a 2024-t61 2028-ig terjedd iddszakra.

A HEP tartalmat az Ebktv. 31. § (2) bekezdése az alabbiak szerint hatarozza meg:

WA helyi esélyegyenléségi programban helyzetelemzést kell késziteni a hatranyos helyzetii
tarsadalmi csoportok - kiilonds tekintettel a ndk, a mélyszegénységben ¢é16k, a romdk, a
fogyatékkal €16 személyek, valamint a gyermekek ¢s idések csoportjara - oktatasi, lakhatési,
foglalkoztatdsi, egészségligyi és szocidlis helyzetérdl, illetve a helyzetelemzésen alapuld
intézkedési tervben meg kell hatirozni a helyzetelemzés soran feltart problémak komplex
kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A helyzetelemzés €s az intézkedési terv
elfogadasa soran figyelembe kell venni a telepiilési kisebbségi dnkormanyzatok véleményét. A
helyi esélyegyenléségi programot az e torvény és a felhatalmazasa alapjan kiadott
korményrendeletben meghatérozott szempontok ¢és eljarasrend figyelembevételével, a
tarsadalmi felzarkozasért felelds miniszter altal kozzétett modszertani Gtmutaté alapjan kell
elkésziteni. A programalkotéas soran gondoskodni kell a helyi esélyegyenldségi program és a
telepiilési Onkorményzat altal készitendd egyéb fejlesztési tervek, koncepcidk, tovabba a
koznevelési esélyegyenléségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenlbségi terv és a
telepiilésfejlesztési terv antiszegregacids célkitliizéseinek Osszhangjar6l.”

Az Ebktv. 31. § (4) bekezdése alapjan a helyi esélyegyenléségi program idéarinyos
megvalésulasit, illetve a (2) bekezdésben meghatirozott helyzet esetleges megvaltozasat
kétévente at kell tekinteni, az attekintés alapjan sziikség esetén a helyi esélyegyenléségi
programot feliil kell vizsgalni, illetve a helyzetelemzést és az intézkedési tervet az 4j
helyzetnek megfeleléen kell médositani.

A jelenleg hatalyos HEP feliilvizsgilata megtortént. A feliilvizsgalat keretében 2025. oktober
30. napjan Helyi Esélyegyenloségi Forumot tartottunk, ahova meghivast kaptak az intézkedési
terv megvaldsitasaba bevont partnerek. A foérum tagjai rovid beszamolot tartottak arrél, hogy
hogyan valésult meg az intézkedési terv a célcsoportjuk szamara, valamint, hogy a még
hatralévé idében az eddig bekdvetkezett valiozasok hatisa miként jelenik meg naluk. Errdl
jrasban kértiink t4jékoztatast, hataridé kittizésével.



Mindezeknek megfeleléen a HEP feliilvizsgilata sordn a statisztikai tablazatokat (2016 -
2021) lecseréltiik a mér friss adatokat tartalmazoé tablakra (2019 — 2024) és az elemzéseket
is ehhez igazitottuk. Ennek eredményeként az intézkedési tervben a hatiridéket
feliilvizsgaltuk, azok nagy részét tovabbi két évvel meghosszabbitottuk. Uj intézkedést is
rogzitettiink, valamint a megvalosult terveket lezartuk. A 2024 oktéberében alaknlt Roma
Telepiilési Nemzetiségi Onkormanyzat megalakulasa is médositasokra adott okot.

Kerem a Tisztelt Testiiletet, hogy - Pétfirdé Nagykozség Helyi Esélyegyenloségi

Programjanak feliilvizsgalatarél — a mellékelt értékelés alapjan a hatarozati javaslatot
elfogadni sziveskedjen.

Pétfiirdd, 2025. december 12.

Béni Norbert
polgarmester



Hatarozati javaslat

Pétfiirdé Nagykozség Képviseld-testiilet
8105 Pétfiirdd, Berhidai ut 6/C.

Pétfiirdd Nagykozség Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete 2025. december 18-ai
{ilésén meghozta a

...... /2025, (X11.18.) szam képviseld-testiileti
hatdarozat-ot:

Pétfiirdd Nagykozség Onkormanyzaténak Képviselo-testitlete Petfirdd Nagykozség
2024-2028. évre sz0l6 Telepiilési Esélyegyenldségi programjat az Egyenld bandsmodrol
és az Esélyegyenldség Elmozditasardl szold 2003. évi CXXV. torvény 31. § (4)
bekezdésében foglaltak értelmében a helyi esélyegyenléségi program idSardnyos
megvalosulasat attekintette. Az attekintés alapjan megallapitotta, hogy a helyi
esélyegyenléségi programot feliil kell vizsgalni, illetve a helyzetelemzést €s az
intézkedési tervet az uj helyzetnek megfeleléen modositani kell, és atdolgozni.

A feliilvizsgalt és atdolgozott Programot e hatdrozat melléklete szerinti tartalommal
elfogadja.

Felkéri a polgarmestert, hogy a hatarozatot kiildje meg a Tarsadaimi Esélyteremtesi
Foigazgatosagnak.

Hatarido: 2025. december 20.
Felelés: Béni Norbert polgarmester

Pétfiirdé,2025. december 18.

Béni Norbert Szabéné Czifra Melinda
polgarmester jegyzd
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| Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban atdolgozva az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenldség Elémozditasardl szolo
2003. évi CXXV. torvényben foglaltakkal, valamint a helyi esélyegyenldségi programok
elkészitésének szabalyairol és az esélyegyenldségi mentorokrol szold 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent, a Beliigyminisztérium altal készitett ,,Mddszertani utmutatdo a helyi
esélyegyenlOségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgélatdhoz” c.
dokumentummal Pétfiirdd Nagykozség Onkormanyzata Esélyegyenldségi Programban rdgziti az
esélyegyenlOség érdekében sziikséges feladatokat.

Az esélyegyenldség (vagy azonos lehetdségek) fogalma az emberi jogok altalanos felfogasan
alapszik. Az emberek egyenldségét hangstilyozza nemre, fajra, nemzetiségre, korra, egészségi
allapotra, tarsadalmi helyzetre stb. vald tekintet nélkiil. Az esélyegyenléség azt jelenti, hogy nem
elég kinyilatkoztatni, hogy mindenki egyenld, hanem biztositani is kell ennek az egyenldségnek az
¢sszerl feltételeit. Az esélyegyenldség tehat maga utdn vonja, hogy ahol az esélyek egyenldsége
nem garantalt, ott kompenzacids intézkedésekre van sziikség.

Egy adott telepiilésnek a leginkabb raszorulo, sériilékeny rétegeinek - legyenek azok iddsek vagy
gyerekek, fogyatékossaggal vagy mélyszegénységben élok vagy romdk - tehat azok a csoportok,
akiknek kell a plusz segitség, kell a plusz odafigyelés, kell egy kiilon dokumentum és annak alapjan
1évo eljaras, amely ezt a plusz segitséget biztositja. Ezt jelenti a HEP.

A fenti jogszabalyi 6sszhang megteremtésével kormany egyik legfobb feladatanak tartja, hogy
biztositsa mindenki szdmara a teljes ¢let lehetdségét.

A tarsadalmi felzarkozast, vagyis a szegénység ¢és munkanélkiiliség megsziintetését célzo
Osszehangolt kormanyzati munka alapjat, a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozési Stratégia
jelenti, melynek része a HEP. A Helyi Esélyegyenldségi Programoknak kdszonhetden a telepiilések,
foleg a kozségi Onkorméanyzatok forrasszerzési képessége erdsodott. Az elvégzett kdz0s munka
nyoman az orszag valamennyi telepiilésének onkormanyzatanal dolgozik olyan ember, aki ismeri a
felzarkozaspolitika dgazati céljait és képes azok mentén a helyi fejlesztési igényeket, lehetdségeket
megfogalmazni.

2022-ben Magyarorszagon a lakossag 18,4%-at ¢érintette a szegénység vagy tarsadalmi
kirekesztettség kockazata, ez jelentds csokkenést jelent a 2015-ben mért 30,6%-hoz képest,
hangzott el a Kormany altal 2023. junius 28-an szervezett, a Helyi Esélyegyenldségi program10
éves évforduldja alkalmaval szervezett eseményen. !

Az Onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt ¢és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait’, valamint az Onkorményzat fenntartdsdban 1évo
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartoira.

1 forrés: https://kormany.hu/hirek/10-eves-a-helyi-eselyegyenlosegi-program

2 Koltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepllésfejlesztési stratégia,
Telepulésrendezési terv, Telepulésszerkezeti terv, Telepulésfejlesztési koncepcid
3


https://kormany.hu/hirek/10-eves-a-helyi-eselyegyenlosegi-program

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

A nagykozség utcain sétalva szembetlind, hogy a multja igen fiatal. Régészeti csoddink és a
régmultat 1déz6 épiileteink nincsenek. Egyetlen kézzelfoghaté darabja a kornyék multjanak a
telepiilés hataraban taladlhat6 hadiut egy feltart szakasza a hozza tartoz6 romai gattal.

Levéltarakat kutatva nyilik csak meg a régmult. Itt van a honfoglalaskori Petyu-mez6, ahol Osb
vezér Szazhalombol elindulva és Veszprém meghoditasara késziilve harom napig pihentette seregét.
Pét (Peyt, Péth) falut és azonos nevili patakja mentén 4ll6 vizimalmait mar 1082 ota oklevelek
emlitik, foként malomjogi, vizduzzasztasi vitak kapcsan.

1244-ben szentelik fel Kereszteld Szent
Janos tiszteletére a falu templomat.

A jelenlegi, 1941-ben €piilt romai katolikus
templom erdélyi neog6t stilusd, a puritan
templombelsét  gyonyord,  festett  fa
kazettamennyezet disziti. Harangjat Szent
Laszl6 tiszteletére Ontotték.

A XV. szazadban Ujlaki Lérinc csatolta
Palota  vardhoz. A  XVI.  szézadi
feljegyzések szerint a varhoz mindenféle
szolgalattal és dézsmaval tartozott, a var

. . sziikségletére €s javitdsdra meszet égetett,
emellett adot fizetett a toroknek. Palota szomszédsagaban minden veszély elsének érte, s nemcsak a
torok becsapasok meritették ki, hanem a palotai ispan hatalmaskodasai, aki elszedte a nép élelmét és
allatai takarmanyat.

1580 koriil teljesen elnéptelenedik, és csak az utdbbi szaz évben népesedik be ujra. 1704-ben itt
utotte fel szallasat Heister osztrak generalis, innen égeti fel Veszprém varosat. A XVI. szazad idején
két malom is allt a teriiletén.1716-ban emlitik melegvizforrasat, azzal a megjegyzéssel, hogy
flirdohaz épitésével jol lehetne gylimolcsoztetni. Fiirddhdz, medence, vendégfogadd, vastti indohaz
épiil.

A XIX. szdzadban Pétfiirdé Varpalota elhanyagolt kiiltertileti lakohelye, ahol 1828-ban minddssze

32 lakos ¢élt. Az 1910-es népszamlalaskor 207 lakojat irtak ossze. A helységnévtar eldszor 1913-ban
tiinteti fel.

Az ujkori fejléddés kezdetét jelenti és egyben a telepiilésnek is névadd eleme, hogy az 1860-as
¢vekben felfedezik a helyben feltord termalviz gyogyhatasat. 1930-ban gigantikus épitkezés veszi
kezdetét Péten. A varpalotai szénre, a péti vizekre telepitik az ammoniagydrat és a miitragyagyarat,
melyeket a hatvanas €és hetvenes években bovitenek. A mai Nitrogénmiivek Zrt. — 2002 6ta a Bige
Holding csoport tagja - az orszag egyetlen nagykapacitdsu miitragyagydra, termékskaldja
elengedhetetlen a mezOgazdasag €s a kertgazdalkodas terén egyarant. Termelését kovetkezetes
kornyezetvédelmi politika mellett végzi.

A telepiilés életében szintén nagy szerepe van a - teljesség igénye nélkil — HUNTSMAN
Corporation Zrt-nek, a HEXUM Tartalypark Zrt-nek, a GEOSAN Kft-nek, a WIMMER TRANS
Kft-nek, illetve szamos olyan vallalkozasnak, ami egyrészt a helyi munkaerd foglalkoztatasaval
1étbiztonsagot teremt, masrészt az adobevételek igen jelentdsek a nagykozség szdmara.



A telepiilés 1951 ¢és 1997 kozott Varpalota varos II. keriilete, majd telepiilésrésze volt, 1997.
oktober elsejétdl - helyi népszavazason
kinyilvanitott akarat eredményeként - tjra 6nalld
kozség.

Pétfiird6t a Koztarsasagi Elnok 116/1997.(1X.3.)
KE szama hatarozatdval Varpalota véaros
pétfiirdéi  varosrészébol 1997. oktober 1-tdl
nyilvanitotta 6nallo kozséggé. A nagykozségi
cimet 2001. januar 1-jétdl  hasznalja.
Polgarmestere 1997-t61 2024-ig Horvath Eva,
2024-t61 Béni Norbert

Foldrajzi fekvés

A Bakony délkeleti labanal, igen kedvez6 helyen fekszik a telepiilés. A kornyezd dolomitsziklakon
¢s a lankas sztyeppei jellegli tdjon szdmos védett €és szigoruan védett ndvényritkasag talalhato kora
tavasztol késo dszig.

A ta) kedvezd kirdnduldlehetoséget is kindl a
kornyéket megismerni  vagyok  szamdara, bar
kétségtelen, hogy a telepiilést a Nitrogénmiivek Rt.
nagykapacitasii mitragyagyaranak épitményei uraljak
¢s elso pillantasra nem tlinik vonzonak az idelatogatok
szamdra. Pétfiirdd jelenkori torténete azonban
elvalaszthatatlan a gyarban eldallitott, egykoron
vilaghiri "Pétiso" torténetétol.

Demografiai jellemzok

Pétfiirdd osszteriilete 1732 ha 3126 m?, melybdl 507 ha 2613 m? belteriilet, 1221 ha 3569 m?
kiilteriilet, mig 3 ha 6944 m? zartkert.

A 2024. évi adatok alapjan Pétfiirdd nagykdzség lakossdga 4206 f6 volt. Pétfiirdd demografiai
adatait elemezve megallapithatd, hogy a lakossdg szama az elmult évekhez képest sajnos
folyamatosan csokken.

1. szamu tablazat - Lakdnépesség szama az év
végén
, F6
E Valtoza
v (TS 001) altozas
2019 4463 bazis év
2020 4363 97,76%
2021 4359 99,91%
2022 4328 99,29%
2023 4301 99,38%
2024 4206 97,79%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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2. szamu tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2022)

Az allando
népességhdl a
F6 megfelel6
Korcsoport korcsoportu nék és
férfiak aranya (%)
- ... | Osszesen | Férfiak N6k
Férfiak | Nk | 15 003) | (Ts005) | (Ts007)
Allandé6 népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS006) | 2171 | 2394 4565 47,56% 52,44%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 106 2,32%
0-14 éves (férfiak TS 910, aranya TS 011; n6k TS 012, 323 308 631 7 08% 6,75%
aranya TS 013)
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; n6k TS
71 76 1 1,569 1,669
016, aranya TS 017) 47 26% /66%
18-59 éves (férfiak TS 018, ardnya TS 019; n6k TS
1304 1267 2571 28,579 27,759
020, aranya TS 021) >7 8,57% 5%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; n6k TS
113 145 2 2,489 189
024, aranya TS 025) >8 A48% 3,18%
65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; n6k TS
360 598 7,899 13,109
028, aranya TS 029) 9>8 89% 3,10%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa
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A nemek szerinti ardnyok a kiilonb6z6é korcsoportokban mast és mast mutatnak. A gyermekkora
népesség korében nemenként még 15% a fiuk, és 13% a lanyok aranya a teljes népességbdl. A
legiddsebbek kdzott mar nagyobbak a nemek szerinti kiilonbségek. A 65 év feletti férfiak aranya 17,
a néké 25%-ra valtozott 2022. év végeén az allandd népességen beliil Pétfiirdon. A fenti tablazat
alapjan megallapithatd, hogy a férfiak varhatd élettartama joval alacsonyabb a ndkénél, ami
megegyezik az orszagos tendenciaval.

3. szamu tablazat - Oregedési index

65 év feletti allandé lakosok 0-14 éves koru allando " ..
< . L ! L Oregedési index
Ev szama (f6) lakosok szama (f6) %

TS 026 és TS 028 6 TS010ésTS012 6 >

(TS 026 és TS 028 Gsszesen) | (TS 010 és TS 012 Gsszesen) (TS 030)
2019 944 674 140,06%
2020 960 659 145,68%
2021 955 662 144,26%
2022 958 631 151,82%
2023 957 616 155,36%
2024 960 556 172,66%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A korcsoportos adatokat korabbi évek adataival egybevetve lathatova valik a népesség oregedése,
akar a lako- akér az allando népességen beliil vizsgalodunk. Az dregedési index a 65 év feletti €s a
14 ¢év alatti népesség egymashoz viszonyitott, joval 100 % folotti ardnya jelzi az Oregedd
tarsadalmat, ezt idOben Osszehasonlitva is lathatjuk az Oregedési folyamatot. Az 1ddsebb
korosztalyok ardnya a népességen beliil pedig folyamatosan novekszik. Ezek az adatok jol mutatjak,
hogy Pétfiirdd lakossagat eloregedés jellemzi. A lakossadg eloregedése természetesen orszagos
jelenség, de az adatok azt mutatjak, hogy Pétfiird6t is érinti ez a folyamat. EsélyegyenlOség
szempontjabol ugy értelmezhetd, hogy eldregedd telepiilés esetén az iddsek fokozottabb ellatasara
van sziikség.

4. szamu tablazat - Belf6ldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000 allandé
Ev lakosra vetitett szama (f6)
(TS 031)

2019 -11,33
2020 -17,00
2021 5,50

2022 -10,82
2023 -1,16
2024 -17,16

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A népesség vandorlasanak mutatoi szerint a kozeli €s tavolabbi telepiilésekre vald elvandorlds, és az
onnan torténd bevandorlds pozitiv vagy enyhén negativ vandorlasi mérleget biztosit. Tehat a
természetes fogyast némiképp ellensulyozza a kedvezd bevandorlasi folyamat.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és halalozasok
Ev kiilonb6zetének 1000 lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 032)
2019 -5,11
2020 -6,34
2021 -6,65
2022 -7,37
2023 -3,71
2024 -5,41

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)

| | | | | |
2019 2020 2021 2022 2023 2024
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Az élve sziiletések és haldlozasok szdmanak kiillonbdzete hatdrozza meg a természetes szaporodas
mutatot. Ezer lakosra vetitett szama alapjan elmondhat6, hogy Pétfiirdon 2019-2024 kozott a
természetes szaporodast negativ tendencia jellemzi, ami azt mutatja, hogy magasabb az
elhalalozasok szama, mint az élve sziiletéseké.



Ertékeink, kiildetésiink

Magyarorszdg Alaptorvénye, Szabadsag és felelosség fejezete II. cikkének értelmében
,Magyarorszag az esélyegyenldoség megvaldsulasat kiilon intézkedésekkel segiti. Magyarorszag
kiilon intézkedésekkel védi a gyermekeket, a ndket, az idéseket és a fogyatékkal ¢loket.” Pétfiirdd
Nagykozség Onkormanyzatanak kiildetése, hogy az Alaptdrvény valamint az egyenlé banasmodrol
¢s az esélyegyenldség eldmozditasarol szold 2003. évi CXXV. térvény vonatkozo6 rendelkezéseinek
megfeleléen, a telepililés minden polgara szamara — kiilonds tekintettel a hatranyos helyzeti
tarsadalmi csoportokra — eldsegitse az egyenlé banasmod kovetelményeinek érvényesitését és
megeldzze a hatranyos megkiilonboztetés barmilyen formajat.

Rovid telepiiléstorténet:

Pétfiirdé fiatal telepiilés jelentds multtal. A telepiilést Varpalota varos pétfiirdéi varosrészébdl a
koztarsasagi elndok 1997. oktober 1-t6l nyilvanitotta 6nallo kozséggé. Lakosainak szama 2024.
évben 4206. A malmairdl és flird6jérdl hires fiatal telepiilés a mult szazadban alakult ki, bar a
telepiilést eldszor 1082-ben emlitik a Péti-viz mentén miikodé malmai révén. A nagykozséget a
Nitrogénmivek épitményei uraljak, ami elsé pillantdsra nem tlinhet vonzonak, Pétfiirdd jelenkori
torténete azonban elvalaszthatatlan a gyarban eléallitott, egykoron vilaghiri "Pétisd" torténetétol.

A Varpalotatol 5 km-re fekvo telepiilést legkonnyebben a 8-as szamua foutrdl érhetjiik el Berhida
felé letérve a 7207. szamu utra. Pétfiirdd vasutdllomasa a Székesfehérvar—Szombathely-
vasutvonalon helyezkedik el.

Ahogy a telepiilés bemutatasaban kifejtettiik, a levéltarakat kutatva nyilik csak meg a régmult. Itt
van a honfoglalds kori Peytu-mez6, ahol Osbd vezér Szazhalombdl elindulva és Veszprém
meghoditasara késziilve harom napig pihentette seregét. Pét (Peyt, Péth) falut és azonos nevi
patakja mentén 4ll6 vizimalmait méar 1082 o6ta oklevelek emlitik, foként malomjogi, vizduzzasztasi
vitdk kapcsan. A XIII. szdzad els6 felében szentelik fel Kereszteld Szent Janos tiszteletére a falu
templomat. A XV. szazadban Ujlaki Lérinc csatolta Palota vardhoz. A XVI. szazadi feljegyzések
szerint a varhoz mindenféle szolgalattal és dézsmaval tartozott, a var sziikségletére és javitasara
meszet égetett, emellett adot fizetett a toroknek. Palota szomszédsdgaban minden veszély elsdnek
érte, s nemcsak a torok becsapdsok meritették ki, hanem a palotai ispan hatalmaskodésai, aki
elszedte a nép élelmét és allatai takarmanyat. 1580 koriil teljesen elnéptelenedik, €és csak az utobbi
szaz évben népesedik be jra. 1704-ben itt iitotte fel szallasat Heister osztrak generalis, innen égeti
fel Veszprém viarosat. A XVI. szdzad idején két malom is allt a teriiletén. 1716-ban emlitik
melegviz-forrasat, azzal a megjegyzéssel, hogy fiird6haz épitésével jol lehetne gylimolcsoztetni.
Fiirdéhaz, medence, vendégfogadd, vasiti indohaz épiil a XIX. szazad végén.

Egy telepiilés épitészeti oroksége nem zarulhat le a jegyzett, nyilvantartott €piiletekben. Fontos,
hogy megismerjék az itt lakok és a jovOben itt letelepiilni szdndékozok azokat a mar nem fellelhetd
egykori épiileteket vagy azok maradvéanyait, melyek meghataroztdk az adott korban a telepiilés
torténelmét és szerkezetét. Pétflirdd torténetében nagy szerepet jatszottak a Pét patak mentén
felépiilt vizimalmok, valamint az 1900-as évek elején megjelent fiirdoélet.

e Péti malmok

Az 1082. aprilis 29-1 keltezésli (Szent
Laszl6 kiradlynak tulajdonitott) oklevél mar
emliti Péth vizét és rajta két malmot: ,,In
predio Peyt nomine habet ecclesia duo
molendia bona” (A Peyt néven nevezett
birtokan az egyhdznak két j6 malma van) A
mai 8-as szamu fouton til négy kallomalom
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mar az 1800-as években miikodott a Zichyek birtokan. A forrastol alig 250 méterre az Aranykuti-
kallomalom a szézadfordul6 tdjan megsziint. A Nador-, Hornydk- és Mekota-kallomalom is
elbontasra keriiltek mar. A Kikeri-téi felsé kalldmalomban a Nitrogénmivek legkivalobb
szakemberei is ismerkedtek a mesterséggel inas korukban, sajnos a malom tisztazatlan koriilmények
kozott leégett, majd elbontottdk. A Kikeri-toi alsé kalldmalom valamint a varosi malom, majd
késObb a veszprémi €s az Erzsébet-malom is sajnos az enyészeté lett. Az 1930-as évek a telepiilés
¢s a patak ¢életében is maradandé valtozast hoztak.

A gyar megépitette a viztdrozo medencéket, az egykori deszkametszd malmot is le kellett bontani, a
kéhid mellett megsziint a tehéncsorda itatd is. Az 1950—es esztenddben torténd allamositas, majd
1954-ben a patak vizének foldalatti betoncsObe terelése, valamint a gyarbdvités véget vetett az
egykor viragzo péti malomiparnak, a patak malmai az enyészet homalyéba tlintek.

e A Furd6élet

»Péthen magnezias, kristalytiszta vizai forrds van. A forras to
mellett tézeget vagnak. A forras régibb, mint a tézeg, hiszen
ez annak lerakodasaira telepiilt ra”

(1863-bol szarmazo megallapitas viziinkrol.)

Az uradalom akkori tulajdonosa grof Waldstein Janos igazi
szakember véleményét is kikérte a vizet illetden. Wagner
Daniel ¢és fiai elemezték a viz Gsszetételét. A vegyelemzeés és
az orvosi javaslatok ismeretében a grof batran belevagott egy
6 szobas ,schweizi stylben” megépitendd0 kopolozohaz
létrehozasaba, s megalapitotta a Péthi Filirddigazgatosagot.
Ahhoz, hogy a fiirdét viszonylag gazdasadgosan Iehessen
iizemeltetni a vendégkdr megtartasara, illetve bovitésére volt folyamatosan sziikség. Ehhez viszont
elengedhetetlen volt a megfeleld szintli vendéglatas. 1878-t01 az 0j bérld fejlesztéseket hajt végre,
majd 1882-t61 nyilt uszoda késziil kabinokkal, zuhanyzéval. A 10x10-es medence alja vordsfenyo, a
deszkdk kozott gyongydzve jon fel a forrds vize. Az 1900-as évek elején tovabbi fejlesztések
torténnek, s 1913-ban Pétfiirddre valtozik telepiilésiink neve Péth-rol.

1934-ben a gyar a forrdsokra egy 50
méteres uszodat ¢épitett, ez orszagos
viszonylatban a legnagyobbak  kozé
tartozott.  Néhanyszor  vendégeskedett
uszodankban a magyar vizilabda ¢és
uszévalogatott az 1936-os olimpiara valod
felkésziilés soran. Pezsgd Uszoélet alakult
Sok Osszetevdje lett a hajdani fiird6élet
pusztuldsanak. A haborus pusztitasok, a 45 : _ | 4

utani idok, az allamositas, majd a felel6tlen PR o u;m:“ Trionl -
politikai dontések a fiirdét gyakorlatilag ‘ » L RN
teljesen elpusztitottdk. A fiirdé szallot a = q e i —
tiszti kaszin6 klubhazét is lerombolték, a 7 s sl K el

fiird6haz helyére gondnoki lakast épitettek. A
banyaszat kovetkeztében a forrasviz teljesen elapadt, a t6 kiszaradt. A strand az ivoviz kutrol
miikddott, majd 2006-ban nyitott ki utoljara. 2012-ben elindulhattak a strandfiird6 épitésének
elokészitd munkalatai.

11



(Duzzasztomii) ( a fotok a 80-as évekbeli allapotot mutatjak)
Viérpalota, Pétfiirdd és Oskii kozott talalhatdo a feltart
allapotban 1év6 romai hadiut egy része, a romai gat, mely 158
méter hosszu, 4,5 méter magas. : 1=
Ez a Kikeri-t6 vizduzzasztoja.
Hatalmas Bantapusztarol
szarmaz6 kovei hivjak fel
magukra a figyelmet, mutatva a
Via Magna maradvanyait. A
e monda szerint a bantai kovek
onnan kaptak neviiket, amikor Matyas kirdly Palotan jart, a mai
Bantapusztanal banta meg azt a gondolatat, miszerint meg akarta
mérgezni feleségét, Beatrixot. Egyes szajhagyomanyok szerint a
Roémai Birodalom idején épiilt a kozeli kdbanya oriasi kockakoveinek felhasznalasaval, kb.
idészamitasunk szerint az L.-II. szdzadban. Masok szerint a varpalotai Thury- varral egy idében
épiilhetett, a XV. szazadban.

Célok

A Helyi Esélyegvenloségi Program atfogo célja

Az esélyegyenldség megteremtésének altalanos céljai:
* Tarsadalmi 0Osszefogds a hatranyos helyzetli csoportok, egyének szamara az
es¢lyegyenldség biztositasahoz.
* A teljes kora szocidlis ellatasokhoz és valamennyi kdzszolgéltatasokhoz valdé hozzajutas
biztositasa.
* A hatranyos megkiilonboztetés megsziintetése a szocialis, egészségiigyi, oktatasi ¢€s
foglalkoztatasi célok 0sszekapcsolasa.
* A telepiilés minden lakdjanak a megélhetéshez sziikséges forrasok biztositasa.

Pétfiirdd Nagykdzség Onkormanyzata elismeri minden embernek azt a jogat, hogy egyenld
méltosdgn személyként élhessen a telepiilésen, és ezt az aldbbi elvek alapjan probalja
megvaldsitani:
* Emberi méltosag tiszteletben tartasaval tiszteli az ember értékeit, egyediségét.
* Egyenld béanasmod ¢és megkiilonboztetés tilalmaval megakadalyozza a hatranyos
megkiilonboztetés barminemii farmdjat, elutasitja nemre, fajra, nemzetiségre, szarmazasra,
vallasra, politikai meggy6z0désre vonatkozo megkiilonboztetést.
* Az dnkormanyzat, a telepiilés minden lakdjanak érdeke a tarsadalmi szolidaritas erdsitése.
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Pétfiirdd Nagykozség Onkormanyzata az Esélyegyenléségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivanja:
* az egyenld banasmadd, €s az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,
* a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,
* a diszkriminaciomentességet,
* szegregaciomentességet,
* a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatés teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érint6 intézkedések
érdekében egyiittmiikodik az intézményfenntarté kdzpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A HEP részeként sziikséges a telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének
feltérképezése és a feltart problémak komplex kezelésre szolgdld (mas telepiilési programokkal
Osszehangolt) intézkedési terv (tovabbiakban: HEP IT) megalkotdsa, a helyben érintett szereplok
bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti egylittmikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzo részének célja

Elsdédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbdl fokuszban 1évd célcsoportokba tartozok szdmat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen. E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan
attekinteni a szolgéltatasokhoz torténd hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltdrni az ezeken a
teriileteken jelentkezd problémakat. Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét
eldsegitd feladatokat, és azokat a teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé bandsmod
érdekében.

A célok megvalositdsanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését a HEP
IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabol. Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodd kommunikaciot.
Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikddési rendszernek a felallitdsat, amely a
programalkotds ¢és végrehajtds soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés,
ellendrzésértékelés, kiigazitds tdmogato strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza
kapcsolodo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupan a felzarkdzasi stratégia telepiilésszinti megvaldsitasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a korméanyzati konzultacios rendszerben azzal, hogy megteremtik
a lehetOséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez torténd
csatlakozésra és forditott irdnyban az alulrdl felfel¢ torténd informécidaramlasban is lehetdséget
biztositanak a telepiilésszintli eldrehaladds nyomon kovetésére ¢és fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoloddan.
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| A Helyi Esélyegyenloségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. moédositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
es¢lyegyenlOség €s a tarsadalmi felzarkozas megvaldsulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség
elémozditasarol szold 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan végeztik.
A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

= a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairol és az esélyegyenldségi
mentorokrdl” szolo 321/2011. (XIL.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenlOségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete

= a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenlOségi  programok  elkészitésének  szempontjathoz és a  program
feliilvizsgalatdhoz” alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a

= a Magyarorszag helyi Onkormanyzatairdl szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)

= a szocialis igazgatasrdl €s szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi III. torvény (tovabbiakban:
Szt.)

= a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatdsarol szo6l6 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)

= a nemzetiségek jogairdl szold 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

= azegészségligyrdl szold 1997. évi CLIV. toérvény (tovabbiakban: Eiitv.)

= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

= anemzeti kdznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.) eldirasaira.

Az egyenld banasmadrol és az esélyegyenldség eldmozditasarol szolo 2003. évi CXXV. torvényben
foglalt helyi esélyegyenldségi programok intézkedései kapcsolddnak a kdvetkezdkben felsorolt, EU
¢€s nemzeti szintli stratégiakhoz, agazati politikdkhoz: EU 2020 stratégia, Nemzeti Reform Program,
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia, ,Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia,
Roma Integracié Evtizede Program, Nemzeti Ifjusagi Stratégia.

1.2.Az esélyegyenléségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas rovid bemutatasa

A szocidlis és gyermekvédelmi ellatasokra vonatkozo helyi szabalyokat az aldbbi rendeletek
tartalmazzak:

e Pétfiirdd Nagykozség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének 3/2015.(11.27.)
onkorményzati rendelete a pénzben ¢és természetben nyujtott szocidlis, gyermekvédelmi
ellatasok ¢és a telepiilési tdmogtas megéllapitasanak, kifizetésének, valamint fehasznalasa
ellendrzésének szabalyairdl
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Pétfiirdd  Nagykozség  Onkormanyzata  Képviseld-testiiletének  5/2016.(111.25.)
onkormanyzati rendelete a személyes gondoskodast nytjté ellatdsokrol, azok
igénybevételénekrendjérdl, a fizetendo téritési dijak megallapitasarol

o Pétfiirdé Nagykdzség Onkorményzata Képviseld-testiiletének 19/2009. (XL 30.)
onkormanyzati rendelete a gyermeksziiletési tAmogatasrol

e Pétfiirdd Nagykdzség Onkormanyzata Képviseld-testilletének — 14/2024.  (I1X.29.)
onkormanyzati rendelete a kozépfokt oktatdsban résztvevok tanulmanyi 6sztondijarol

e Pétfiirdd Nagykdzség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének ~ 7/2013. (V.14
onkormanyzati rendelete a lakohazak energetikai feltjitasanak tdmogatasarol

e Pétfiirdd Nagykozség Onkormdanyzata Képviseld-testiiletének  14/2022. (XI1.16.)
onkormanyzati rendelete az Onkormanyzat tulajdondban 4ll6 lakdsok bérletére és
elidegenitésére vonatkozo egyes szabalyokrol

o Pétfiirdé Nagykdzség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének  29/2023.  (I1X.29.)
Oonkormanyzati rendelete a fiatal csaladok elsé lakashoz jutasanak tdmogatasarol

o Pétfiirdé Nagykdzség Onkormdnyzata Képviseld-testilletének — 23/2023.  (IX.1.)
onkormanyzati rendelete a koztisztviseloknek nyujthatd szocidlis, joléti és egészségligyi
juttatdsokrol, valamint szocidlis és kegyeleti tamogatasokrol

A rendeleteket azok hatékonysagénak érdekében, a felmeriilé igények alapjan sziikség szerint
feliilvizsgaljuk.

A KépviselO-testiilet a helyi szabalyozasi tevékenysége sordn az esélyegyenldségi szempontokat is
figyelembe veszi.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarko6zés politika alapdokumentumaként Magyarorszag Korméanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozési Stratégia I1-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTES 2030), amely a kovetkezé 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika f6 irdnyait. Az
Ebktv.-ben foglaltak szerint a Helyi Esélyegyenldségi Programok intézkedéseinek kapcsolddnia kell
az alabbi Eurodpai Uniods €és nemzeti szintll stratégidkhoz, agazati politikakhoz:

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

,» l1zéves idOtavra a diagndzis alapu felzarkodzas célkitlizéseinek, valamint a beavatkozas irdnyainak
meghatarozasat célozza Magyarorszag szegregacioval érintett telepiilései tekintetében az Uj Roma
Stratégia (2019-2030). A stratégia a romdkat érintd kulcsproblémaékra reagal, wjfajta, diagnozis
alapt megkozelitést alkalmazva. Lényege a célzott segitség €s beavatkozés, ami a gyakorlatban azt
jelenti, hogy a fejlesztési eszkozoket a helyben felmért problémakhoz, sziikségletekhez kell
igazitani. A megkozelités hatékony beavatkozast €s forrasfelhasznalast tesz lehetdvé az érintett
teriileteken.”
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Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

A 88/2009. (X. 29.) OGY hatarozattal elfogadott Nemzeti Ifjasagi Stratégia (NIS) jovOkép, amely
felvazolja az ifjiisagi korosztalyok fejlédésének optimalis iranyait. Célja, hogy hosszl tavon iranyt
szabjon az ifjusag ¢letfeltételeinek javitasahoz, segitséget nyudjtson a szféra valamennyi
szerepldjének az ifjusdggal kapcsolatos intézkedések tervezéséhez, szervezéséhez és
végrehajtdsahoz. A NIS mint keret, lehetdséget ad arra, hogy kormanyzati ciklusokon ativeld
célokkal és iranyokkal lehessen tervezni. A stratégia, mint alapdokumentum meghatarozza a
fejlesztés {6 irdnyait; megvalositasahoz — a feltételek folyamatos feliilvizsgalata mellett — cselekvési
tervek késziilnek, amelyek konkrét feladatokat hatdroznak meg az érintett dgazati miniszterek
részére. A stratéga javaslatot tesz tovabba az ifjusag élethelyzetét meghatdrozd jogszabalyi
kornyezet attekintésére, feliilvizsgalatara. Az esélyegyenlOségi program feliilvizsgalata soran
folyamatban van az uj NIS, de

.Legyven jobb a syermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

A ,Legyen Jobb a Gyerekeknek”, 2007-2032. évekre vonatkozd Nemzeti Stratégia alapvetd
célkitiizése, hogy egy generacio alatt jelentdsen csokkentse a gyermekek és csaladjaik
szegénységét. ,,A 2007-ben sziiletett Nemzeti Stratégia alapja a gyermek joganak elismerése olyan
¢letszinvonalhoz, amely lehetdvé teszi kello testi, szellemi, lelki, erkdlcsi és tarsadalmi fejlodését.
Kozponti fogalma a gyermek mindenek felett allo érdeke. A stratégia atfogd célként fogalmazza
meg a gyermekek és csaladjaik szegénységének csokkentését, a gyermekek tovabbtanuldsi
esélyeinek ¢és ¢letkilatasainak kiegyenlitését, a gyermeki kirekesztés, szegregdlds ¢és a
mélyszegénység sz€lsOséges formdinak, valamint az ¢életesélyeket rombold deviancidk
el6fordulasanak csokkentését. A stratégia kiemelt fejlesztést igényld teriiletekként jeloli meg a
foglalkoztatast, az anyagi helyzet javitasat célzd ellatdsokat, a lakhatasi feltételek javitdsat, az
iskolai palyafutas segitését, a gyermekes csalddok szakellatdsanak fejlesztését és az egészségesebb
gyermekkor biztositasat. Kiemelt figyelmet fordit tovdbba a roma nemzetiségi ¢€és a
fogyatékossaggal ¢l6 gyermekekre. Bar a ,,Legyen jobb a gyermekeknek™ stratégia 2032-ig keriilt
meghatarozasra, céljai és eszkozrendszere nagyrészt beépiilt a Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi
Stratégia keretei koz¢.”

Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenloségét Elosegito Nemzeti Stratégia (2010-2021)

,»A NOk és Férfiak Tarsadalmi Egyenldségét Eldsegitd Nemzeti Stratégia a nemzetkdzi cselekvési
programokkal Osszhangban hatdrozza meg hat prioritasat. Ezek koziil kiemelhetd a fizetési és
foglalkoztatasi aranytalansagok felszamolasa, a szakmai, a magan- és a csaladi élet fokozottabb
Osszehangoldsanak tdmogatasa, a politikai és gazdasagi dontéshozatalban vald részvétel
aranytalansagainak csokkentése, valamint a nemekhez ko6t6dd sztereotipidk visszaszoritdsa. A
prioritdsok megvalositasdhoz a stratégia részben altalanos, részben konkrét cselekvési javaslatokat
dolgoz ki, a véltozasok méréséhez mutatokat allapit meg.”

Idosiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024):

,»A 2009-ben elfogadott 1ddsiigyi Nemzeti Stratégia (81/2009. (X.2.) OGY hatarozat) 6sszhangban
van az ENSZ ¢és az Eurdpai Unio elveivel és torekvéseivel. Szemlélete, irdnyelve, megallapitasai,
maig aktudlisak. Az aktiv id0s6dés elveit szem el6tt tartva fogalmazza meg torekvéseit.
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Szemléletében haladd gondolkodasmaddot tiikroz az aktiv idésddés gondolatanak tdmogatasa mellett
azzal, hogy az idOseket a maga emberi teljességében ¢és méltésagaban szemléli, valamint a
figyelmet az emberi élet kiteljesedésére forditja, és nem kizardlag a szocidlis és egészségiigyi
vonatkozasokra sziikiti le, vagy a deficitekre fokuszal. A stratégia legfontosabb elvarasként
fogalmazza meg, hogy az id0s ember a tarsadalom megbecsiilt tagja legyen, egészséges legyen, és
ne legyen maganyos, tovabba biztonsadgban és védettségben élhessen.

Tovabbi célkitlizéseket igy fogalmazza meg az 1doésiigyi Nemzeti Stratégia 2034-ig: ,, asziiletéskor
varhato élettartam kozelitése az eurdpai unios atlaghoz, az egészségben eltoltott évek szamanak
novelése, az aktiv élet fenntartasanak novelése, az idéskori jovedelembiztonsag megteremtése, a
tarsadalmi integracio erdsitése, a kiilonbozd szolgaltatasok (egészségiigyi, szocialis, oktatdsi,
kulturdlis stb.) 0Osszehangolasa az 1ddsodok ¢és idosek sziikségleteinek ¢és érdekeinek
figyelembevételével, az idsek élethosszig valod tanulasanak tdmogatasa, a digitdlis tananyagok
hozzaférhetoségének biztositasaval. Az ,,aktiv id0sodés™ feltételeinek erdsitése, mely nem csupan a
fizikai aktivitast, a munkaerdpiacon maradast jelenti, hanem a tarsadalmi, kulturalis, civil €letben
valo aktiv részvételt is. A Stratégia feladatként jelolte meg az 1désodési folyamat
,menedzsmentjének” elterjesztését mar fiatalkorban, a tarsadalmi szemléletvaltdst mind a
gazdasagi, mind az id0s6dés tarsadalmi megitélését €s megélését illetden.”

Orszagos Fogvatékossagiigyi Program (2015-2025)

,2006-ban fogadta el az Orszaggytilés a 2007-2013-as évekre szold Orszagos Fogyatékosiigyi
Programot. Ennek alapelvei koziil kiemelhetd a ,,semmit rélunk, nélkiiliink” elve, amely alapjan a
fogyatékos személyek sajat jogon vagy képviseldik (tamogatoik) utjan vesznek részt az ¢letiiket
meghatdrozé dontések eldkészitésében, meghozatalaban ¢és végrehajtasaban. Az Orszagos
Fogyatékosiigyi Program négy cél koré csoportositja a fogyatékossaggal €16k helyzetének javitasat.
- A rehabilitacioval kapcsolatos céljai koziil kiemelhetd a prevencio, tovabbi prioritds a
fogyatékossag egységes felmérési rendszerének kidolgozéasa, valamint komplex rehabilitacios
rendszer kiépitése.

- A tarsadalmi szemlélet megvaltoztatasa érdekében a stratégia a fogyatékossaggal €16 személyek
fogyatékossaggal ¢l6 személy nem fliggetlen csaladi kdrnyezetétdl, ezért fontos cél a fogyatékos
csaladtag 4polasanak tdrsadalmi és anyagi elismerése, emellett a fogyatékossaggal €16 személy
onallo ¢€letvitelének eldsegitése is.

- A fogyatékos személyeknek a tarsadalom életében valo aktiv részvételét eldsegitendd, sziikséges
az ¢érdekvédelem, az érdekképviselet €s az érdekérvényesités megjelenitése a szakpolitikdkban.

Végiil sziikséges a fogyatékos személyek megjelenése a médidban, tovabbd a tarsadalom
ismeretbdvitése, attitlidjeik pozitiv irdnyl valtozasa érdekében.

2.1. Kapcsolodas helyi stratégiai ¢és telepiillési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal,

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi
szintll részeként és a végrehajtas eszkdzeiként miikddnek.

A helyt felzark6zas politika tervezeési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Terliletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas sordn gondoskodni kell a HEP ¢és a
telepiilési Onkormanyzat altal készitendd egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenldségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenldségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek 6sszhangjarol.
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A képviseld-testiilet 2020-2025. évi hosszl tava fejlesztési elképzeléseit gazdasagi programban,
fejlesztési tervében rogzitette, melynek elkészitéséért a helyi onkormanyzat felelds. A gazdasagi
program, fejlesztési terv a képviselo-testiilet megbizatasanak iddtartamara vagy azt meghalado
iddszakra szol.

A gazdasagi program, fejlesztési terv helyi szinten meghatarozza mindazokat a célkitlizéseket és
feladatokat, amelyek a helyi onkormanyzat koltségvetési lehetdségeivel Osszhangban, a helyi
tarsadalmi, kornyezeti és gazdasagi adottsagok atfogd figyelembevételével a helyi dnkormanyzat
altal nytjtand6 feladatok biztositasat, szinvonaldnak javitasat szolgaljak.

A gazdasagi program, fejlesztési terv — a megyei teriiletfejlesztési elképzelésekkel 6sszhangban —
tartalmazza, kiilonosen: az egyes kozszolgéltatdsok biztositdsara, szinvonaldnak javitasara
vonatkoz¢ fejlesztési elképzeléseket.

Pétfiirdd Nagykozség Onkorményzata kiemelt figyelmet fordit a sporttevékenységre, melyet
Sportkoncepciojaban rogzitett. A testkultira, az egyetemes kultira része, az egészségvédelem
fontos eszkdze. A sport jelentds szerepet tolt be az ifjusag erkolcsi-fizikai nevelésében, a
személyiség formalasaban.

Mindezekbél fakadoan az Onkormanyzat kozérdekbdl segiti eld a helyi lakossag sportolasahoz
fliz6d6 alapjogainak gyakorlati megvaldsitasat és tdmogatja az autoném civilszervezetek keretében
kifejtett sporttevékenységet. Teszi ezt annak ismeretében, hogy a kornyezeti artalmak — foként a
levegdszennyezettség — mas Onkorményzatok tdbbségéhez viszonyitva fokozottabbak, s igy a
lakossag egészséges életmodra torténd nevelése, annak biztositasa kiemelten indokolt.

Az Onkormanyzat megvasarolta a Péti Munkas Testedzé Egyesiilettél (PMTE) a rendkiviil rossz
allapoti sporttelepet, mert ugy gondoltdk a képviseld-testiilet tagjai, hogy Onkormdanyzati
tulajdonként konnyebben taldlnak forrasokat a fejlesztésére. Tobb palyazatot is nyert az
Onkorményzat, illetve a PMTE, mint egyesiilet is. Palyazatbol épiilt miifiives palya, TAO-bol
fejlesztettiik a palyakat, eszkozoket. Modern tekepalya épiilt, megujult a flives palya, futokorrel
béviilve. Uj lelatét is sikeriilt TAO-pénzbdl épiteni. Szintén palyazati pénzbdl feltjitottuk a
Sporttelephez vezetd €s a telepen beliili utat, feltjitottuk az 61t6z6 épiileteket is.

A mozgaskultira elsajatitasat mar kis korban el kell kezdeni. Ezért elengedhetetlen a jatszoterek, és
fittneszpark korszerli EU mindsitésének megfeleld felszereléssel valo ellatasa.

Palyazati lehetdségek fliggvényében — hosszabb tdvon — a Képviseld-testiilet korabbi dontéseinek
megfelelden szamol a kordbban Pétfiirdon miik6do strand ujraépitésével.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

A Motv. 87. §-a értelmében a helyi 6nkormanyzatok képviseld-testiiletei megallapodhatnak abban,
hogy egy vagy tobb Onkormdanyzati feladat- és hatdskor, valamint a polgarmester és a jegyzo
allamigazgatasi feladat- és hataskorének hatékonyabb, célszerlibb ellatasara jogi személyiséggel
rendelkezd tarsulast hoznak 1étre. A Varpalotai Kistérségi Tobbcélu Tarsulds 2004. junius 28-4n
alakult meg melynek célja, hogy a kozszolgaltatisok térségi szintli szervezésével, azokat
gazdasdgosabban, mindenki szdmara elérhetébbé téve, hatékonyabban €s magasabb szinvonalon
lathasséak el és dsszehangoljak a teriiletfejlesztési feladatokat.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa
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Az Onkorméanyzat szdmdra az atfogd6 HEP elkészitéséhez sziikséges informdaciok tobbnyire
rendelkezésre allnak. Vannak olyan teriiletek, amelyrdl az informacidszerzés nem zokkendmentes
vagy informacio nem all rendelkezésre, esetleg hidnyos (ezt nincs adat: n.a. jeloléssel tiintettiik fel a
tablazatokban). Az adatok tulnyomo tobbsége az Orszagos Teriiletfejlesztési és Terliletrendezési
Informaciés Rendszer (TEIR): Szocidlis Agazati Informacios Rendszerbdl szarmazik. Az adatok
lekérése 2025. november 6. napjan tortént meg.

Az adatgvyiijtésnél az alabbi adatbdzisok nyujtottak segitséget:

* Orszéagos Teriiletfejlesztési és Teriiletrendezési Informécios Rendszer (TEIR): Szocialis
Agazati Informaciods Rendszer, Interaktiv elemzo,

« Onkormanyzaton beliili sajat adatgyiijtés,

* 4gazati éves beszamolok.

19



3. A mélyszegénységben ¢€lok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A fejlett orszagokban mélyszegénységen azt a jelenséget értjiikk, amikor valaki egy relativ
szegénységi kiiszob alatt, alapvetd javakat és kozszolgaltatasokat nélkiilozve €l, és kevés esélye van
arra, hogy ebbdl a helyzetbdl onerébol kilépjen. A benne ¢éldket jelents hatranyok sujtjak az élet
szinte minden (oktatas, foglalkoztatas, lakhatds és egészségiigy) teriiletén. A mélyszegénységben
¢lok szamat leggyakrabban a jovedelmi szegénységgel mérik. A szegénység kialakuldsanak okai
tobbek kozt a rendszervaltast kdvetden a munkahelyek megsziinésére, a munkanélkiiliségre, a
munkaerd-piaci esélyek sziikiilésére- nem kis részben az oktatds €s képzés hianyossagaira, a joléti
ellatasok altal kezelni nem tudott egyéni, csaladi valsaghelyzetekre, a megfeleld ellatasokhoz,
szolgéltatasokhoz torténd hozzaférés hidnyossagaira vezethetok vissza. A mélyszegénység hatisa az
alapvetd létfeltételekben, a lakhatasi, taplalkozasi koriilményekben, az érintettek egészségi
allapotdban is jelentkezik. A szegénységi kockazatok kiillondsen sujtjak a gyermekeket és a
hatranyos helyzetii térségekben éloket.

A romdk szegénysége nagyrészt alacsonyabb iskoldzottsdguknak tudhato be, részben annak, hogy
nagyobb szamban élnek leszakadt térségekben, és végiil az Oket sujtd diszkrimindcio is szerepet
jatszik. Ezért Magyarorszadgon a romak felzarkdztatasat megcélzo politikat nem lehet elvalasztani a
szegénység elleni altalanos kiizdelemtdl, a tarsadalmi €s a gazdasagi versenyképesség javitasatol. A
romdk esetében jellemzd az, hogy még a halmozottan hatranyos helyzetli csoportokon beliil is a
legkedvezbtlenebb helyzetben 1évokhoz tartoznak.

A rendszervaltassal egy 0 szemlélet kezdddott, és mindenhol ezt a gyakorlatot kovették. Akinek
nem volt semmilyen szakképesitése, igen nehezen taldlt maganak munkahelyet. Ez a jelenség
magaval hozta, hogy megjelentek az elsé munkanélkiiliek. Nem volt tobbé tabu a munkanélkiiliség,
fel kellett allitani egy ellatorendszert ezeknek az embereknek az ellatasara. Tulajdonképpen innentdl
kertiltek be az els6 munkanélkiiliek az dnkormanyzatok latokorébe. Sziikségessé valt allami szinten
a szabalyozas, ekkor jottek létre a szocidlis és foglalkoztatasi targyt torvények.

A szocialis koriilmények javitasat célzo, a szocidlis, gyermekjoléti, foglalkoztatasi ellatdsokhoz
valo hozzaférés lehetdségeit az alabbi torvényi rendelkezések, €s a fentebb felsorolt helyi rendeletek
rogzitik:

* a szocialis igazgatdsrol és szocidlis ellatasokrol szolo 1993. évi I1l. torvény (tovabbiakban:
Szt.)

* a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény

* a csaladok tamogatasarol szolo 1998. évi LXXXIV. torvény (a tovabbiakban: Cst.)

* a foglalkoztatas elosegitésérol és a munkanélkiiliek ellatasardl szolo 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)

* a nemzetiségek jogairol szolo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: Njtv).

Az alacsony jovedelmiiek bevételeinek szdmottevd része szarmazik a pénzbeli juttatdsok
rendszereibdl. A Hatdsagi Csoport tigyfélkorének dsszetétele alapjan elmondhat6, hogy az inaktiv
emberek kozott nagy aranyban fordulnak eld az alacsony iskolai végzettségliek, a megvaltozott
munkaképességiiek €s a romak. Telepiilésiinkdn tapasztalataink szerint a munkaerd-piacra jutas fo
akadalyai az alacsony iskoldzottsag, a tartos munkanélkiili 1étbdl fakado motivaltsagi problémak, a
tarsadalmi elditélet jelenléte.
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3.1. szamu tablazat - J6vedelmi helyzet
Jovedelmi helyzet (%)
Az SZJA adodfizetSk 60
Az SZIA koziil a 0-1 millié 50
addfizet6k forintos
szama jovedelemsavba “
tartozéok =0
az allando 20
népesség az SZJA adoéfizet6k o
%-aban (TS %-aban (TS 060)
EV 059) O2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
2019 51,57 19,82 —e— SziAadsfizesk széme
5020 5001 18,54 e SZIA adStizetak kizilla 0-1 millic sévba tartozoak
2021 51,36 17,76
2022 52,95 17,25
2023 53,56 15,50
2024 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Az SZJA adofizet6k szama atlagosan nem emelkedik a telepiilésen, szamuk 2023. évben az allando
népesség 53,56%-at tette ki. Emellett megfigyelhetd az is, hogy a 0-1 milli6 forintos
jovedelemsavba tartozok allando népesség aranya a 2019. évi 19,82 %-rol 2023. évre 15,50 %-ra
csOkkent.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gy{ijtott adatok, valamint a helyi Onkorméanyzat a
foglalkoztatas eldsegitésérél ¢és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.) ¢és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd
foglalkoztatottsagot, munkaeré-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak
bemutatdsaval, a kiilonb6zé korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést
Osszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
Ev allandod népességben a 15-64 évesek korében
Férfiak aranya N6k aranya Hsszesen
(TS 033) (TS 034)

2019 2,07 3,61 2,84%
2020 2,72 4,24 3,48%
2021 2,40 3,72 3,06%
2022 1,88 2,89 2,39%
2023 2,44 2,93 2,69%
2024 1,64 3,04 2,34%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

Ev 2019 2020 2021 | 2022 | 2023 | 2024
Nyilvantartott allaskeres6k
szama 0sszesen
_Fo 88 105 92 71 79 68
osszesen
20 éves, vagy az alatti F6 0,00 4,00 2,00 2,00 3,00 1,00
(TS 037) % 0,00% | 3,81% | 2,17% | 2,82% | 3,80% | 1,47%
21-25 év (TS 038) F6 6,00 13,00 8,00 5,00 4,00 5,00
% 6,82% | 12,38% | 8,70% | 7,04% | 506% | 7,35%
26-30 év (TS 039) F6 11,00 9,00 9,00 4,00 6,00 3,00
% 12,50% | 857% | 9,78% | 563% | 7,59% | 4.41%
, F6 8,00 9,00 5,00 8,00 8,00 8,00
31-35 év (T5 040) % 9,09% | 857% | 543% | 11,27% | 10,13% | 11,76%
36-40 év (TS 041) F6 8,00 15,00 12,00 8,00 10,00 7,00
% 9,09% | 14,29% | 13,04% | 11,27% | 12,66% | 10,29%
41-45 év (TS 042) F6 13,00 10,00 11,00 8,00 10,00 9,00
% 14,77% | 9,52% | 11,96% | 11,27% | 12,66% | 13,24%
46-50 év (TS 043) F6 11,00 15,00 12,00 6,00 4,00 10,00
% 12,50% | 1429% | 13,04% | 845% | 506% | 14,71%
, F6 6,00 4,00 7,00 4,00 7,00 4,00
51-55 év (TS 044) % 6,82% | 3,81% | 7,61% | 563% | 836% | 588%
56-60 év (TS 045) F6 14,00 8,00 5,00 6,00 5,00 2,00
% 1591% | 7,62% | 543% | 8,45% | 633% | 2,94%
61 éves, vagy afeletti (TS F6 11,00 18,00 21,00 20,00 22,00 19,00
046) % 12,50% | 17,14% | 22,83% | 28,17% | 27,85% | 27,94%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi

Hivatal
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m 20 éves, vagy az alatti m21-25 év (TS 038) m 26-30 év (TS 039)
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W G1 éves, vagy afeletti (TS 046)

3.2.3. szamu tdbla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresdk aranya
18(.) n?pnal .hosslzabb N6k aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt 2 s Lo, 5
, ey , nyilvantartott allaskeres6kon
Ev munkanélkiiliek aranya beliil (TS 058)
(TS 057)
% %
2019 30,68 59,26
2020 49,52 71,15
2021 41,30 73,68
2022 56,34 70,00
2023 37,97 63,33
2024 44,12 56,67

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
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180 napnal hosszab ideje allaskeresok
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A munkanélkiiliség szempontjabol 2020-as évtdl javulds mutatkozott, a nyilvantartott allaskeresék
szdma csokkent. Az allaskeres6k nemenkénti megosztasat vizsgalva megallapithatd, hogy a ndk
aranya folyamatosan magasabb. A 180 napnal hosszabb ideju allaskeresOk szama 30 és 56 % kozott
ingadozik a 2019-2024-es iddszakban, de az 4&llaskeresdk kozott a ndk ardnya tovabbra is
magasabb. Az allaskeresdk korosszetételét vizsgalva lathatod, hogy a munkanélkiiliek ardnya 36-40,
a 41-45 ¢és a 61 év felettiek korében magasabb. A nyugdijkorhatar emelkedése kovetkeztében
kiemelkedd az 61 évesnél idOsebb regisztralt munkanélkiiliek szama viszonylag magas, 2021. évben
kozel 27,94 % volt. Ebbdl a korosztalybol sokan egészségi problémakkal kiizdenek, valamint
végzettségiik sem piacképes, azaz a lakossag eloregedésének problémaja kihat a foglalkoztatasra is.

Foglalkoztatas szempontjabol hatranyos helyzetliek koz¢é sorolhatok az iddsebb, nyugdij elétt allo
korosztalyok, a gyermekvallalast kovetéen a munkaerdpiacra visszatéré ndk, a megvaltozott
munkaképességli és fogyatékos emberek.

A romak - az orszdgos tendencidhoz hasonldéan - alacsony iskolai végzettségiik miatt nehezen
tudnak elhelyezkedni, dontd tobbségiik a segélyek mellett feketemunkabdl tartja el magat, illetve
csaladjat. Azokban a haztartasokban, amelyekben a csaladfé etnikai hovatartozasa roma, még
alacsonyabb a szegénységi kiiszob.

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga;

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai végzettség
szerint
L, Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék
Regisztralt L. .. . .
Ll o . megoszlasa iskolai végzettség szerint
munkanélkiliek/nyilvantartott — = — 2 - Y P
2 . Sl ot 8 altalanosnal Altalanos iskolai 8 altalanosnal
Ev allaskeres6k szama 6sszesen ; N X .
(TS 052) alacsonyabb végzettség (TS magasabb iskolai
végzettség (TS 036) 035) végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %
2019 88 0 0,00% 26 29,55% 62 70,45%
2020 105 2 1,90% 32 30,48% 71 67,62%
2021 92 3 3,26% 28 30,43% 61 66,30%
2022 71 3 4,23% 21 29,58% 47 66,20%
2023 79 2 2,53% 24 30,38% 53 67,09%
2024 68 0 0,00% 14 20,59% 54 79,41%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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A fenti tablazat Pétfiirdd lakossaganak iskolazottsagdra vonatkozd adatokat mutatja be. Az
eredmények azt mutatjak, hogy a telepiilés kedvezd iskolazottsagi mutatokkal rendelkezik.
Elhanyagolhato a telepiilésen azok szédma, akik nem rendelkeznek legalabb Aaltalanos iskolai
végzettséggel.

A foglalkoztatds szintje fiigg az egyének iskolai végzettségétdl. A regisztralt allaskeresdk kozel
egyharmada a munkaerdpiacon alig konvertalhato altalanos iskolai — vagy anndl alacsonyabb
végzettséggel rendelkezik, amelynek egyik oka az Ujratermel6dés azokban a csalddokban, ahol a
sziillok iskolai végzettsége szintén alacsony. Emellett a magyar képzési rendszerre jellemzd a
talképzés, elsdsorban a felséfoku végzettséggel rendelkezdk aranya ndtt meg az utobbi években, oly
mértékben, amelyet a munkaerd-piaci sziikségletek nem indokolnak. A szakmunkés képzés
visszaszoruldsa miatt a munkaerd-piaci igényeknek megfeleld, szakképzettséggel rendelkezd
munkaerd egyre kevesebb.

c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsddleges munkaerdpiacra torténd atlépés

lehetdségei;
3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktw fogIaII’(oztatas-polltlk?l Kozfoglalkoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)
2019 31 3
2020 58 1
2021 13 1
2022 16 1
2023 3 2
2024 19 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Aktiv foglalkoztatas-politikai eszkozokkel tamogatottak

Kozfoglalkozottak éves atlaga

Az aktiv foglakoztatas-politikai eszkozokkel tamogatottak szadma igen valtozd, a 2020-as évben az
el6z6 évekhez viszonyitva jelentds kiugras tapasztalhato, ami feltehetéen a 2020 SARS-CoV-2
koronavirus-vilagjarvany kovetkezménye lehet. Emellett a kozfoglalkoztatottak szdma minimalisra
csokkent.

A telepiilés magas adoerdképessége miatt a kozmunkaprogramra nem palyazhat, de sziikséges volt
valamiféle segitségre a telepiilésen ¢él6 nyugdijkorhatar kozeli, és alacsony iskolai végzettségi —
jellemzéen mélyszegénységben €16 — munkanélkiiliek részére. Az dnkormanyzat minden évben 10
f6s keretet engedélyez kozteriileti segédmunkara, napi 6 o6ras munkavallaldi foglalkoztatasban a
polgarmesternek. Ez atlag évente 8-10 f6 foglalkoztatasat segiti eld, mely nagy segitséget nyujt a
teleptilés karbantartasa, tisztantartasa, lizemeltetése szempontjabol.

d) a foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informacids és egyéb tényezoi;
kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhdzéasok, lehetséges vallalkozési
tertiletek, helyben/térségben mitkodo foglalkoztatasi programok;

Pétfiirdd elhelyezkedése, kozlekedési kapcsolatai kedvezdek. A megyeszékhelytdl, Veszprémtdl 22
km-re Székesfehérvartol 25 km-re fekszik. Kozlekedési szempontbol kedvezd helyzetben van, a 8-
as szamu foutrol 2 km-re letérve konnyen megkozelithetd. A fOutak forgalmi terhelése jelentds,
kiillonosképpen a Nitrogénmiivek Zrt. telepililésen vald elhelyezkedése miatt a kamionforgalom
egész évben jelentds. Hasonld mértékben terhelt a nagykodzséget a szomszédos telepiilésekkel;
Berhida — Varpalota 0sszekoté 7207-es mellékut is. A helykdzi autObuszjaratok mellett a
nagykozség jO vasuti Osszekottetéssel is rendelkezik. Pétfiirdon halad keresztil a Budapest—
Szombathely vasutvonal. Egyvaganyt, villamositott, de idegenforgalmi szempontbdl igen jelentds,
mert Osszekoti a Dunantult Budapesttel, és az orszdg szinte minden teriiletével. A telepiilés
hianyossaga, hogy bar rendelkezik kerékparuttal, mas telepiilést érintd, illetve 06sszekotd
kerékparuttal egyelére nem rendelkezik.
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e) fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatasbol a munkaerdpiacra vald atmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik;

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
Nyilva
Nyilvantartott p v v:in’t at‘tott o
P 2 L palyakezdé allaskeres6k
allaskeresdk szama sz3ma
Ev (TS 052) (TS 053)
F6 F6
2019 88 3
2020 105 9
2021 92 3
2022 71 1
2023 79 3
2024 68 1
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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A nyilvantartott palyakezdd allaskeresok aranya csokkent, szamuk a nyilvantartott allaskeresdk
szamahoz képest nem jelentds.

f) munkaerd-piaci integraciot segitd szervezetek és szolgaltatdsok feltérképezése,

szakképzéshez, felndttképzéshez ¢€s egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz valod
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

A tarsadalmi kihivasokhoz illeszkedve a telepiilésen egy intézményben a Kolping Katolikus
Szakképzd Iskola, Altalanos Iskola és Kollégiumban folyik felndttoktatas.
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e 1998. szeptember 1-t6l a Kolping Oktatasi ¢s Miivel6dési Alapitvany mitkddtetésében, majd
1999. szeptember 1-t6l a Magyar Katolikus Piispoki Kar elismeri a Magyar Kolping
Szovetséget katolikus iskolafenntartoként. Ebben az iddszakban a szakmavalasztas
lehetdségei a faipar, a vendéglatas, a konnytiipar, és a kismesterségek teriileteire terjedtek ki.

e 2001. szeptember 1-t6l elindul a felzarkéztatd képzés a 16. év feletti alapiskolai
végzettséggel nem rendelkezod-fiatalok részére. Megépiil a ,,Kincseink”, a szinyegszovo és
bortargy-készité tanulok birodalma.

e 2002.— A Nemzeti Szakképzési Intézet altal a felzarkoztatd képzésre, valamint a Magyar
Voroskereszt altal az egészségfejlesztésre kiirt palyazat elnyerése utdn mindkét tertileten
bazisiskola lett. Az EFQM mindségfejlesztési program kezdete. Elkésziil a logopédiai és
pszichologiai foglalkoztatd, valamint az liveghdz. A tanulolétszam a viragkoto képzéssel
egylitt 400 fore boviil.

e 2003.— A szervezeti struktura valtozasa. Atadjak a tornatermet. Felépiilt kollégiumi épiilet.

e 2004. - Az Intézmény Kolping Katolikus Szakiskola, Specialis Szakiskola és Kollégium
néven folytatja miikodését. Az iskola a Térségi Ovoda- és Iskolafejleszté Kozpontok
kialakitasa a kompetencia alapu oktatds bevezetéséért és elterjesztéséért palyazat (HEFOP
3.2) sikeres nyertese.

e 2005-2006. — Az iskola kapcsolodik a Szakiskolai Fejlesztési Programba.

Legfébb fejlesztési teriiletek: Kozismereti oktatas megujitasa (A komponens);
Szakképzési évfolyamokon modszertani fejlesztés (B komponens);

Hatranyos helyzetiiek reintegracioja (C komponens);

Onfejlesztés — intézményfejlesztés (D1 komponens);

Minéségfejlesztés (D2 komponens)

e 2005. szeptember — Megnyitja kapuit a Kollégium

e 2007. augusztus 31-tdl az Intézmény fenntartéja a Kolping Oktatédsi és Szocidlis Fenntartd
Szervezet (KOSZISZ)

e 2008. aprilis 6ta az Orszagos Egyhazi TISZK Nonprofit Kft. tagja.

Bar a telepiilésen ,,csak” ez az egy felndttoktatasi intézmény miikddik, de a kolpingi nevelési
modszerek képezik azt a hatteret, értéktartalmat, amelyre tdmaszkodva a vilagnak talan soha nem
volt annyira sziiksége olyan nevelési intézményekre, amelyek a nevelést tekintik létezésiink
értelmének. A képzésekbe vald bekeriilés 1ényeges eleme, hogy nem a kizar6 okokra, hanem a
pozitiv szemléletre, a diagnozisra €s az egyéni tamogatasra keriil a hangsuly.

A Csaladsegitd Kozpont munkatarsai egyéni tanacsadas formajaban lehetdséget nyujtanak
munkavallalasi, palyavalasztasi tanacsadds igénybevételére, melynek soran tanacsadd segit az
onéletrajz elkészitésében, kiilonbozd hasznos tanacsokkal latja el az allaskeresOt annak érdekében,
hogy az allaskeresése, illetve az allasinterjun vald részvétele minél hatékonyabb legyen. A
tanacsadas sordn lehetdség van egyénre szabott allaskeresésre is.

g) mélyszegénységben ¢lok és romdk telepiilési Onkormdanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténd foglalkoztatasa;

Pétfiirdén az Onkormanyzat tavhdszolgaltatasi és a telepiilésgondozési tevékenységet végzd
Pétkomm Kft-nél a meghirdetett allaspalydzatok fiiggvényében alacsony iskolai végzettséggel is
van lehetdség elhelyezkedni.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

A foglalkoztatas teriiletén konkrét hatranyos megkiilonboztetésrdl nincs tudomasunk, ilyen jellegli
visszajelzés nem érkezett onkormanyzatunkhoz. Koztudomast a foglalkoztatas terén gyakran éri
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hatranyos megkiilonboztetés a kisgyermekes anyakat, a roma szdrmazasuakat, és az idésebb — 55 év
feletti — korosztalyt.

A Csaléddsegitd Kozpont altal végzett egyik specialis szolgaltatas a jogi tandcsadas:

Kiilonb6z6 jogi kérdésekben, vitas ligyekben kaphatnak felvilagositast, jogi tanacsot az iigyfelek.
Havonta egy alkalommal, 2 o6rdban ingyenes jogi tanicsadas keretein beliil van lehetdség. A
tanacsadas elott az ligyfélnek minden esetben sziikséges a csaladsegitovel személyesen talalkozni és
rajta keresztiil id6pontot egyeztetni.

1) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.

A digitalis ismeretek megszerzésére felndttképzés keretében tanfolyamok formajaban van
lehetdség. A felndvekvO generdcio a digitalis ismereteket mar az altalanos iskola also tagozatatol
orarendbe beépitve tanulja.

Osszességében elmondhatod, hogy a telepiilésen 1évé munkahelyek, a jo kozlekedési lehetdségek,
mind az elhelyezkedés lehetségét segitik.

Emellett lehetdség van az a kdrnyezd varosokba — Varpalota, Székesfehérvar, Veszprém - torténd
munkavallalasra is. A telepiilésen €16 munkanélkiiliek elhelyezkedésének nem a munkahelyek
hianya az oka, inkdbb a nem megfeleld képzettség, egészségi allapot, és a hosszas munkanélkiili
¢letformabol fakadod motivalatlansagban keresendo.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzok - Allaskeresék

ellatasai I.
Nyilvantartott allaskeresék Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeres6k szdma
Ev (TS 052) (TS 047)
F& 15-64 év kozotti 6 Nyilvantartottak
° népesség %-aban o %-aban
2019 88 3,09% 37 42,05%
2020 105 3,83% 29 27,62%
2021 92 3,36% 35 38,04%
2022 71 2,59% 31 43,66%
2023 79 2,90% 46 58,23%
2024 68 2,53% 42 61,76%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Passzivfoglalkoztataspolitkai eszkézok
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3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresdk ellatasai Il.
S,z oma.l‘ls”tan:nog’atasban Foglalkoztatast helyettesito Ellatasban részesiilé
részesiil6é nyilvantartott L . . ; . AL =
i e tamogatasban részesitettek nyilvantartott allaskeres6k
3 LB SR S R atlagos havi szama (TS 054) szama (TS 049)
Ev (TS 048) 8
F5 Nyilvantartottak £5 Nyilvantartottak o Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2019 15 17,05% 16 17,90% 52 59,09%
2020 17 16,19% 8 7,38% 46 43,81%
2021 16 17,39% 15 16,61% 51 55,43%
2022 16 22,54% 17 23,97% 47 66,20%
2023 8 10,13% 13 15,90% 54 68,35%
2024 9 13,24% 7 10,50% 51 75,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Passzivfoglalkoztatas-politikiai eszkékkel tamogatottak
szama a 15-64 év kozotti népesség aranyaban Il. (%0)
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= Szocialis tamogatasban részesluld nyilvantartott allaskeresdk szama
(TS 048)

m Foglalkoztatdst helyettesitd tamogatdsban részesitettek dtlagos havi szama (TS 054)

m Ellatasban részesuld nyilvantartott allaskeresdk szama (TS 049)
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3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatds
Egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tamogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

fé
2019 7
2020 6
2021 7
2022 5
2023 5
2024 4

Forras: TelR, KSH

Eli. kaArosodasi és gyf. tamogatabanrészeslulék

2019 2020 2021 2022 2023 2024

A szocialis ellatasok terén 2015. évben jelentds valtozasok torténtek. Az Orszaggylilés elfogadta a
Magyarorszdg 2015. évi kozponti koltségvetésének megalapozésardl szolé 2014.¢vi XCIX.
torvényt. Ez a torvény tartalmazta tobbek kozott az Szt. modositasat, melynek értelmében 2015.
marcius 1. napjatol 1épett életbe a szocialis tamogatasok 0 rendszere. Az dllam és az dnkormanyzat
tamogatasokkal kapcsolatos feladatai élesen elvalasztasra keriiltek. A helyi Onkormanyzatok
feleldssége novekedett a helyi kozOsség szocidlis biztonsaganak erdsitésében, a szocialis
tamogatasok biztositdsaban. Az Szt. csak az allam altal — a jarasi intézményrendszer Utjan —
kotelezOen nyujtott ellatdsokra vonatkozd szabalyokat tartalmazza, tovabba lehetoséget ad az
Onkorményzatoknak, hogy helyi rendeletben szabalyozzak az elérheté timogatasok formait.

Az Szt. alapjan szocialis raszorultsag esetén — allam altal nyujtott — pénzbeli szocialis ellatasok:

a) idéskortak jaradéka,

b) foglalkoztatast helyettesitd tdmogatas,

c) egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatas,

d) gyermekek otthongondozasi dija,

e) apolasi dij, kiemelt apolasi dij, emelt dsszegii apolasi dij.

Relevancidja az allami szocidlis ellatasok koziil a telepiilés életében az allaskeresdk ellatasaiban
részesiild aktiv koru személyek szamanak van.

2015. marcius 1-jét6l a lakasfenntartasi tdmogatasra, addssagkezelési szolgéltatasra, méltdnyossagi
kozgyogyellatasra, illetve a méltanyossagi apolédsi dijra vonatkoz6 szabdlyozas hatalyon kiviil
helyezésre keriilt az Szt.-bdl. Ettdl az idOponttol kezdddden ezen ellatasok biztositdsa ebben a
formaban az Szt. alapjan nem lehetséges. Az 6nkormanyzatok altal kotelezoen biztositott ellatas
neve 2015. marcius 1-jétol egységesen telepiilési timogatas lett. E tamogatds keretében az
onkormanyzatok az altaluk tdmogatandonak itélt, rendeletiikben szabalyozott ¢lethelyzetekre
nyUjthatnak tdmogatast. A tamogatis egyes tipusait és jogosultsagi feltételeit az
onkormanyzatoknak 2015. februar 28. napjaig rendeletben kellett meghataroznia.
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Fentiek alapjan Pétfiirdd Nagykozség Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete megalkotta a pénzben
¢s természetben nyuUjtott szocidlis, gyermekvédelmi ellatasok és a telepiilési tamogatas
megallapitasanak, kifizetésének, valamint felhasznalasa ellenérzésének szabdlyair6l szolo 3/2015.
(11.27.) 6nkormanyzati rendeletét (a tovabbiakban: Or.). A rendeletet jelenleg hatalyos allapotaban
mutatjuk be, ezzel is aldtdmasztva, hogy a Képviseld-testiilet a mindenkori gazdasagi-tarsadalmi
helyzet elemzését kovetden, azok valtozasara figyelemmel modositja mind az igényelhetd
tamogatasokat, mind azok igénylésének feltételeit, valamint a timogatasi 6sszeg nagysagat.

A rendszeres telepiilési tamogatas formai a rendelet alapjan:

a) a 18. életévét betdltott tartdsan beteg hozzatartozojanak az apoldsat, gondozasat végzd személy
részére (a tovabbiakban: apolési timogatas)

b) a gyogyszerkiadasok viseléséhez (a tovabbiakban: rendszeres gyogyszertdmogatas),

¢) a lakhatashoz kapcsolodé rendszeres kiaddsok viseléséhez (a tovabbiakban: lakhatasi timogatas)
nyujtott tamogatas.

A méltanyossagi apoldsi dij helyett alkalmazott telepiilési tamogatds keretében adott 4polasi
tamogatas Pétfiird6 telepiilésen a tarsadalombiztositasi targyl jogszabalyok tekintetében apolasi
dijnak mindsiil, azaz az 4polasi tdmogatas havi dsszege eléri az apolési dij kozponti koltségvetésrol
sz616 torvényben maghatérozott alaposszegének 80%-at. Igy tehat az onkormaényzat altal adott
tdmogatas nyugdijra jogosité idonek szadmit.

Az Uj rendeleti szabdlyozéds koncepcidja az volt, hogy maradjanak meg az Onkormdanyzat altal
korabban nyujtott szocialis ellatasok, célzottabba ¢s igazsagosabba téve az aktualis szabalyozast.

Fenti kotelezd tamogatasokon tul az Or az alabbi szocidlis timogatiasokat nyijtja az
Onkormanyzat sajat koltségvetése terhére:

a) rendkiviili telepiilési tdimogatas
Rendkiviili telepiilési tdimogatéasra jogosultak azok a radszoruldk, akik életmindségiiket veszélyeztetd
rendkiviili élethelyzetbe keriiltek, valamint iddszakosan megélhetési gondokkal kiizdenek.
Rendkiviili telepiilési tdmogatdsra jogosultak els@sorban, akik ©Onmaguk, illetve csaladjuk,
kiilonosen kiskort gyermekiik eltartdsarol mas modon gondoskodni nem tudnak, vagy nem vart
tobbletkiaddsok miatt anyagi segitségre szorulnak.

Rendkiviili élethelyzetnek mindsiili helyzetek kiilondsen:

a) kronikus, hosszantartd betegségekbdl eredd jovedelem kiesés,

b) nagyobb 0sszegli varatlan kiadasok,

c) elemi karosultsag,

d) tiizeldvasarlas

e) a Ptk. 8:1. § (1) bekezdés 2. pontja szerinti hozzatartoz6 halala

f) ha a nagykorava valt gyermek Gyvt. 20. § (2) bekezdés a)-b) pontjdban meghatirozott
tanulmanyokat folytat,

h) ha a kiskorti gyermek részére a sziikséges ellatast, kiillonosen a tankotelezettség teljesitésével
kapcsolatos tobbletkiaddsokat, intézményi téritési dijat, alapvetd ruhdzat koltségeit a biztositani
nem tudja.

A kiilonboz0 ¢lethelyzetekhez kiilonbozd jovedelemhatarok vannak megallapitva, és ennek alapjan
meghatarozott 6sszegll tAmogatas jar.

Az onkormanyzat altal szintén sajat koltségvetése terhére nyujtott egyéb szocialis és
gyermekvédelmi ellatasok formai:
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a) létfenntartasi tamogatas,
b) beiskolazasi tiamogatas,
c) érettségit adod kdzépfoku tanulmanyok tamogatasa,

A fenti ellatdsok koziil a hataskort gyakorld dontésének megfeleléen egészben vagy részben
természetbeni ellatasként nyujthato a 1étfenntartasi tamogatas €s a beiskolazasi segély.

A vizsgalt idészak éves atlagainak tekintetében, a nyilvantartott allaskeresok szama 0sszességében
csokkent. Kivételt képez a 2020-as év, ami a jarvanyhelyzetnek tudhatdé be. A Foglalkoztatast
helyettesité tamogatasban részesitettek atlagos havi szdma viszont ndvekedett. Ez azt mutatja, hogy
az elmult évekhez képest 2016-t6l kedvezObb ardnyban sikeriilt elhelyezkedni, munkat talalni az
allaskeresoknek. A szocialis védohalonak koszonhetden pedig a rendszeres jovedelem nélkiil élok, a
ténylegesen raszorulok jutnak hozza a keresetp6tld tamogatasokhoz.

A 3.3.2. szamu tablazat adatsora azt mutatja, hogy az aktiv kortiak szocidlis tAmogatdsa milyen
mértékben van jelen a telepiilésen.

Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatasban részesiilok szdma minimalis volt az elmult
években.

A fenti telepiilési tamogatasokon til még az alabbi ellatasokat, tamogatasokat —
onkormanyzati rendeletben szabalyozva- biztositja az Onkormanyzat:

» fiatal csalddok elsd lakashoz jutasanak helyi tamogatésa,
» sziinidei gyermekétkeztetési tdimogatas

* 0vodai, bolesddei ingyenes étkezés,

* Bursa Hungarica 6sztondijban val6 részvétel,

* gyermeksziiletési tAmogatas,

* kozépfoku oktatasban részt vevok 0sztondij palyazata,

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyeb lakascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatdsi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tdmogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatisra
vonatkoz6 egyéb jellemzdket, elsdsorban a szolgaltatdsokhoz vald hozzaférést.

A lakhatas olyan alapvet6 joga az embernek, mely az élethez valo joganak egyik fontos kisérdje, az
¢lhetés velejardja. Tarsadalmi statusz az egyének és a csaladok élethelyzete, mely alapvetden
meghatarozza a lakhatds mindségét.

A lakésok kozmi ellatottsaga Pétfiirdon 100 %-os, a vezetékes gaz, csatornazas és az elektromos

ellatas is biztositott. Ezek alapjan elmondhat6, hogy Pétflirdon a lakoépiiletek az orszagos atlagnak
megfeleld lakhatdsagi feltételeket biztositanak a lakoknak.
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3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

Epitett A koziizemi .
- . . e A koziizemi
., , Epitett lakasok 1-2 szobas | szennyvizgylijto- . L ;
Lakasallomany , , , s ivovizvezeték-
lakasok szama lakasok halézatba s
(db) . , halézatba
; (T5 073) szama 1000 aranya bekapcsolt bekapcsolt lakésok
25 (TSv 077) lakasra (TS076) | lakasok ardnya arénya (TS 075)
(TS 078) (TS 074) ¥
db db db % % %
2019 1955 p 1,02 61,84 74,17 97,29
2020 1958 3 1,53 61,75 74,06 97,14
2021 1958 0 0,00 61,75 74,06 97,14
2022 1955 0 0,00 53,45 74,22 97,29
2023 1955 0 0,00 53,45 74,22 97,34
2024 1955 0 0,00 53,45 0,00 0,00
Forrds: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati
adatok
Lakasallomany és minésége
2024

2023

2022

2021

2020

2019

0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00

M A kozlzemi ivovizvezeték-haldozatba W A kdzlzemi szennyvizgyljté-haldozatba
bekapcsolt lakdsok aranya (TS 075) bekapcsolt lakdsok aranya (TS 074)

m 1-2 szobas lakasok aranya
(TS N76)

a) bérlakas-allomany

Pétfiirdé Nagykozség Onkormanyzatanak tulajdonaban 2012. évben még 4 db bérlakas volt, ebbél 1
lakas szolgalati jelleggel, 3 lakas pedig koltségalapon meghatarozott lakbérrel bérbeadott lakas volt.
A nem szocidlis helyzet alapjan bérbeadott, 6sszesen 4 lakas dsszkomfortos, j6 miiszaki allapotu,
részben felfjitott. 2014-ben az Onkorményzat 9 lakédst vasarolt a Liszt Ferenc utca 14. szamu
épliletben, mert a Berhidai at 5. szam alatti tarsashazat életveszélyessé nyilvanitottak, az ott lakok
lakhatasat biztositani kellett. 2015-ben 1 pétfiirdéi lakos megvételre felajanlotta az
onkormanyzatnak a lakésat, azzal, hogy abban élete végéig albérléként lakik. 2022-ben tijabb 4
lakassal boviilt a lakdsallomanyunk, melybdl egy csalddi haz — melyben két kiilonallo lakés
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talalhato - illetve 2 lakotelepi lakas. Igy a bérlakas allomanyunk 2022 év végére 20 db lakasra
novekedett.

A lakasok és helyiségek bérletére, valamint az elidegenitésiikre vonatkozé egyes szabalyokrol szolo
1993. ¢évi LXXVIIL. torvény (a tovabbiakban: Ltv.) 79. § (2) bekezdése szerint a kozségi
onkormanyzatnak nem kell rendeletben megallapitani az Onkormanyzati lakasok és helyiségek
bérletére, elidegenitésére vonatkoz6 szabalyokat, ha a tulajdondban 1€év6 lakasok szama, illetéleg
helyiségek esetében a bérbeadas utjan hasznositott helyiségek szdma nem haladja meg a huszat.
Mivel bérlakas-allomanyunk e szamot elérte sziikségessé valt un. lakasrendelet megalkotasa, a
Képviselo-testiilet 2022. december 15-i iilésén megalkotta az Onkormanyzat tulajdonaban allo
lakasok bérletére ¢és elidegenitésére vonatkozo egyes szabalyokrol szolo 14/2022.(XII1.16.)
onkormanyzati rendeletet.

Az Ltv taxative meghatarozza a kotelezd rendeletalkotas elemeit és elveit. Ilyen szigoru elvek
tobbek kozott a lakbérnek a bérbeadas jellege — szocialis, kdltségelvli vagy piaci alapu bérlet —
szerint differencialt mértéke, a lakbértamogatas mértéke, a jogosultsag feltételei és eljarasi
szabalyai. Ezen elvek mentén allapitotta meg a Testiilet a rendelet 1. mellékletében szerepld
lakbérek mértékét. A jogalkotas soran a Képviselo-testiilet nem lakéasokat jelolt ki szocialis lakhatas
céljara, hanem minden lakasra a fenti harom fajtara megallapitotta a bérbeadds jellege szerinti
lakbér mértékét. Fentiek értelmében az 6nkorményzati lakasokat bérbe lehet adni:

a) onkormanyzati érdekbdl szolgalati jelleggel,

b) lakaspalyazat elnyerésének jogcimén szocialis helyzet alapjan,
c) lakaspalyazat elnyerésének jogcimén koltségelv alapjan,

d) lakaspalyazat elnyerésének jogcimén piaci elv alapjan,

e) a bérleti jogviszony folytatasa jogcimén,

f) lakascsere jogcimén,

g) elhelyezési kotelezettség jogecimén és

h) krizishelyzet alapjan.

b) szocialis lakhatés

A szocialis helyzet alapjan torténo bérbeadasra vonatkozo szabalyok

Szocialis helyzete alapjan Onkormanyzati bérlakas bérletére azt a személyt, illetve csalddot kell
jogosultnak tekinteni

a) aki és az egyiitt koltozé — Polgari Torvénykonyv szerinti — kozeli hozzatartozok nem
rendelkeznek bekoltozhetd lakéastulajdonnal, lakds haszonélvezeti, vagy hasznélati jogaval, lakas
bérleti jogaval, épitési telekkel, nyaraloval, hétvégi hazzal és

b) akinek és az egyiitt kolt6z6 — Polgari Torvénykonyv szerinti — kozeli hozzatartozéinak a
bérbeadas idopontjaban a havi egy fore jutd nettd jovedelme nem haladja meg a szocialis vetitési
alap Osszegének a 280 %-at és nem rendelkeznek olyan vagyonnal, amelynek egyiittes forgalmi
értéke a szocialis vetitési alap 6sszegének 150-szeresét meghaladja és

c) aki a bérbeadast megel6z6 5 éven beliil bekoltoztethetd ingatlanat nem idegenitette el.

A palyazd csak olyan lakésra adhat be pdalyazatot, amelynek nagysaga nem haladja meg a
méltanyolhato lakasigényének felsé hatérat.

A szocidlis helyzet alapjan torténd bérbeadasra palyazok méltanyolhato lakésigényének felsd
hatara:

a) 1 személy esetében 1,0 lakoszoba;

b) 2-3 személynél 2,0 lakoszoba

c) 4-5 személy esetében 3,0 lakoszoba;
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d) ha az egyiitt koltozé személyek szama 5-nél tobb, minden tovabbi személy esetén a szobaszam
felso hatara fél szobaval nd.

A méltanyolhato lakésigény alkalmazasa soran két félszobat egy teljes lakoszobaként kell
figyelembe venni. A méltanyolhaté lakéasigény felsé hataranak megallapitasanadl a palyazon
tulmenden csak a vele egyiitt koltozé személyeket lehet figyelembe venni.

Szocialis helyzet alapjan torténd bérbeadas esetén a palyazati felhivas tartalma alapjan a bérleti
szerzOdést hatarozott idore legfeljebb 5 évre, vagy feltétel bekovetkezéséig lehet megkotni.

Ha a hatarozott idére sz6lo bérleti szerz6dés lejaratanak idOpontjaban a bérld szocialis viszonyai
valtozatlanul megfelelnek az eldirt feltételeknek, akkor kérelmére ismételten tovabbi legfeljebb 5
évre Ujabb bérleti szerzddés kothetd. Az erre iranyul6 kérelmet a hatarozott id6 letelte el6tt legalabb
90 nappal kell a Polgarmesteri Hivatalhoz benytjtani.

Amennyiben a volt bérlé a szocidlis lakésokra eldirt feltételeknek nem felel meg, ugy a feltételek
vallalasa esetén a koltségelven alapuld bérbeadasra vonatkozo feltételek szerint lehet vele bérleti
szerzOdést kotni.

Amennyiben a volt bérl6 a koltségelven alapuld bérbeadas feltételeinek teljesitését nem vallalja,
ugy a lakast a vele ott élokkel egyiitt koteles 60 napon beliil elhagyni.

Szocialis lakbér szabalyozasanak elvei:

A szocidlis helyzetre tekintettel megallapitott lakbérnek nem kell fedeznie a tulajdonos
onkormanyzat altal a lakasra forditott kiadasok dsszegét (ugyanakkor nem kizart, hogy elérje azt).

A Lakastorvény 13. § (2) bekezdése alapjan a 13. § (1) bekezdésben felsorolt munkalatok (a lakéas
burkolatainak, ajtéinak, ablakainak és a lakas berendezéseinek karbantartasaval, feljitasaval,
illetéleg azok potlasaval, cseréjével kapcsolatos munkak) elvégzése a szocialis helyzet alapjan
bérbe adott lakas esetén a bérlot terheli. Ezt a kotelezettséget azonban a fizetendd lakbér 6sszegének
megallapitasakor figyelembe kell venni.

A szocialis helyzet alapjan bérbe adott lakas lakbérének mértékét a lakas alapvetd jellemzdi, igy
kiilonosen a lakas komfortfokozata, alapteriilete, mindsége, a lakoépiilet allapota és a telepiilésen,
illetéleg a lakoépiileten beliili fekvése, valamint a bérlének a bérbeadotdl atvallalt karbantartasi,
hibaelharitasi kotelezettségei, tovabba a bérbeado altal nyujtott szolgaltatdsok figyelembevételével
kell megéllapitani (Lakastorvény 34. § (2) bekezdés). A 34. § (3) bekezdés eldirja, hogy meg kell
hatarozni az dnkormanyzati lakbértdmogatas mértékét, jogosultsagi feltételeit és eljarasi szabalyait
is. A jogosultsag fennallasat évente feliil kell vizsgalni és a lakbértdmogatast a feltételek
megszlinése esetén meg kell sziintetni.

A szocidlis jelleggel torténd bérbeadas egy fore jutd jovedelemhatara a szocialis vetitési alap 280
%-a, jelenleg 79.800,-Ft.

Az Onkorményzat a szocidlis helyzet alapjan torténd bérbeadassal érintett bérldk részére
lakbértamogatast biztosit, amennyiben a jovedelem a szocialis vetitési alap 0sszegének

- 130 %-at (37.050,- Ft) egyediilallo személy esetében,

- 110 %-4t (31.350,- Ft) kéttagu haztartas esetében,

- 100 %-at (28.000,- Ft) hdrom és tobbtagl haztatas esetében nem haladja meg
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Lakasallomany és szocialis jellegii bérbeadas lakbére:

A B C D E
Lakas cime teriilete Szobak komfortfokozata Bérleti dij szocidlis
m? szama jelleggel torténd
bérbeadas esetén
L. f‘ld/}[; Endre utca 93 3 osszkomfortos 58.500
2. f‘ld/}]; Endre utca 84 2 osszkomfortos 48.750
3. | Berhidai ut 64. 2/5. 54 2 dsszkomfortos 29.250
4. | Berhidai 90. IV/1. 53 1+ fél dsszkomfortos 30.680
5. | Bocskai utca 47/1. 39 1 komfortos 10.790
6. | Bocskai utca 47/2. 54 2 + fél komfortos 14.690
7. | Liszt F. 7. 111/14. 52 1+ fél osszkomfortos 27.300
8. | Liszt F. 14/202 43 1 dsszkomfortos 19.695
9. | Liszt F. 14/203 43 1 osszkomfortos 19.695
10. | Liszt F. 14/204 43 1 Osszkomfortos 19.695
11. | Liszt F. 14/205 43 1 osszkomfortos 19.695
12. | Liszt F. 14/206 43 1 Osszkomfortos 19.695
13. | Liszt F. 14/207 43 1 osszkomfortos 19.695
14. | Liszt F. 14/208 43 1 osszkomfortos 19.695
15. | Liszt F. 14/209 43 1 osszkomfortos 19.695
16. | Liszt F. 14/210 43 1 osszkomfortos 19.695
17. | Liszt F. 29. 1/4. 53 1 + fél osszkomfortos 29.250
18. | Liszt F. 31.IV/13. 53 1+ fél osszkomfortos 26.988
19. | Liszt F. 42.1V/15. 70 2+ fél osszkomfortos 40.560
20. | Strandfiirdé 57 2 komfortos 15.405

Jelenleg 2 lakas van szocialis jelleggel bérbe adva. (A 5-0s és a 14-es sorszam alatti)

c)egyéb lakéscélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

Egy darab egyéb lakascélra haszndlt nem lakascélii ingatlannal rendelkezik az Onkormanyzat,
melyet a pandémia ideje alatt adott bérbe egy 6 tagl csaladnak atmeneti elhelyezés céljabol. A
bérleti szerzddés 2024. junius 30-ig szolt.

d) lakhatast segitd tamogatasok

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tdmogatasok
Telepilési ta tasb L ‘ .
€ e’pu es:| amoga,as an Egyéb 6nkormanyzati
részesitettek szama . .
. . . tamogatasban
; (pénzbeli és . .
Ev : . részesitettek szdma
természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
F6 F6
2019 n.a. 244
2020 n.a. 195
2021 n.a. 235
2022 n.a. 156
2023 n.a. 159
2024 n.a. 130

Forras: TelR, KSH Tstar
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Lakhatast segité tamogatasok
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Fentiekben részletesen bemutattuk a lakasrendeletben kotelezden szabalyozando lakbértamogatas
mértékét.

A 3.3. pont alatt részletes ismertettiik a szocidlis rendelet alapjan adhaté tdmogatasi formakat,
ugymint a kotelezden adandd rendszeres telepiilési tamogatas korében a lakhatdshoz kapcsolodo
rendszeres kiadasok viseléséhez (a tovabbiakban: lakhatasi timogatas) nyujtott timogatas.

Az Onkorményzat telepiilési tdamogatasként a lakhatdssal kapcsolatos terhek enyhitése érdekében
szocialis raszorultsag alapjan lakhatasi tAmogatast nyujt. Lakhatasi timogatast lehet megallapitani
a) annak

aa) a 65 éven feliili, vagy

ab) a rokkantsagi ellatdsban részesiild

egyediiléld személynek, akinek a haztartasaban az egy fore jutd havi jovedelem nem haladja meg a
szocialis vetitési alap 600 %-at,

b) egyéb esetben annak, akinek a haztartdsaban az egy fore jutd havi jovedelem nem haladja meg a
szocidlis vetitési alap 500% -at.

Lakhatasi tamogatas

a) a villanyaram-, a viz- és a gazfogyasztas dijahoz,

b) a tdvho-szolgaltatas dijahoz,

c) a szemétszallitas dijahoz,

d) a lakbérhez vagy az albérleti dijhoz,

e) a lakascélu pénzintézeti kolcson torlesztd részletéhez,

f) a kozos koltséghez

g) kozmiivel nem ellatott ingatlanok esetében egyéb flités, fOzés, vilagitas céljara szolgalod
kiadasokhoz nyujthato.

A lakhatdsi tamogatast elsOsorban természetbeni ellatdas formdajdban, és a lakasfenntartissal
Osszefliggd azon rendszeres kiadasokhoz kell nyujtani, amelyek megfizetésének elmaraddsa a
kérelmezd lakhatasat a legnagyobb mértékben veszélyezteti.

Az onkormanyzati tulajdonu lakast bérld lakhatasi tdmogatasra jogosult esetén a tdvhdszolgaltatas
dija minden egyéb koziizemi szolgéltatdst megeldz, a tdmogatast elsdsorban a tavhdszolgaltatasi
szamla kiegyenlitésére kell forditani.

A lakhatasi tdimogatas Osszege fiiggetleniil a lakassal felmertild koltségek mértékétdl 10.000,- Ft.

A lakhatési tAmogatést a kérelem benyujtasanak honapjatol 1 évre kell megallapitani.
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3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Szegregatumnak nevezziik azokat a teriileteket, ahol az aktiv kort népességen beliil a legfeljebb
altalanos iskolai végzettséggel rendelkezok €s a rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkezok
aranya mindkét mutatd tekintetében magasabb, mint 50%. Az éaltalanos tapasztalatok alapjan
elmondhat6, hogy ezen teriileteken az alacsony statuszi mélyszegénységben €10 és roma népesség
koncentracidja igen magas, éppen ezért a telepiilési szegregatumok meghatirozasanak egyik
elsddleges célja az ilyen jellegii teriiletek lehatarolasa.

Telepulésszerkezetileg a szegregatumoknak alapvetGen kétféle tipusa jelentkezik:

1. A teleplilésszdvetbe agyazddott szegregalt, szegregalddo teriiletek (altalaban ezek jelentik a
telepszerii kornyezetet),

2. A telepiilésszovettdl elkiiloniilt, alapvetéen nem lako-funkcidja teriiletekbe ¢€kelddott
szegregatumok (altalaban ezek jelentik a telepeket).

a) a telep/szegregatum mint lakokornyezet jellemzoi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetésége, lakasallomanyanak allapota, kozmiiellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz
valé hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzéi stb.)

Pétfird6 kiilteriiletén az ugynevezett gyar alatti kiskerteket a szegregatum fogalma szerint lehet
telepnek/szegregatumnak nevezni, az ott ¢l6 - a telepiilés lakossdgdhoz mérten nem szamottevd -
roma csaladok életkoriilményei miatt.

Jelzett telepiilésrész a Nitrogénmiivek Zrt (felsé kiiszobértéki ipari tizem) véderdd teriiletén kiviil
esO, a telepiilés kiilteriiletén elhelyezkedd kertes mezOgazdasagi teriilet, mely soha nem volt
zartkert, soha nem kivanta a Képviselo-testiilet e teriiletek belteriiletbe vonasat. Pétflirdd
nagykozség Helyi Epitési Szabalyzatirol és Szabalyozasi Tervérél szolo 15/ 2013. (XIL11.)
onkormanyzati rendelet (tovabbiakban: HESZ) a véderd6rél és a kertes mezégazdasagi teriiletekrdl
rendelkezik.

Ezeket a kerteket, helyi szOhasznalattal: Gyar alatti kiskerteket jellemzden a gyarban dolgozo és a
telepiilés panel épiileteiben €16 allampolgarok vették €s hobbikertként miivelték. A teriileten nem
volt engedélyezett épiilet felépitése, legfeljebb szerszdmoskamra vagy termény tarold. A telepiilés
ezen részén nincs aszfaltos ut, de a foldutak jarhatosagarol a Képviseld-testiilet anyagi forrdsai
terhére gondoskodni szokott azok murvazasarol. Tobbek kozott 2023 nyaran, az itt €16 folyamatos
egészségligyi ellatasra szoruld id6 roma lakos érdekében - mentd, betegszallitd — az ingatlanra vald
bejutas miatt viszonylag hosszu szakaszon biztositotta a képviseld-testiilet a murvazast.

Ahogy a telepiilés eloregedni latszik, gy hagytak fel a hobbikertek miivelésével és arultak Sket. Igy
vasarolt 4-5 roma csalad teriiletet itt megélhetésiik biztositasa céljabol.

A teriileten Osszesen 275 db ingatlan van, melybdl az Onkorméanyzat 81 db ingatlannak a
tulajdonosa. Az ingatlanok tulajdonjogat képviseld-testiileti dontés alapjan inditott ajdndékozassal
szerezte meg az dnkormanyzat a teriilet rendben tartésa, kaszalasa, parlagflimentesitése érdekében.

A magantulajdonban 1évé 194 db kertek dontd tobbségét a tulajdonosok rendesen miivelik,
némelyikben allatot is tartanak. Tobbek kozott a kertbaratkdrnek is ez az egyik bazis tertiilete.

Az ivovizet a kerttulajdonosok vezették be, mivel a kutakban 1évé viz nem ivoviz mindségli. A
kiskertekben egyéb kozszolgéltatds (villamosenergia, csatorna, foldgdz, szemétszallitds) nem
miukodik.
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A teriileten jellemzden épitési engedély nélkiil felépitett tilnyomorészt kébol, fabol, illetve téglabol
épitett ,,hazak” talalhatok. hogy a teriilet nem lakoovezet. Kertmiivelésre igen, de lakhatasra az
adott koriilmények (gyar kozelsége, magas talajvizszint, visszatérd forrasok, vizfolyasok stb.) és a
sziikséges feltételek hianya miatt nem alkalmas.

Megtiltani nem tudjuk a telepiilésszintii bejelentkezést. Tobb generacids helyi multra visszatekintd,
foként roma csaladok lakjak. Az itt élok a kozszolgaltatdsokhoz kozosségi kozlekedéshez, és az
egészségligyi alapellatashoz a belteriileten lakokkal azonos eséllyel férnek hozza. A telepiilésen
kettd feln6tt haziorvosi praxis miikddik, melybdl az itt €16 lakcim nélkiili lakosok az teriileti ellatasi
kotelezettséggel az 1. szamu feln6tt haziorvosi korzethez tartoznak az dnkormanyzati rendelet
értelmében.

b) a telepen/szegregatumokban ¢élok szama, tarsadalmi problémak szempontjabol fébb
jellemzoi (pl. életkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos,
halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek aranya stb.)

Az itt €16 csaladokra jellemz6 a tobb generacids 1ét, az alacsony iskolai végzettség és telepiilés
egyeb részeihez képest alacsonyabb foglalkoztatdsi arany, jellemzden segélyekbdl, vagy alkalmi
munkakbdl €élnek. Ezen a teriileten kiskoru gyermek nem él.

¢) a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezédésének folyamatai.

Onkormanyzatunk évek ota szocialis tdmogatasban részesiti az itt €18 lakosokat, lakhatasi
problémajuk a kiilteriileti elhelyezkedés - kozmiivesités hidnya - miatt 6nerdébdl torténd megoldasra
Var.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés
a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valé hozzaférés

E fejezet jogszabalyi kornyezetét az aldbbiakban foglaljuk Ossze. Els6ként kiemeljik az
egészségiigyrdl szold 1997. évi CLIV. torvényt, mely eldirja, hogy a telepiilési onkormanyzat az
egészségligyi alapellatas korében gondoskodik:

a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

a fogorvosi alapellatasrol,

az alapellatashoz kapcsolodo tigyeleti ellatasrol, (2023. szeptemberétl az OMSZ)

a védondi ellatds onkormanyzati feladat maradt. A teriileti védondk a jogszabalyvaltozas
kovetkeztében 2023. jalius 1-t6l az Orszdgos Korhazi Foigazgatdsdg egészségligyi
szolgalati jogviszonyban foglalkoztatott dolgozoi
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3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas

Felnéttek
) Csak PP
és felnsttek o | Apolasi dij,
gyermekek részére A hazi Kt.:ozgyolg\{ellatalm alanyi jogon:
részére T —— gyermekorvosok | Gyogyszertarak és 'gaz: V;(""Zﬁ tamogatasban
, szervezett .. . altal ellatott | fiokgyogyszertarak rendetkezok | részesitettek
Ev .. . | haziorvosi i > szama (alanyiés | . ..
haziorvosi , , szolgdlatok szama (TS 110) 5 évi atlagos
g szolgaltatasok i normativ alapon i
szolgalatok szama (TS szama (TS 108) kiadott) (TS 133) | Szama (TS
szama (TS 106) 135)
107)
db db db db F6 F6
2019 0 2 1 1 79 3,42
2020 0 2 1 1 77 3,12
2021 0 2 1 1 71 4,00
2022 0 2 1 1 75 6,69
2023 0 2 1 1 79 4,90
2024 0 2 1 1 66 2,00
Forras: TelR, KSH
Tstar

Egészségugyiellatas

2
2 | | |
1
0

2019 2020 2021 2022 2023 2024
M Felnéttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama
(TS 107)
m Csak felnéttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatdsok szama
(TS 106)
m A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama
(TS 108)

Pétfiirddn az egészségiigyi alapellatasba tartozo ellatasok — kivétel az ligyeleti ellatds — egy
¢épiiletben valdsul meg. Az orvosi rendeld minden igényt kielégitéen segiti mind az orvosok, mind a
betegek igényeit. A haziorvosi rendelékbe 2016-ban beteghivd rendszer keriilt beszerelésre az
onkormanyzat jovoltabol, mely nagy segitséget jelentett az orvosok szamara, a rendelés atlathatobb
¢és rendezettebb lett. A két hdziorvos parhuzamosan két munkadllomason végzi a betegellatast. A
felndtt orvosi rendelokben a tisztito falfestést, nyildszar6 ablakok karbantartasat, szinyoghalo
felhelyezését az onkormanyzat elvégezte. A rendelékben végezhetd vérvétel nagy segitséget jelent a
betegek szamara. Heti egy alkalommal 10 {6t tudnak fogadni a laborvizsgalatok szamanak
korlatozasa miatt.

A gyermekorvosi rendeld ellatottsdga kivalo. Az Onkorményzat évrdl évre biztositja a
koltségvetésében a rendeld berendezési targyainak, sziikséges eszkozoknek a cseréjét. Az ¢év
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folyaman rendszeres iskolai- és 6vodai egészségi munka folyik. 2019 6ta — nyugdijazas folytan — a
mitkddési engedély az nkormanyzat nevére szol. A hazi gyermekorvosi praxis tartosan betdltetlen,
melyben az ellatast az dnkormanyzat helyettesitéssel latja el. a folyamatos hirdetés ellenére — az
orvos szakmaban is jelenlévd kidregedés és a fiatalok elvandorlasa miatt — nem sikeriil a praxist
betdlteni. Egyeldre a helyettesités heti 11 6rdban biztositott.

A fogészati alapellatds helyzetérél elmondhatd, hogy bar Pétfiirdé lakossaga az évek soran
folyamatosan csokken, ennek ellenére a fogészati kezelésekre jarok szama nem valtozott
szignifikansan, sot kicsit emelkedett.

Pétfiirdd Nagykozség Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete az alapellatashoz kapcesolodo iigyeleti
ellatast Varpalota Kistérség Tobbceéli Tarsulassal kotott megallapodas alapjan latta el. 2023.
szeptember 1-t6] Veszprém varmegye is bekeriilt a kozpontilag ellatott — OMSZ- tigyeleti ellatasba.
Az Onkorményzat a koltségvetésében az iigyelet finanszirozasat minden évben biztositotta. A
telepiilés rendelkezik gyogyszertarral.

Kozponti orvosi ¢és gyogyszertari ligyelet, szakorvosi rendelé Varpalotan, korhédzi ellatas
Veszprémben vehetd igénybe.

b) prevencios és sziiréprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezo
sziirésekhez) valé hozzaférés

A népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd szlirésekhez vald hozzaférés a lakossdg szdmara
biztositott. A vizsgalt idészakban az élet- és vagyonbiztonsdgot veszélyeztetd tomeges
megbetegedést okozd SARS-CoV-2 koronavirus-vilagjarvany kovetkezménye miatt kihirdetett
veszélyhelyzet idOszakaban elrendelt korlatozasok kivételével az egészségmegdrzd programok
(felvilagositas, tanacsadds, kiillonbozd eldadasok, stb.) és sziirdvizsgalatok (szlirdkamion
biztositasa, mozgd ernyOképsziirés, alapitvanyi 6nalld szervezésii, tovabba egyes rendezvényekhez
kapcsolt kiilonb6zd tipust sziirdvizsgalatok) éves rendszerességgel keriiltek megszervezése. A
telepiilés teljeskorli lakossdganak, egyuttal a mélyszegénységben ¢élok és roma nemzetiségli
emberek részvételére, felzarkdztatasukra a lehetdség biztositva volt. A szervezdk a programokrol és
a szlirések lehetdségérdl a média minden szegmensében tajékoztatast nyljtottak.

¢) fejleszto és rehabilitacios ellatashoz valé hozzaférés:

A Pétfiirdéi Gondozasi Kozpont pszicholdgus, szakember, a Panelkuckod Napkoziotthonos Ovoda
gyogypedagogus révén biztosit egyéni és csoportos fejlesztd foglalkozasokat a pétfiirddi dvodasok
¢s altalanos iskoldsok részre, az intézményvezetokkel €s a sziilokkel torténd konzulticid és
egyeztetés alapjan. Ezen kiviil mind az 6vodéban, mind pedig az altaldnos iskola alsotagozataban
alkalmazott pedagogusok kozott tobben rendelkeznek olyan specialis szakképesitéssel, amely a
gyermekek fejlesztésére ¢és mozgaskoordindcidjanak javitdsdra irdnyul, ezt a moddszert a
mindennapokban rendszeresen alkalmazzak.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
Pétfiirdé Nagykozség Onkormdanyzata biztositotta kdzétkeztetés keretében nagy hangsulyt fektet az
egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése vonatkoztatdsdban. A szolgaltatd a jogszabalyi

feltételeknek megfelelden allitja Gssze az étlapot mind gyermekekre €s az iddsekre tekintettel.
Mivel rendelkezik dietetikus alkalmazottal, az ételallergidra, intoleranciara is vallal megoldast.
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e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

Pétfiirdon egészségmegdrzés céljabol, az alabbi fejlesztd és mozgés lehetdségek biztositottak a
lakossag szdmara szervezett keretek kozott:

A PMTE keretein beliil futballedzések 7 éves kortdl 19 éves korig a sportegyesiilet keretein beliil,
kozel nyolcvan gyermekkel foglalkoznak U7, U9 és Ull, Ul3, Ul6, Ul9-es korcsoportokban.
Felnott futball a PMTE keretén beliil torténik. A PMTE a megye els6 osztalyaban szerepel.

Ezen kiviil a PMTE tekeszakosztdlya az NB1 nyugati csoportjaban szerepel. Tovabba a PMTE
keretein beliil a Sakkcsapat a megyei 1. osztaly bajnoksagban vesz részt.

Jf) személyes gondoskodast nyujto szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaféreés

A szocidlisan raszorultak részére a személyes gondoskodast az allam, valamint az dnkorményzatok
biztositjak. A telepiilési onkormanyzatok a szocidlis szolgaltatasokat tarsulas ttjan is biztosithatjak.
A Szt. értelmében a személyes gondoskodds magaban foglalja a szocialis alapszolgéltatasokat és
szakositott ellatasokat. A szocidlis alapszolgaltatasok kozil Pétflirdén elérhetd a szocialis
étkeztetés, a tdmogatd szolgaltatds, csalddsegités, hazi segitségnyujtds, jelzérendszeres
segitségnyujtas, az idéskortiak nappali ellatasa, és a fogyatékkal él6 személyek ellatasa. Hajléktalan
személyek ellatasa a telepiilésen nem megoldott, de lakhatasuk Varpalotdn a Hajléktalan Szallon
biztositott.

Az Onkormanyzat a Szoctv. szerinti nappali szolgaltatast Idések Klubja igénybevételével Berhida
Viéros Onkorményzatéval, Bobita-haz igénybevételével Varpalota Kistérség Tobbceélu Tarsuldsaval,
szerinti tamogatod szolgaltatdst a Magyar Vordskereszt Veszprém Megyei Szervezetével kotott
megallapodas keretében biztositja.

A tamogatd szolgaltatds célja a fogyatékkal €16 személyek lakokornyezetben torténd ellatasa,
elsdsorban a lakdson kiviilli kozszolgaltatasok elérésének segitése, valamint életviteliik
onallosaganak megdrzése mellett a lakason beliili specialis segitségnyijtas biztositasa révén.

A szocialis igazgatasrol és a szocialis ellatasokrol szold 1993. évi III. torvény (tovabbiakban: Szt.)
59. § ¢és 62. §-a alapjan a szocialis alapszolgaltatasok keretein beliil szocidlis étkeztetés
alapszolgaltatast nyljtja az Onkormanyzat a pénzbeli és természetbeni ellatdsok rendszerérdl,
valamint a személyes gondoskodast ny0jtd szocidlis és gyermekjoléti ellatdsok szabalyozasarol
sz616 3/2015.(11.27.) dnkorményzati rendelete alapjan Pétfiirdé Nagykozségben.

A szolgaltatas feladata, hogy az Onkormanyzat napi egyszeri meleg élelmet biztositson azon
szocidlisan réaszorultaknak, akik onmaguk és mas eltartottjaik részére ezt nem tudjak biztositani
koruk, egészségi allapotuk, fogyatékossaguk, pszichiatriai betegségiik, szenvedélybetegségiik vagy
hajléktalansaguk miatt.

A szolgaltatas célja, hogy telepiilésiinkon ne legyen ellatatlan személy, illetve minden raszorul6 a
jogszabalyoknak és a helyi rendeletben szabalyozott médon megfelelé mindségii ellatast kapjon.
Ezt az ellatdst minden szocidlis, illetve egészségligyi szempontbol raszoruld szamara lehetoveé
tessziik, a téritési dijak megallapitasa a hatalyos jogszabalyon alapul.

Az alapszolgaltatasi forma célja a helyi lakossag egészségligyi, mentalis, fizikai vagy egyéb
szocidlis raszorultsagabol add6do hatranyainak enyhitése. Az Onkormdnyzat az ellatist igénybe
vevok részére a napi egyszeri meleg étkeztetés biztositasaval az életmindség javitasat, a rdszoruld
lakossag egészségligyi €és fizikai allapotanak szinten tartdsat és romlasanak megel6zését szeretné
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elérni. Igény esetén a meleg ebéd hazhoz szallitasardl gondoskodik az onkormanyzat, valamint a
téritési dijak beszedésérdl. Tovabbi cél a telepiilés lakossagmegtartd erejének novelése szocialis
szolgaltatasok korének bovitésével.

Az Onkormanyzat hazi segitségnyujtas keretében azokrdl az idéskora személyekrdl gondoskodik,
akik otthonukban onmaguk ellatdsara sajat er6bdl nem képesek és roluk nem gondoskodnak.
Azokrol a pszichiatriai betegekrol, fogyatékkal €16 személyekrdl, valamint szenvedélybetegekrol,
akik allapotukbdl addéddan az 06nallo életvitellel kapcsolatos feladataik ellatdsaban segitséget
igényelnek, de egyébként onmaguk ellatdsara képesek, valamint azokrdl az egészségi allapotuk
miatt raszoruld személyekrdl, akik ezt az ellatasi format igénylik.

Csalad - és gyermekjoléti szolgalat célja, feladatai:

« a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkdlesi fejlodésének, jolétének, a csaladban torténd
nevelésének eldsegitése, a veszélyeztetettség megeldzése ¢és a kialakult veszélyeztetettség
megsziintetése

* a szocialis és mentalis problémak esetén a helyi sziikségletek szerint kialakitott, a szocialis munka
eszkozeinek ¢és modszereinek alkalmazéasaval, az életvezetési nehézségek elharitasanak és
feloldasanak, tovabba a helyi szocidlis sziikségletek feltardsanak és megoldasanak eldsegitése

 az intézmény ellatési teriiletén a telepiilés teljes lakossaga részére, a személyes gondoskodast
nyujto ellatasbiztositasa.

Az ellatast igénybe vevdvel, hozzatartozdjaval, csaladjaval, vagy torvényes képviseldjével a csalad-
¢s gyermekjoléti szolgalat munkatarsai kapcsolatot tartanak. A kapcsolattartas rendszeressége a
hozott probléma alapjan lehet: eseti, egyszeri, folyamatos csaladgondozas.

Ennek modja:

* személyes kapcsolattartas, amely vagy az intézményben, vagy a kliens lakésan torténik

» telefon igénybevételével

* irasban, levélbeli megkeresés utjan

» a gyermek csalddban torténd nevelkedésének eldsegitése, a gyermek veszélyeztetettségének
megeldzése érdekében, a gyermek igényeinek és sziikségleteinek megfeleld 6nalld egyéni és
csoportos specialis szolgaltatasokat, programokat is nyujt

+ a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozd hatdsagi intézkedésekhez kapcsolddo, a
gyermekek védelmére iranyuld tevékenységet lat el, amelynek keretében javaslatot tesz a
gyamhivatal felé a gyermek

— védelembe vételére,

— megel6z0 partfogasara,

— ideiglenes hatalyu elhelyezésére,

—nevelésbe vételére,

— csaladba fogadésara,

— harmadik személynél torténd elhelyezésének kezdeményezésére,

—csaladba fogad6 gyam kirendelésére,

— tankoGtelezettsége teljesitésének eldémozditasara,

— gondozési helyének megvaltoztatasara,

— gyermek utan jaro csaladi potlék természetbeni forméaban toérténd nyujtasara.

+ a gyermekek, csaladok segitése érdekében veszélyeztetettséget és krizishelyzetet észleld
jelzérendszert mitkddtet, koordinal

g) drogprevencios szolgaltatasok;

Drogprevencios tevékenységet elsésorban a Varpalotai Renddrkapitanysag lat el a telepiilésen. A
kapitanysag rendszeresen tart eldadasokat az altalanos iskolasok — ¢és sziileik- részére
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blinmegeldzési, kabitdszerfogyasztasi témakban. Az altalanos iskola ifjusagvédelmi feleldse szintén
rendszeresen foglalkozik a fels6 tagozatos didkokkal prevencios célu beszélgetések keretében.

h) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Nincs rola tudomasunk.

i) elonyben részesitési (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és az
egészségiigyi ellatorendszer keretein beliil.

A hatranyos helyzetli esélyegyenldségi célcsoportokat célzd ellatdsok alapvetden pozitiv
intézkedésekkel segitik a raszoruldokat. Az Onkormdnyzat, illetve a szolgiltatd intézmények a
pozitiv megkiilonboztetést sziikség esetén az eljardsok, illetve a szolgaltatisok nyujtdsa soran
érvényesitik annak érdekében, hogy a leghatranyosabb helyzetben Iévoket kompenzélja,
esélyegyenlOségiiket biztositsa.

A 2016. januar 1-jétél bevezetett sziinidei gyermekétkeztetés keretében az Onkormanyzat a sziil6,
torvényes képviseld kérelmére a déli meleg foétkezést a hatranyos helyzetli gyermek és a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiild, halmozottan hatranyos helyzeti gyermek részére
ingyenesen koteles biztositani, melyet Onkormanyzatunk az étel elvitelével biztosit. A sziinidei
gyermekétkeztetést a bolcsddei ellatasban, O6vodai nevelésben részesiilo gyermekek szamara a
bolcséde €és az oOvoda zarva tartdsdnak iddétartama alatt valamennyi munkanapon, a tanuloi
jogviszonyban all6 gyermekek szdmara a nyari sziinetben minimum 43 munkanapon, az 0szi, téli és
tavaszi sziinetben a tanév rendjéhez igazododan sziinetenként az adott tanitdsi szilinet id6tartamara
esO valamennyi munkanapon koteles megszervezni.

3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.
2022 n.a.
2023 n.a.
2024 n.a.

Forras: Onkormanyzati adat
Pétfiirdon népkonyha nem miikodik.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

A kozosségi élet szinterei sokrétliek, ilyenek a lakokozosségek, a munkahelyek, dnkormanyzati
intézmények, a templom, a civil szervezetek.

A Pétfiirdoi Kozosségi Haz és Konyvtar
kozmiivelodési tevékenységének statisztikai mutatoi:

Az intézmény latogatdi 1étszama 2022-ben: 29 597 {6 volt.
A konyvtarba beiratkozott olvasok szdma 2022-ben: 391 {6 volt.
A konyvtarhasznalok szama a targyévben: 4 257
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A Kozosségi Hazban 2024-ben miikodo felnétteknek szervezett rendszeres szakkorok,
foglalkozasok:

e Foltvarr6 klub

o Kézmiives szakkor

e Napfény No6i Kar

e Muskatli Tancegylittes

e Haromnegyed ora Helytorténet

e Kondicional6 torna
Nycol és csapata
Senior 6romtanc
Sortanc-klub
Péti Nyugdijas Klub
Nemezel6 szakkor (NMI tamogatasaval)
Gyertyadntd szakkor (NMI tamogatésaval)
Makramé szakkor (NMI tdmogatasaval)
Gyongyflizd szakkor (NMI tdmogatasaval)

A Kozosségi Hazban 2024-ben édesanyaknak, édesapaknak és gyermekeiknek szervezett
rendszeres foglalkozasok _

e Kangatréning

o Kerekitd foglalkozasok

A Kozosségi Hazban 2024-ben miikodé gyermekeknek, fiataloknak szervezett rendszeres
szakkorok, foglalkozasok:

e Dance Action SE

e Evermore Mazsorett Egyiittes

e Rock and roll csoport

e Taekwondo

A rendezvények az éves telepiilési rendezvény- és eseménynaptarban felsoroltak szerint torténnek.
A fentiekbdl megallapithatd, hogy Pétfiirdon a kozosségi élet szintere a Kozosségi Haz és

Konyvtar, melynek mitkddéséhez az 6nkorméanyzat minden segitséget megad.

A Kozosségi Haz és Konyvtar tervei az elkovetkezo 5 évre:

Hagyomanyapolds, hagyomdnyteremtés

Fontos és megdrzendd értéknek tartjak a pétfiirddiek kozosségei altal teremtett, kialakitott
iinnepségek tovabbvitelét, gazdagitasat. Ilyenek tobbek kozott a Péti Pogacsafesztival, az érvényes
¢s eredményes népszavazas évforduldjan tartott iinnepség, a megemlékezés az 1944. janius 14-1 és
julius 14-1 péti szonyegbombdzasrdl, a Péti Nyar rendezvénysorozata, a Fiiggetlenség Napja, az
adventi gyertyagyujtasok, az Adventi koncert, a Falukaracsony.

Az elmult iddszakban e témakorben a bezartsag ellenére is tudtak eredményeket elérni. Példaul az
elmult években jO néhany alkalommal rendeztek nagy sikeri helytorténeti tirdkat a csaladok
szamara.

Tobb helytorténeti témaji kisfilmet készitettek, amelyeket aztan a kozdsségi médidban is
kozkinccsé tettek: az érdeklodok a Pétfiirdd anno és most, a Pét templomai és a Péti fiirdd
emlékezete cimli Osszeallitdsokat lathattdk. Az Onkorményzat finanszirozdsdban megjelent Toth
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Sandor: Pétfiirdd évszazadai cimi helytorténeti alkotdsa, palyazati tamogatasbol sziilethetett meg a
Péti Pogécsas Konyv. 2023-ban a koltségvetésiikben a képviselO-testiilet keretet biztositott az
intézmény megnyitasanak 40. évforduldja alkalmabol egy kiadvany elkészitésére.

- palyazati lehetoségek felkutatdsaval szeretnék megjelentetni Ury Janos — volt pétfiird6i lakos -
kéziratban pihend tobb szaz oldalas helytorténeti miivét

- 2024-t61 évente Falukonyv, Falukalendarium megjelentetése

- Teleptilésrész-torténeti kisokosok készitése

- Helytorténeti foglalkozasok, vetélkedok szervezése altalanos iskolasoknak, felndtteknek,
csaladoknak, kdzosségeknek — a telepiilés jeles napjaihoz kapcsolddva

- Helytorténeti sorozat a helyi Gijsagban — egy foto - egy sztori

- Védnokség vallalasa egy-egy megdrzésre méltd épiilet, teriilet, novény felett — torténetének,
értékének bemutatasa

- Beszélgetés-sorozat régi pétfiirddiekkel — rogzitése, kdzzététele internetes feliileteken

- Tovébbi helytorténeti kisfilmek készitése, kozzététele internetes feliileteken — tervben: A péti
malmok, A Stefanovics csalad, A Hollos vendéglo, A Péti viz-patak

- Rendhagy¢ torténelemordk 7-8. osztalyosoknak — az intézmény helytorténeti gylijteményében
buvarkodva

- Kapcsolatfelvétel a Vegyészeti Mizeummal — sok, egykor Pétfiirdon tevékenykedd szakember
hagyatékanak, visszaemlékezésének Orzéi — anyagaik kolcsonkérése tematikus kiallitdsokhoz,
tarlatokhoz

- Kapcsolatfelvétel a Laczkd Dezs6 Muzeummal — az ehhez a foldrajzi teriilethez kotheto régészeti
anyagok megismerése, esetleges tematikus kiéllitasokon torténd bemutatasuk céljabol

- Az intézmény helytorténeti gylijteményének digitalizalt valtozatat szabadon felhasznalhatova kell
tenni

- A generaciok kozotti tudasatadas erdsitése — multidézo délutanok

Témak: a péti iskolasok élete anno, a belsé gyartelep mindennapjai ’45 elétt, templomi tinnepek,
strandavatas, a telepes falu sracai és lanyai, a ’45 eldtti Pétfiirdd karakteres személyiségei stb.

- A fotoétar gazdagitasa — csaladi fotok gytijtése, digitalizaldsa, amelyeken Pétflirdd jellegzetes
kornyezete is latszik, vagy amelyek a telepiilés linnepein, rendezvényein késziiltek

A kulturdlis esélyegyenlotlenségek csokkentése

Kiemelt feladatunknak kell tekinteniink a kulturdlisan hatranyos helyzetli tarsadalmi csoportok
es¢lyhatranyanak mérséklését és a kulturalis szegénység elleni kiizdelmet.

Az esélyegyenlOség biztositdsa szempontjabol altalanossagban kiilon figyelmet igényld csoportok: a
kisgyermekes csalddok, a gyermekiiket egyediil nevelok, a fiatalok, a ndk, az iddskoruak, a
munkanélkiilieck, a mélyszegénységben ¢lok, a szegregalt (telepszerli) kornyezetben ¢lok, a
fogyatékkal €16k, a romak, a kiilonb6z6 szubkultarak tagjai.

47



Terveik, amelyeket kiegészitenek majd a lakossag csoportjaitol erkezo igényekkel:

- Erzékenyités /Az érzékenyités alapja a megismerés/

- Mindenki szamara nyitott érzékenyité programok a Vakok és Gyengénlatok Veszprém Megyei
Egyesiiletével egyiittmitkodve

- Paralimpikonok élménybeszamoldja

- Mindenki szdmara nyitott érzékenyité programok a térség mozgassériilt egyesiileteivel
egylittmitkddve

- Mentalhigiénés beszélgetések, interaktiv kiscsoportos foglalkozasok tovabbi szervezése
- Prevencios programok, események szervezése minden korosztalynak
- Hatranykompenzal6 ingyenes kozdss€gi programok szervezése

- Palyazatok felkutatasdval — ingyenes tanfolyamok, tovabbképzések szervezése hatranyos
helyzetlieknek

- Ujabb klubok, szakkorok életre hivasa, amelyekben hétranyos helyzetii csoportokbdl is vannak
tagok — az elfogadas, az egyiittmiikodés segitése

- Pétfiird6 jellegzetes, elkiiloniilt telepiilésrészeire kivinni kozosségi akcidkat, ingyenes csaladi
programokat

- Evente ismétl6dé kulturalis program valamelyik jeles napunkhoz kapcsolva: Bemutatkoznak a
Kolping iskola didkjai

- Itthon otthon vagyunk — jovOmiihelyes beszélgetés-sorozat elinditdsa, mentoralasa

- Hétkoznapi praktikdk programsorozat folytatdsa, kinyitdsa a fiatal anyukak utan a telepiilés egésze
fele

- Evenként megrendezésre keriild Péti Civil Nap

A kreativitds, az ontevékenység, az alkalmazkodoképesség fejlesztése

A kozmiivelodési intézményhaldzat kulcsszerepet jatszik az egész €leten at tartd tanulds, a lifelong-
learning, az LLL teriiletén a maga specialis eszkdzeivel és tudasbazisaval. A kulturdlis agazat
alapvetése, hogy minden képzés tanuldsi folyamatban éri el a céljat, de nem minden tanulas
(kompetencia-valtozas) kell, hogy képzési keretek kdzott valosuljon meg, hanem akar informalis és
nem-formalis alkalmak soran is megtorténhet ez. Ugyanakkor nem zark6znak el a formalis keretek
kozott zajlo képzések szervezésétdl, befogadasatol sem.

E temakorhoz kotheto tervek:

- Tanulokorok szervezése — /Onszervezddd kiscsoport, akik az altaluk meghatarozott témakrol
tanulnak, beszélgetnek, vitaznak/

- Népi kismesterségek napja, ebbdl kiindulva népi kézmiives mesterségeket visszatanitd
programok, foglakozasok — palyazatok segitségével

- A kreativ ipar lehetdségei — péti fotosokkal inditott fotosuli — felndtteknek, gyerekeknek —
internetes feliilettel /tematikdja mar kidolgozasra kertilt/

- A kreativ ipar lehetéségei — Téanyérfenyd-projekt — agyagmiives szakkor wjra inditdsa: a cél
pétfiirdoi, jellegzetes motivumok felhasznalasaval helyi értékeket reprezentald ajandéktargyak
készitése /tematikaja kidolgozva/ - mindkettd projekthez palyazati lehetdségek felkutatasa

- Ez mind Pétfiird6 — helytorténeti, ipartorténeti, tarsadalomtorténeti eldadas-beszélgetés- sorozat
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- A szépkoruak szabadegyetemének folytatasa — a kozdsségekkel egyeztetett tematikaval
- NOk szabadegyeteme — érdekvédelmi, egészségvédelmi foglalkozasok, beszélgetések

- Kornyezetvédelmi, kornyezettudatos eldadassorozat, interaktiv programok — a Veszprém
varmegyében e témakorokkel foglalkozo civil szervezetek bevonasaval

- Nyelvtanfolyamok — angol, német - kiilonb6z6 szinteken, az igényeknek megfeleléen

- Szamitogépes tanfolyamok - palyazati lehetOségek felkutatdsaval — kismamaknak,
nyugdijasoknak, megvaltozott munkaképességlicknek

- Természetismereti szakkor - célja: kimondottan a tajegységiinkre jellemzd névény - és allatvilag
megismertetése, ha lehetséges megtekintése, védelmének, megdrzésének hangstulyozasaval

- A pétiek kincsei kiallitas-sorozat folytatdsa, rendszeressé tétele

- Csaladi historidk — fotok, dokumentumok bemutatasa, kiallitdsa a mindennapok hdseirdl -
kozosségi akcio, kozosségi gyljtés elézi meg

- Rendszeres bemutatkozési lehetdség biztositasa a péti alkotd kordknek, valamint egyéneknek

- Formalis tovabbképzések lehetdségeinek felkutatasa a tertiletileg illetékes munkatigyi kdzpont
bevonasaval — palyazati lehetdségek keresésével

Gyermek- és ifjusagi kozmiivelodeés

Tudjuk, hogy a szamitogépek, a szamitdgépes haldzatok, az internet legnagyobb felhasznaloi és
haszonélvezdi a gyermekek és a fiatalok; ugyanakkor ezek az interaktivitds személytelenségét
hordoz6 kindlatok erdsitik legjobban elmaganyosodasukat. A gyerekek, fiatalok szabadidds
tevékenysége a passziv, maganyos idotoltések felé tolodik el a fizikai aktivitasra épiil6 szabadidds
sportolas és a kozdsségi kapcsolatteremtés rovasara.

Ebbdl kovetkezik a gyermek- és ifjusagi kozmiivelddés egyik legkomolyabb lehetdsége, azt is
allithatjuk, kotelessége, hogy megszervezze azokat az alkalmakat, kdzosségeket, egyiittléteket, és
kedvet is csinaljon hozza, ahol ismét a személyesség, a tudatos értékvalasztas €s a részvétel, az
Osszetartozas élménye a meghatarozo. Eppen ezért az intézmény eddigi gyakorlataban is kiemelten
kezeltiik a gyermek- ¢és ifjusagi programokat.

Minden tanévben beavatd szinhdzi foglalkozasokat szerveznek alsé és felsd tagozatos gyereknek.
Rendkiviili, a hagyomanyostol eltérd, jatékosabb, szorakoztatobb torténelem-, irodalomorakat,
ének-zenefoglalkozasokat tartanak neves szakemberek bevonasaval.

Komplex programjaik is Oket, rajtuk keresztiil a péti csaladokat sz6litjdk meg: ilyen a Fold-viz
vilagnapja, a Madarak és fak napja, az Erik a sz616 jatszohaz és tanchdz, a gyereknapi kavalkad, a
husvéti és karacsonyi jatszohdz. Evek ota torténelem- kultura- és szokasismereti napokat rendeznek
egy-egy jeles torténelmi személyiséghez vagy korszakhoz kapcsolodva. A Péti Nyar, a
Falukaracsony is elsdsorban roluk és nekik szol. Két jelentds megyei gyermekrendezvénynek évek
Ota szervezOi, hazigazdai: a gyermekszinjatszo- ¢€és a népdaléneklési talalkozonak.
Rajzversenyeiket, mesemondo-, szavalOversenyeiket, taldlkozoikat is azért szervezik, hogy
kulturalis, kozosségi ¢és személyiségfejleszté élmények megéléséhez segitsék hozza Oket.
Mindezeket a programokat folytatjak az elkdvetkezd 5 évben is.

Konkrét tervek, elképzelések:

- FOzOcskézd — fozési praktikak lanyoknak, fitknak — egy-egy étel kozos elkészitése,
megfalatozasa
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- Fabrikalo-farigesald klub — népi kismesterségek tanitasa, tematikus foglalkozasok
- Tandsvény thra €s akadalyverseny — Osszel - tavasszal

- Evente tobbszor ismétlddé nyomozoés, nyomkovetés jaték a telepiilés jeles helyszineinek
bejarasaval — Pétfiirdd iinnepeihez kapcsolodva — teljesithetd egyénileg €s csapatban is

- Rendszeres gyermektanchaz — anyaval, apaval

- Hazajar6s nyari tdborok a K6z6sségi Hazban 2025-t61
e kreativ dramajaték tabor — egy esetleges késdbbi szinjatszo-korhoz kedvesinald
e kézmiives — f6z06s tabor
e helytorténeti tdbor — projektszerti feldolgozéssal

- Talalkozéas 6nmagunkkal — 6nismereti klub — szakember iranyitasaval

- Slam poetry délutanok - esték

- Helyi, kornyékbeli amatér zenekarok koncertjei — preventiv akciokkal 6sszekotve

- Besz¢lgetds filmklub

- Tarsastanc-klub- jatékos, szorakoztato illemtan-okitassal egybekdtve

Konyvtar

A pétfiird6i konyvtar erdsségei kozé tartozik a jovO olvasodinak ,.elcsabitasa”, amelyben igazi
szOovetségesei a tanitonénik, ovonénik. A péti ovisok, alsd tagozatos kisdidkok mar szinte
hazajarnak a konyvtarba. Az olvaséva nevelés mellett nem feledkeznek meg a digitalis
alapkészségek ¢€s kompetenciak fejlesztésérdl sem.

Koényvtarunk a gyerekek szdmara diavetitéseket, mesedélutanokat, szinezd klubot, Koényvbagoly
klubot szervez. A kinalatot az elkdvetkezd 5 évben tematikus programsorozatokkal, komplex —
jeles évfordulokhoz kothetd — foglalkozasokkal kivanja bdviteni.

A felnétt olvasok szdmara is tobb programot, akciot szerveztek, és terveznek megvaldsitani a
Kozosségi Haz és Konyvtar kollégai, amelyeknek keretében a kortars magyar irok miiveit
népszerlsitik. A konyvtarosok évek ota bensdséges hangulati ird-olvasé talalkozokat rendeztek,
rendeznek az iskolasok €s a felndttek szamara is. Az elkovetkezd ciklusban a gyermekek mellett az
idésebbeknek is szeretnének konyvklubot, beszélgetds-kézimunkazd relaxéacios alkalmakat,
olvasos-filmklubot életre hivni. Ez utobbinak a lényege, hogy olvassunk el egy mivet, aztan
nézziik meg a filmfeldolgozasat, és cseréljiik ki tapasztalatainkat, véleménylinket a latottakkal-
olvasottakkal kapcsolatban.

A civil szervezetek aktivak, sokszinli tevékenységeikkel a telepiilés fejlédéséhez nagyban
hozzajarulnak. Az Onkormanyzat a koltségvetésében biztositott civil szervezetek palyazati
lehetdségével, rendszeres tajékoztatassal és folyamatos parbeszéd fenntartasaval segiti munkajukat.
Szamos civil szervezet onkéntes munkdjaval és adoméanyok kozvetitésével enyhiti a hatranyos
helyzetli csaladok mindennapjait. A szolidaritds és feleldsség mind a magédnemberekben, mind a
telepiilésen miikodo gazdasagi szervezetekben jelen van. Ez a jelenség karacsony kozeledtével
er6sodik fel, december honapban joval magasabb az ajandékozas késztetése.
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a)  kozosségi élet szinterei, forumai;

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2022)
Tornateremmel, s s
. . A telepiilési
tornaszobaval ellatott n , e i
.. e e e Sportcsarnok, konyvtarak Kozmlivel6dési
kdznevelési intézmények [ . ot e e
‘ . sportpalya léte (TS kikdlcsonzott intézmények
szama (intézmény . . . 2
, . 103) egységeinek szama szama (TS 105)
székhelye szerint) (TS (TS 104)
102)
db van/nincs db db
0 igen 7204 3

Forras: TelR, KSH Tstar

Lakossagi tajékoztatas

A lakossag tajékoztatasa az dGnkormanyzat részérdl a helyi médian keresztiil torténik, tobb csatornan
keresztiil, figyelembe véve a lakossag egyes csoportjainak jellemzdit, igényeit:

* helyi ujsag, a Pétflird6i Kronika,

* Pétfiirdé1 Kozosségi TV

* hirdetmények,

» plakatok,

* Internet altal (www.petfurdo.hu, facebook oldal,).

Az Onkormanyzat a www.petfurdo.hu domain név alatt tizemelteti a helyi honlapjat, melyen az
aktualis hireken tul részletes informaciot taldlunk az dnkormanyzat mitkdésérol.

A lakossag kozvetlen informalasara is sor kertil bizonyos esetekben, amikor nyilvanos férumokon
nyilik lehetdségiik a tdjékozodasra, illetve fejthetik ki véleményliket (példaul palyazatok,
beruhazasok).

A telepiilésen 2024. oktober 10. o6ta miikodik roma telepiilési nemzetiségi Oonkormanyzat. Az
onkormanyzat nem mikodtet olyan panaszkezelési eljarasokat, amelyek a telepiilésen a romak
elleni diszkriminacio eseteinek feltarasat és a jogsértések elszenveddinek szamdra jovatételt
eloitéletességével, ciganyellenességével szemben. Az Onkormdnyzat és intézményei ellen nem
sziiletett a romakkal, vagy halmozottan hatranyos helyzetli gyermekekkel szembeni diszkriminaciod
miatt jogerds elmarasztald birosagi itélet vagy hatdsagi hatarozat.

A kozpolitika helyi képviseldi, dontéshozoi megnyilvanulasaikkal eldsegitik a kisebbségeket védo
alkotmanyos értékek érvényesiilését és a tdrsadalmi szolidaritast, 6sztonzik a tobbség és a hatranyos
helyzetieck kozotti hatékony egyiittmiikdodést. A helyi sajtotermékekben, egyéb médiakban
megjelend cikkek megfelelnek az elditélet-mentességgel kapcsolatos elvarasoknak.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Azt tekintjik romanak, aki annak vallja magat. Valamely nemzeti, etnikai csoporthoz tartozés
véllaldsa és kinyilvanitdsa az egyén kizardlagos és elidegenithetetlen joga, ezért a kisebbségi
csoporthoz tartozas kérdésében nyilatkozatra senki sem kotelezhetd (lasd az 1993. évi LXXVIL
torvény 7. § (1) bekezdését).

2002 és 2006 kozott miikodott nemzetiségi Onkorméanyzat Pétfiirddn, azdta nem. A 2022-es
népszamlalds adatai alapjan, mivel 25 f6 roma nemzetiséghez tartozonak vallotta magat, ezért a
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jogszabalyokban meghatdrozottak szerint 2024. évben 3 fOs roma nemzetiségi Onkormanyzat
alakult.

Pétfiirdon Osszességében a nemzeti kisebbségek a teljes népességnek 4,6 szazalékat alkotjak.
Legnagyobb résziik romanak vallotta magat (a teljes népesség 1 szdzaléka), viszonylag nagyobb
szamban voltak még a magukat németnek, ukrannak vallok is (a teljes népesség 0,6 és 0.4
szazaléka).

Pétfiirdére az iparosodds miatt tobb roma csalad koltozott a *70-es években. A sziilok egylitt
dolgoztak a sziileinkkel a gyarban, a gyermekek pedig veliink jartak iskoldba, emiatt szegregacio
nem alakult ki. A 2000-es évek legelején tortént a betelepiilés kovetkezd hullama. Az akkor érkezett
csaladok nem a munkalehetdségek miatt koltoztek, szamukra elsdsorban a jelentds dnkormanyzati
segélyek és juttatasok voltak vonzodak.

Pétfiirdd Nagykdzség Roma Telepiilési Nemzetiségi Onkormanyzatinak vezetése elégedett az
onkormdanyzattal vald kapcsolataval, jo partneri viszonyban vannak. Nem tudnak semmilyen
diszkriminaciorol beszdmolni. Megkiilonboztetésrdl nem tudunk, az Onkorményzatokkal a
kapcsolatuk ugyanolyan, mint minden magyar nemzetiségtié. A kulturalis, oktatasi, szocialis,
egészségligyi helyzet, illetve az ellatas hasonld, mint a telepiilés tobbi lakojaé. 2025. december 3-an
tartott kozmeghallgatast a nemzetiségi 6nkormanyzat, ennek sordn probléma, panasz nem Kkeriilt
szoba.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiiléslinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Nem regisztralt munkanélkiiliek Pétfiirdo honlapjara, facebook oldalara
nyilvantartasba vétele. tajékoztaté anyagok feltoltése, a telepiilés

hirdetotablain szorolapok elhelyezése.

Egészségiigyi problémak a lakossag korében | Egészségiigyi vizsgalatok, prevencios
szlirévizsgalatok népszeriisitése

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemz6i gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

A Magyar Orszaggytlés 1991. évi LXIV. torvényében kihirdette a Gyermekek Jogairdl szol6 ENSZ
Egyezményt, majd elfogadta a 47/2007. (V. 31.) sz. hatarozatdval a ,Legyen Jobb a
Gyermekeknek!” Nemzeti Stratégiat 2007-2032. A Nemzeti Stratégia tekintettel van arra, hogy a
gyermekvallalas az egész tarsadalom szdmadra érték, a gyermek felnevelése olyan koltségeket és
aldozatvallalast jelent, amely anyagi és erkolcesi elismerést érdemel. Kiemeli tovabba, hogy a
gyermek kiilonleges védelmet élvez, amelynek érdekében minden eszkozzel biztositani kell a
gyermek jogat olyan €letszinvonalhoz, amely lehetdvé teszi kelld testi, szellemi, lelki, erkolcsi €s
tarsadalmi fejlodését. A Nemzeti Stratégia elismeri, hogy az eltérd helyzetli tarsadalmi csoportok,
valamint a kiilonbozd generdciok kozotti szolidaritas nélkiilozhetetlen a gyermekek jovojének
biztositdsdban. A dokumentum f6 célja a gyermekszegénység csokkentése, a gyermekek esélyeinek
javitasa.

Mar sziiletéslink s talan fogantatdsunk pillanatatol esélyegyenldtlenség allhat fenn, hiszen nem

mindegy, hogy milyen csaladba sziiletlink, hazank keleti vagy nyugati térségében, tanyan, kis vagy

nagy telepiilésen, kisvarosban, avagy nagyvarosban. Az es€lyegyenldségre ebben a helyzetben is
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torekedni kell, tehat a cél az, hogy mindenki egyenld eséllyel jusson az ellatadsokhoz, rendelkezzen a
kell6 informacioval, tisztaban legyen vele, hol érdeklddhet, tudja, milyen ellatasok illetik meg, van-
e valasztasi lehetOsége. Az ellatasokat hol igényelheti és az igénylésnek mi a mdodja. Az utdbbi
években sziiletett szocialis vonatkozasu jogszabalyokban megvalosult a jogalkotd azon torekvése,
hogy az iranyelveknek megfeleld, az egyenld esélyeket biztositod jogszabalyok sziilethessenek.

Az Alaptorvény XVI. cikk (1) bekezdése kimondja tovabba, hogy ,,Minden gyermeknek joga van a
megfeleld testi, szellemi és erkolcsi fejlodéséhez sziikséges védelemhez és gondoskodashoz.”

4.1. szamu tablazat - Gyermekkori népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu
tablazatbol)

Az allandé
népességhdl a
F6 megfelel6
" . korcsoportu ndk és
orcsopor férfiak aranya (%)
- .. | Osszesen | Férfiak N6k
Férfiak | N6k | “r003) | (Ts005) | (T5007)
F6 F6 F6 % %
Allandé6 népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS006) | 2171 | 2394 4565 47,56% 52,44%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 106 2,32%
0-14 éves (férfiak TS 910, aranya TS 011; n6k TS 012, 323 308 631 7.08% 6,75%
aranya TS 013)
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; n6k TS
71 76 147 1,56% 1,66%
016, aranya TS 017)

Forras: TelR, KSH Tstar

Az alland6 népesség szdmahoz képest a 0-14 éves és a 15-17 éves korosztaly aranya alacsony, a
lakossag koriilbeliil 20 %-at teszi ki. A telepiilésre az eloregedd lakossagszerkezet jellemzd.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzeti, illetve halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek, valamint fogyatékossaggal ¢él6 gyermekek jellemzoi,
egészségiigyi, szocialis, lakhatasi helyzete;

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek
e Ifiskord Veszélyeztetett kiskoru gyermekek
Ev il G lut szama (TS 115)
(TS 116)

F6 F6
2019 28 22
2020 22 15
2021 11 7
2022 23 42
2023 18 29
2024 9 65

Forras: TelR, KSH Tstar
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Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)

2018 2020 2021 2022 2023 2024

m Védelembe vett kiskoru m Veszélyeztetett kiskoru

A 4.1.1. szamu tablazatbol megallapithatd, hogy a védelembe vett kiskoru gyermekek szama a
vizsgalt iddszakban 28 fordl 9 fére csokkent, mig a veszélyeztetett kiskorti gyermekek szama -
csokkend tendencia utan - megnott.

Veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mas személy altal tantsitott — magatartas, mulasztas
vagy korilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy
erkolcsi fejlodését gatolja vagy akadalyozza.

A veszélyeztetd kategoridkban valtozatlanul vezetd tényezd az anyagi veszélyeztetettség, amely
magaba foglalja a sulyos nélkiilozést. A gyermekek elégtelen mennyiségli és mindségii taplalasat, a
zsufolt, gyakran fiités és aram nélkiili lakokoriilményeket, a gyermek fejloddéséhez, tanulasahoz
sziikséges targyi eszkozok, jatékok hianyat, a szabadidd eltoltésének egysikusagat, a kielégitd
gyermekkorhoz sziikséges kiaddsok visszaszoruldsat jelenti a sulyos nélkiilozés.

A jovedelmi szegénység stresszt jelent a csaladok szdmara, ami gyakran a sziilok parkapcsolati
konfliktusaval, esetleg valasaval jar, valamint az idészakosan megjelend sziil6i elhanyagolast, a
gyermekkel szembeni rossz banasmod epizodikus kriziseit, majd tartdosan destruktiv megkiizdési
stratégidkat eredményezhet.

A jogszabalynak megfeleléen, a veszélyeztetettség megelozésére Gyermekjoléti Szolgalat
észlelo- és jelzorendszert miikodtet.

A Gyvt. rendelkezései szerint a jelzOrendszer része mindenki, aki magzati kortol 18 éves korig
foglalkozik gyerekekkel, fiatalokkal, igy:

- egészségligyi szolgaltatast nyujtok — védondk, haziorvosok, hazi gyermekorvosok
- személyes gondoskodast nyujtod szolgaltatok — csaladsegitd szolgalat

- kozoktatasi intézmények — nevelési-oktatasi intézmény, pedagogiai szakszolgalat
- renddrség

- ligyészség

- birosag

- menekiilteket befogadd allomas, d&tmeneti szallas

- tarsadalmi szervezetek, egyhéazak, alapitvanyok
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A jelzorendszer valamennyi tagjanak kotelezettsége:

- jelzéssel €lni a gyermek veszélyeztetettsége esetén a gyermekjoléti szolgalatnal,

- hatdsagi eljarast kezdeményezni a gyermek bantalmazasa, sulyos elhanyagolasa, egyéb sulyos
veszélyeztetd ok fennalldsa, illetve a gyermek Onmaga altal eldidézett sulyos veszélyeztetd
magatartisa esetén.

A csaladsegitd munkatarsai a jelzérendszer tagjaival szoros egylittmiikodésben latjak el szervezési,
szolgaltatasi és gondozasi feladataikat.

A jelzést kovetden a csaladsegitd folveszi a kapcsolatot az érintett felekkel. Kornyezettanulmanyt
készit, feltérképezi a csaladot. A veszélyeztetettségnek megfelelden gondozasba veszi a gyermeket
¢s a felnottet, és segitséget nyujt szamukra. Visszajelzési kotelezettségiik révén tajékoztatast adnak
a jelzéssel €16 felé a tevékenységérol, megtett intézkedéseirdl.

A Gondozasi Kozpont esetmenedzserei a hatosagi intézkedést igényld esetekben jarnak el, mint
példaul a védelembe vétel, nevelésbe vétel, utogondozas.

Védelembe vételre akkor is sor kertiil, ha a gyermek veszélyeztetettségét alapellatassal nem lehetett
megsziintetni. A Gyvt. 68. § (1) bekezdése kimondja, hogy: ,.Ha a sziilé vagy mds torvényes

képviselo a gyermek veszélyeztetettségét az alapellatasok onkéntes igénybevételével megsziintetni
nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan feltételezhetd, hogy segitséggel a gyermek fejlodése a
csaladi kornyezetben mégis biztosithato, a gyamhatosag a gyermeket védelembe veszi.”

Ilyenkor a gyamhivatal a Gondozasi Kozpont munkatarsat nevezi ki a veszélyeztetettség okanak
megsziintetése érdekében. Amennyiben a védelembe vétel sem vezet eredményre, akkor a

gyamhivatal nevelésbe veszi a gyermeket. A Gyvt. 78.§ (1) bekezdés aa) alpontja szerint a

gyermek fejlddését csaladi kornyezete veszélyezteti, és veszélyeztetettségét az alapellatas keretében
biztositott szolgaltatdsokkal, valamint a védelembe vétellel nem lehetett megsziintetni, illetve attol
eredmény nem varhatod, tovabba, ha a gyermek megfeleld gondozédsa a csalddjan beliill nem
biztosithato.

Ha a csaladbol valo kiemelésre keriil sor, a gyermek szakellatasba (ennek keretében
gyermekotthonba, neveldsziilohéz vagy harmadik személynél) keriil. Az esetmenedzser feladata
ekkor a kiemelt gyermek csalddjanak alkalmassa tétele a gyermek visszafogadasara.

Utdgondozassal torténd csaladgondozas abban az esetben lehet, ha a gyermek elOtte mar
nevelésbevétel alatt allt. A csalad koriilményei vagy a gyerek magatartdsa olyan jo irdanyban
valtozott, hogy visszakeriilhetett a csaladjaba.

A Csalad- és Gyermekjoléti Kozpontnak a feladatkdre a Gyvt. 40/A. § -a szerint 2018. szeptember

1-tdl kiboviil az iskolai €s 6vodai szocidlis segitd tevékenység bevezetésével. A Kozpontnak 1000
gyerekenként 1 f6 szocialis munkast kell alkalmaznia. Az 6vodai és iskolai szocialis segitd
szolgéltatds a gyermek veszélyeztetettségének megeldzése érdekében a szocidlis segitdé munka
eszkbzeivel tamogatast nydjt a kdznevelési intézménybe jaré gyermeknek, a gyermek csaladjanak
¢és a koznevelési intézmény pedagogusainak. Az dvodai és iskolai szocidlis segitd egyéni, csoportos
¢s kozosségi szocidlis munkat végez, valamint gyermek- és ifjusagvédelmi feladatokat lat el,
ugyanakkor nem veszi 4t a csaladsegitd, illetve az iskolai gyermek- és ifjusagvédelmi felelds
feladatait.

55



Problémak, amivel megkeresik dket:

* magatartasi ¢és beilleszkedési zavarok

* kirekesztettség érzés

* a csalad életviteli problémai

* igazolatlan hianyzasok

« iskolan beliili konfliktusok, bullying

* interneten torténd visszaélések

* a csalad hatranyos helyzetébdl adodo nehézségek (pl. elhanyagolas, tanulmanyokat érintd
alland6 lemaradas)

* teljesitmény problémak, készség, képességbeli elmaradas

» illegalis szerhasznalat és ehhez kapcsolhato viselkedési €s tanulmanyi nehézségek.

Tapasztalataik szerint a pedagégusokat érinté nehézségek:

« tulterheltség, kiégés kozeli allapotok

* tehetetlenség megélése, eszkoztelenség

* szakemberhiany (fejleszto-, gyogypedagogus)

* kompetencidikon talmutatd problémas gyermekek integralt oktatdsa
» sziilokkel valo kommunikacids nehézségek.

A felmeriilt problémaékra a szocialis munka modszereivel reagélnak. Ezek a teljesség igénye nélkiil:
egyéni konzulticidk, tanacsaddsok ¢és segitd beszélgetések, csoportfoglalkozasok (asszertiv
kommunikacio, kozosségépités, prevenciods, palyaorientacios és bullying témaji foglalkozasok),
kozosségi szocialis munka: az intézmény életében vald aktiv részvétel (bekapcsolodis a DOK
munkdjaba, a Békés iskolak programba).

A sziiléket az egyéni taldlkozdson tul elsdsorban sziildi értekezletek, fogadd ordk és sziiléklub
keretében érik el, a pedagogusokat pedig nevelés nélkiili munkanapokra szervezett foglalkozasokkal

— stresszkezelés, csapatépités, belsé csend program — segitik.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szama

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek
Ev évi atlagos szama (TS 111)

F6
2019 67
2020 39
2021 37
2022 33
2023 24
2024 10

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Rendszeres gyermekvédelmi

kedvezményben részesitettekszama
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A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt elsdsorban a nagycsalddosok és a gyermekiiket
egyediil neveld sziilok kérik, valamint azok, akik munkdjukat elvesztették és csaladjukban az egy
fore juto jovedelem alacsony. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok az iskolai
¢s ovodai étkeztetés téritésében részesiilnek kedvezményben.

Megfigyelhetd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt igénylé gyermekek szama
csOkkent. A csokkenés oka az lehet, hogy 2015. szeptember 1. 6ta annak a sziilének, akinek a -
nyilatkozata alapjan - az egy fore jutd havi jovedelme nem haladja meg a nettd6 minimalbér 130%-
at, nem kell fizetnie a bolesddei és Ovodai étkezésért. Igy a kisgyermeket neveld raszoruld csaladok
mentesiilnek az étkeztetési koltség kifizetése aldl.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szdma a 2019 és 2024 év kozotti
idészakot vizsgalva jelentdsen lecsokkent.

Az elutasitasok fobb okai:
* a csaladban az egy fore juto jovedelem meghaladta a Gyvt.-ben meghatarozott 6sszeghatart,
* a csalad vagyona meghaladta a jogszabalyban megallapitott értékhatart.

Mivel a Gyvt. szerint nincs lehetdség méltanyossag gyakorldsara, igy, ha csak egy forinttal is
meghaladja az egy fOre jutd jovedelem a megengedett Osszeghatart, a kérelem elutasitasra kertil.

¢) gyermek jogan jaro helyi juttatisokban részesiilok helyzete;
A Gyvt.-ben nem szabalyozott, dnkormanyzatunk altal biztositott egyéb pénzbeli és természetbeni
tamogatas a ,,Gyermeksziiletési tamogatas” és ,,Személyes gondoskodast nyujtéd ellatdsokrol” szolo

tamogatasok.

Gyermeksziiletési tAmogatas jogosultsagi feltétele, hogy

e a legalabb az egyik sziil6 — a gyermek sziiletésekor ¢és a gyermek sziiletését kozvetleniil
megel6zd 12 honapban — megszakitas nélkiil pétfiirdoi bejelentett lakohellyel rendelkezik és

e a gyermek megsziiletésekor annak lakohelyeként a lakcimnyilvantartasba pétfiird6i lakohely
keriil bejegyzésre ¢és

e a csaladban az egy fore jutd havi jovedelem a szocialis vetitési alap 12-szeresét (342.000,-
Ft) nem haladja meg.

2024. évben 15 gyermek részére allapitott meg jogosultsagot az Onkormanyzat 70.000,-Ft
Osszegben.
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4.1.3. szamU tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiilé Arvaellatasban részesiilé Arvaellatasban
Ev férfiak szama (f6) nék szama (f6) részesulék
(TS 065) (TS 066) Osszesen

F6 Fo Fo
2019 12 13 25
2020 9 11 20
2021 13 13 26
2022 9 14 23
2023 11 12 23
2024 10 10 20

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Az arvaellatasban részesiilok évrol-évre csokken, az ellatdsban részesiild férfiak és ndk aranya
hasonlo.

Arvaellatasban részesiilék szama

30

2019 2020 2021 2022 2023 2024
B Arvaellatdsban részesilé ™ Arvaellatdsban részesUld M Arvaellatasban
ferfiak szama (f6) ndék szama (f&) részeslilék Osszesen
(TS 065) (TS 0686)

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. torvény (tovabbiakban:
Gyvt.) 96. § (6) bekezdése alapjan a telepiilési onkormanyzat a gyermekjoléti és gyermekvédelmi
feladatainak ellatasarol minden év majus 31-¢éig - a kiilon jogszabalyban meghatarozott tartalommal
- atfogd értékelést készit, amelyet a képviseld-testiilet megtargyal.

Az értekelést meg kell kiildeni a gyamhatosagnak. A gyamhatdsag az értékelés kézhezvételétdl
szamitott harminc napon belill javaslattal élhet a telepiilési onkorményzat felé, amely hatvan napon
beliil érdemben megvizsgalja a gyamhatosag javaslatait és allasfoglalasarol, intézkedésérol
tajékoztatja.

Az atfogd értékelés tartalmi kdvetelményeit a gydmhatdsagokrol, valamint a gyermekvédelmi és
gyamiigyi eljarasrol szold 149/1997. (IX.10.) Korm. rendelet (tovabbiakban: Gyer.) 10. szdmu

melléklete tartalmazza az alabbiak szerint:

A telepiilési onkormanyzat altal készitendo atfogo értékelés tartalmi kovetelménvyei:

A telepiilés demografiai mutatoi, kiilonos tekintettel a 0-18 éves korosztaly adataira.
Az dnkorményzat altal nyjtott pénzbeli, természetbeni ellatasok biztositasa:
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a) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szadma, kérelmezOkre vonatkozo
altalanosithat6 adatok, elutasitdsok szama, fobb okai, dnkormanyzatot terheld kiadas nagysaga,

b) egyéb, a Gyvt.-ben nem szabalyozott pénzbeli vagy természetbeni juttatdsokra vonatkozo adatok,
c) gyermekétkeztetés megoldasanak maodjai, kedvezményben részesiilokre vonatkozo statisztikai
adatok

Az onkormanyzat altal biztositott személyes gondoskodast nyujté ellatasok bemutatasa:

a) gyermekjoléti szolgaltatas biztositdsanak modja, miikkodésének tapasztalata (alapellatasban
részesiilok szama, gyermekek veszélyeztetettségének okai, valsaghelyzetben levé varandds anyak
gondozasa, csaladjabol kiemelt gyermek sziileinek gondozésa, jelzOrendszer tagjaival valo
egylittmiikodés tapasztalatai),

b) gyermekek napkozbeni elldtdsdnak, gyermekek &atmeneti gondozésanak biztositdsa, ezen
ellatasok igénybevétele, s az ezzel 6sszefliggd tapasztalatok.

A feliigyeleti szervek altal gyamhatdsagi, gyermekvédelmi teriileten végzett szakmai ellendrzések
tapasztalatainak, tovabba a gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatd tevékenységet végzok
ellendrzésének alkalmaval tett megallapitdsok bemutatasa.

JovOre vonatkozé javaslatok, célok meghatarozasa a Gyvt. eldirasai alapjan (milyen ellatasokra és
intézményekre lenne sziikkség a problémak hatékonyabb kezelése érdekében, gyermekvédelmi
prevencios elképzelések).

A blinmegel6zési program fobb pontjainak bemutatdsa (amennyiben a telepiilésen késziilt ilyen
program), valamint a gyermekkoru és a fiatalkoru bilinelkovetok szamanak az altaluk elkdvetett
blincselekmények szamanak, a blinelkdvetés okainak bemutatasa.

A telepiilési Onkormanyzat és a civil szervezetek kozotti egylittmilikodés keretében milyen
feladatok, szolgaltatasok ellatdsdban vesznek részt civil szervezetek (alapellatds, szakellatas,
szabadidds programok, drogprevencio stb.).

A telepiilés demografiai mutatoi, kiilonos tekintettel a 0-18 éves korosztaly adataira

Pétfiirdd népességének szdma 2024. december 31. napjan 4565 f6.

18 év alattiak szama: 884 10,

ebbdl 14 év alattiak: 737 16.

2025. szeptember elsején beiratott tanulok szama a kovetkezoképpen alakult:

Horvath Istvan Altalanos Iskola: 284 8, ebbdl SNI: 32 tanulo,
Kolping Katolikus Szakiskola, Specialis Szakiskola és Kollégium: 157 gyermek nappalin, 12 6
feln6tt munkanélkiili esti tagozaton, ebbdl SNI: 98 £6 (61 f6 szegregalt, 37 f6 integralt SNI-s).

A védénd a tanév soran eldirt kotelezd oltdsokat, megszervezte, elvégezte, az igényeknek
megfeleléen egészségneveléssel kapcsolatos orakat megtartotta a taplalkozas, szerelem,
parkapcsolat, szexualis felvilagositas, fogapolas stb. témakoreiben.

Ebben a tanévben is feldolgozasra kertilt az A-HA program.

A nyaron a Csaladsegitd- és Gyermekjoléti Szolgalat munkatarsaival Csaladi nap szervezésében
vett részt.
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A szakvizsgalatokkal kapcsolatban tovabbra is az a tapasztalat, hogy az altalanos iskolaban
egylittmiikodébbek a sziilok. Valoészinli, hogy a kdzépiskoldban sok esetben nem is jut el a
sziilokhoz a sziil6i tajékoztato.

d) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezo gyermekek helyzete;
Pétfiirdd telepiilésen magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermek nincs.

e) allampolgarsaggal rendelkezo, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé
kiilfoldrol visszatért, hatranyos helyzetii csaladban él6 gyerekek jellemzoi.

Ennek a pontnak megfelelé gyermekrdl nincs az Onkormanyzatnak tudomasa.

) Kiilfoldrol visszatért, magyar allampolgarsaggal rendelkezé vagy nem rendelkezo,
hatranyos helyzetiicsaladban é16 gyermekek jellemz6irol nem all rendelkezésiinkre
adat.

Ennek a pontnak megfelelé gyermekrél nincs az Onkormanyzatnak tudomasa

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

A kérdés nem relevans, szegregalt telepiilésrész nincs a telepiilésen, illetve az Uin. Kiskertekben €16
csaladokban életvitelszertien nem ¢l gyermek.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal ¢é16
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

Hatranyos helyzetli az a gyermek, tanuld, akinek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald
jogosultsagat csaladi koriilményei, szocialis helyzete miatt megallapitottdk. E csoporton beliil
halmozottan hatranyos helyzetli az a gyermek, tanuld, akinek torvényes feliigyeletét ellato sziilgje,
ovodas gyermek esetén a gyermek haroméves koraban, tanulo esetén a tankotelezettség bedllasanak
iddpontjaban legfeljebb az iskola nyolcadik évfolyaman folytatott tanulmanyait fejezte be sikeresen.
Errdl a sziild onkéntesen a Gyvt.ben meghatarozott eljaras keretében nyilatkozhat. Halmozottan
hatranyos helyzetii az a gyermek, tanulo is, akit tartos nevelésbe vettek.

Pétfirdd Nagykozség Onkorményzata  4dltal  finanszirozott, a  helyi pedagégusok,
ovodapedagogusok, illetve oOnkéntes segitOk egységének kozremiikodésével miitkodik a nyari
napkozis tabor, mely biztositja Pétflirddn a nyari gyermekfeliigyeletet a torvényi eldirasok szerint.
2025. nyaran 125 gyermek vett részt az 5 hét alatt a valtozatos programokon. A taborra
tuljelenzkezés van évek ota.

2025. évben is szervezett 5 hetes tadborban tematikus napokkal igyekeztek emlékezetessé tenni a 37
résztvevd kisdidk szilinidejét. Programjaik kozott megjelent roka-, nyul- vagy cukorvadaszat, a
szamhabort, az aszfaltkrétarajz, a hullahopp karika-verseny, a kidobd, a foci és focikupa, a
célbadobas, kotélhuzéas, csonakéazas, toparti bogaraszds, gyurmazas vagy agyagozas,
karkotokészités, gyongyfiizés TV-jaték lehetdségek. A tabori hetek alatt a pihenés és kikapcsolodas
mellett a foglalkozasokon jatékosan jutottak fontos informécidokhoz a gyermekek. Voltak olyan
programok is, amik a tabor ideje alatt csak egy alkalommal keriiltek megrendezésre, ilyenek voltak
példaul: latogatas a tlizoltésagon, erdei tara, lovaglas. A gyermekek kiprobalhattak a tekepalyat is.
Kivétel nélkiil minden gyermek megtalalta a szamara megfeleld programot.

Pétfiirdd Nagykozség Onkormanyzata minden évben Osztondij palyazat keretében tamogatja a
kiemelked6 tanulmanyi eredményt elérd, Pétfiirdon lakd kozépiskolai tanulméanyokat folytato
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tanulokat. 2025/2026. tanév els6é félévben 21 diak volt jogosult pénzbeli tamogatasra 0sszesen
297.000,- Ft 6sszegben 5 honapon keresztiil.

Tabletre palyazhat a kozépfoku oktatds megkezdésének 1. félévében az a tanuld, aki altalanos
iskolai tanulményait kovetéen 4, 6 vagy 8 osztalyos gimnaziumban, szakgimndziumban vagy
technikumban folytatja tanulmanyait, és az utolso altalanos iskolai évvégi tanulmanyi atlaga nem
rosszabb 4,40-nél. 4-en kaptak 70.000,- Ft irAnyart tabletet.

Laptopra palyazhat a felséfokli oktatds megkezdésének 1. félévében az a hallgato, aki kozépfoki
tanulmanyai befejezésének évében felsOoktatdsi intézményben tanulmanyait kezdte meg, és
legalabb 4,20-es atlagl érettségi bizonyitvanyt vagy szakmai vizsga bizonyitvanyt szerzett. 5-en
kaptak 200.000,- Ft iranyarua laptopot.

Az Oktatasi Minisztérium a telepiilési €s megyei onkormanyzatokkal egyiittmiikédve a 2000/2001.
tanév soran inditotta be a Bursa Hungarica Felsdoktatasi Onkormanyzati Osztondijpalyazatot. Az
0sztondij célja az, hogy a hatranyos szocidlis helyzetben 1évé egyetemi ¢és foiskolai hallgatok,
tovabba felsdoktatasi intézménybe jelentkezni kivano fiatalok szdmara is elérhetové tegye a
felsGoktatasi képzésben vald részvételt. Az 0Osztondij kizarolag szocidlis alapon, tanulmanyi
eredménytdl fiiggetleniil nyerheto el, a raszorultsdgot minden esetben a telepiilési onkormanyzatok
allapitjak meg.

Pétfiirdd Nagykozség Onkormanyzata, mint eddig minden évben, a 2026. évre is csatlakozott a
palyazathoz a kiirast kovetden. A Képviseld-testiilet Bursa Hungarica palyazathoz val6 csatlakozéasa
Ota ugy dontott, hogy tamogat minden felsGoktatasban tanuldi pétfiirdéi gyermeket. A tdmogatas
Osszege 10 ezer és 25 ezer forint kozott oszlik meg részorultsag fliggvényében. Az egy fére esd
jovedelem mellet a képviselo-testilet a raszorultsdg vizsgalatanal figyelembe veszi a
felsGoktatasban tanuld testvérek szamat, a kollégiumban vagy albérletben lakést, a hallgato
esetleges arva vagy félarva statuszat. A most megallapitott timogatas a 2026. évre szol, 24 hallgato
nyert 0sszesen havi 484.000,- Ft Osztondijat, 10 honap iddszakra. Jelenleg — a 2025. targyévre
szoloan — 24 hallgatét tamogatunk 6sszességeében 4.750.000,- Ft-tal.

a) védonoi ellatas jellemzoi (pl. a védoné altal ellatott telepiilések szama, egy védonoére
jutott ellatott, betoltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama
Betoltott védondi e, D PR K 4
>etoftott vedonol 0-3 év kozotti | Atlagos gyermekszam
allashelyek szama e el e védéndénként
Ev (TS 109) &y
db F6 Fé
2019 2 n.a. -
2020 2 n.a. -
2021 2 n.a. -
2022 3 n.a. B
2023 0 n.a. 3
2024 2 n.a. :

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Védéndi allashelyek (db)

1l i

2019 2020 2021 2022 2023 2024

Esgsy vedoéndre jutd syvyermekek szama (f6)

1,00
0,90
0,80
0,70
0,60
0,50
0,40
0,30
0,20
0.10
0,00

2019 2020 2021 2022 2023 2024

Pétfiirdén harom védoénéi korzet van, ebbdl kettd székhelye az Orvosi Rendeldben — Pétfiirdén az
Iskola utcaban talalhatd. 2023. julius 1-t6l — jogszabalyvaltozast kdvetden - a Veszprém Varmegyei
Csolnoky Ferenc Korhaz foglalkoztatdsaban allnak a pétfiirdd védéndk. A telepiilésen évek ota
munkaviszonyban all6 védéndk felmondtak. 2023. jalius 1 és julius 31. kozott helyettes védondk
lattak el a korzeteket. Augusztus 1-t6l Gjabb két védono allt a helyiikre, akik késObb szintén
felmondtak, és mas munkakdrben kezdtek el dolgozni. Jelenleg helyettesitéssel egy védond latja el
mindkét korzetet.

A harmadik védond iskolavéddndi feladatokat lat el a Kolping Katolikus Szakiskola kollégiumi
¢épiiletében, Pétflirdd, Berhidai ut 15. szam alatt. Az 6 foglalkoztatasa 6nkorményzati feladat maradt
2023. jalius 1. utan is. Feladatkorében ellatja a Horvath Istvan Altalanos Iskola és a Kolping
Katolikus Szakiskola diakjait is.

2023. évben:

A gondozott csaladok szdma 180.

Varandos anyukdk szama 47 {0.

A vérandos anyukdk kozil 25-en egészségligyi veszélyeztetett, 2-en szocialis ok miatt fokozott
gondozasban részesiiltek.

2024. évben:

A gondozott csaladok szdma: 178
Varandoés anyak szama: 35 0.

2024-ben kiszlrt elvaltozdsok szdma a 2019-as évhez képest megduplazodott. Emelkedett a

mozgasfejlédésben, a beszédfejlddésben, a szocidlis fejlddésben, a latasélesség vizsgalatnal talalt
elvaltozasok szama.
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Mozgasszervi elvaltozasok aranya nem valtozott a 2023-es évhez képest. A tapasztalat tovabbra is
azt mutatja, hogy a gyermekorvosok ortopédiai szakrendelésre csak komolyabb mozgasszervi
elvaltozas esetén, illetve a beiskolazas évében kiildik a gyermekeket.

Gyakori az eltérés a finommotorika teriiletén, szocialis téren, illetve a kiilonb6z6 fokt beszédhiba.
A szocialis lemaradasok a jarvany miatt beszikiilt élettér, a kozosségi programok hidnyéval is
magyarazhatoak.

2024-ben az anyagi, lakhatasi, parkapcsolati, gyermeknevelési, ¢letmodbeli problémak a Covid-19
jarvanyiigyi helyzet ota fokozottabban jelentkeztek. Egyre tobb gyermek szorulna szakellatasra,
azonban kevés a szakember. Az idében nem kezelt problémak az ¢életkor elérehaladtaval
sulyosbodnak, iskoléds korban komoly magatartéas- és viselkedés zavarokat okozva.

A varandosgondozas sordn atadott bdséges ismeret, sziildi szerepre valo felkészités ellenére a
gyermek sziiletése utan kétségbe esés, tehetetlenség, tiirelmetlenség jellemzi a sziiloket, kivaltképp
az anyakat. Az alapellatd6 rendszer tulzottan kiszolgdlja a szildket, igy sajat
felelosségiik/feleldsségtudatuk sziildi szerepiikben kialakulatlan marad. A sziil6k problémamegoldo
képessége jelentdsen csokkent az eldzd évekhez, ezért a legkisebb nehézség megoldasahoz is
legtobbszor masoktol varjak a segitséget. Gyermekeikkel szemben tulzottan engedékenyek. A
kiskort szinte barmit megtehet cserébe a nyugalomért. Egyre tobb gondozottat kell szakemberhez
iranyitani.

A Pétfiirdéi Gondozasi Kozpontban lehetdség van pszicholdgusi- €s sziild, csecsemd konzulensi
ellatasra.

A védonoi munka soran tapasztalt probléemak osszefoglalasa:

Az évek ota folyamatosan tapasztalthatd életmddbeli hianyossagok tovabbra is fennéllnak. Ezek
mellett egyre gyakoribbak a parkapcsolati problémak, gyermeknevelési nehézségek. Rendszeres a
csecsemOk alvas problémadja, taplalasi nehézségek, sirdssdg, nyugtalansag. Az esetek zomében
regulacids zavarrol beszéliink.

Az elmult évek tapasztalata szerint a sziilok egészségtudatos életmddhoz vald hozzaallasa nehezen
formalhat6. A csoportos sziild edukéacids programokra nagyon csekély az érdeklddés, igy azok nem
érik elé céljukat.

Ezeknek a problémaknak a megolddsa, megsziintetése érdekében a Pétfiirddi Gondozasi
Kozpontban a sziild- csecsemd konzulens ,, Integralt sziilo- csecsemd” konzultaciot tart, amely a
kora gyermekkorban (0-5 év) iddszakban hasznalhato prevencids és intervencidos modszer.

Az érzelmi- és viselkedésszabalyozasi problémak (reguldcios zavarok), kapcsolati nehézségek és
egyéb korai testi-lelki problémakorok kezelését, enyhitését célozza meg, amellyel a

kiegyensulyozott sziil6-gyermek kapcsolatot €s a harmonikus fejlodés lehetdségét tamogatja.

Az iskola védond 2024/2025-6s tanév védondi munka szempontjabol eredményesnek mondhato,
mivel az iskola védénd folyamatosan jelen tudott lenni az iskoldk életében.
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b) gyermekorvosi ellatas jellemzoi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz valo hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
Felnéttek és Csak felnéttek A hazi e L2
_y Feln4tt hazi
gyermekek részére szervezett | gyermekorvosok | Gyermekorvos orvos altal
részére szervezett haziorvosi altal ellatott altal ellatott ell4tott
E haziorvosi szolgaltatasok szolgalatok gyerekek
v . . . ; i gyerekek
szolgdalatok szama szama szama szama szama
(TS 107) (TS 106) (TS 108)
db db db F6 F6
2019 0 2 1 n.a. n.a.
2020 0 n.a. n.a.
2021 0 2 1 n.a. n.a.
2022 0 2 1 n.a. n.a.
2023 0 2 1 n.a. n.a.
2024 0 2 1 n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Orvosi ellatasok
2024
2023
2022
2021
2020
2019
o] 1 1 2 2 3

M Felndtt hazi orvos altal ellatott gyerekek szama
W Gyermekorvos altal ellatott gyerekek szama

W A hazi gyermekorvosok dltal elldatott szolgalatok szama
(TS 108)

m Csak felnSttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok szama
(TS 1086)

M Felndttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama
(TS 107)

¢) 0-7 éves koruak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok

A gyermekek specialis ellatasi igényei, fejlesztése terén a pétfiirdéi Ovoda és a Szocialis és
Gyermekjoléti Gondozési Kozpont fejlesztd foglalkozasokat, terapidkat a nemzeti kdznevelésrdl
szolo 2011. évi CXC. torvény alapjan. A gyermekek szamara, pszichologus, gyogypedagogus
szakembereket biztosit az alabbi szakteriileteken:

- Korai fejlesztés és gondozas
- Nevelési tanacsadas
- Logopédiai ellatas
- Konduktiv pedagdgia
- Ovoda- és iskolapszichologia
- Szakértdi bizottsagi tevékenység
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d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkent6 specialis szolgaltatasok;

Gyermekjoléti alapellatast a Pétfiirdéi Gondozéasi Kozpont latja el, amelynek célja a gyermekek
testi, lelki fejlodésének, csaldadban torténd nevelésének elosegitése, a gyermekek
veszélyeztetettségének megeldzése, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetése, valamint a
csaladbol kielemelt veszélyeztett gyermekek visszahelyezésére ¢észlelo- ¢és jelzérendszer
miik6dtetése, koordinalasa.

Az észlel6- és jelzérendszer legfontosabb tagjai: az nkormanyzat, a Jarasi Gyamhivatal, a védono,
a haziorvos, a renddrség, az oktatasi intézmények, a Csaladsegité Szolgalat, a Nevelési Tanacsado,
a szakellatasok, és az egyhazak tobbek kozott, helyi jegyzo.

Specialis szolgaltatasok, mint Biztos Kezdet Gyerekhaz vagy Tanoda telepiilésiinkon nem miikodik.

e) gyermekek napkozbeni ellatasai, bolcsédei ellatas;

A Koztarsasagi Elnok 1997. oktober honap 1. napjatol onalld kézséggé nyilvanitotta Pétfiird6t. A
levalas utan a bolcs6dei nevelés atkeriilt az akkori Nitrogénes Ovodaba, ahol egy csoportszoba
miikodott, kiilon konyhéaval és fiirdével. A gyermekek szdma emelkedett — a sziilék munkaba
torténd elhelyezkedése kovetkeztében —, igy id6vel két egybenyild csoportszobaval és 2 {6
személyzettel boviiltek a bolcsddei nevelés feltételei. A bolcsdde a 2000. februarjaban kiadott
miikodési engedély utan uj épiiletbe koltozott, ahol a mai kor modern koriilményeinek és torvényi
eldirdsoknak megfeleléen folyik tovdbbra is a gyermekek nevelése és gondozdsa. A pétfiirddi
bolcsddének a fennallasa oOta, folyamatos a kihasznaltsaga. A sziilok elhelyezkedési lehetdségei a
telepiilés adottsagaibol kifolyolag megfeleldek, igy mindig igény volt a féréhelyekre.

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek
szama
Miikéd6, 6nkormanyzati Onkormanyzati bélcsédébe
Ev bolcs6dei fér6helyek szama beirt gyerekek szama

db F6
2019 24 24
2020 24 21
2021 24 24
2022 24 23
2023 24 21
2024 24 24

Forras: Onkormanyzati és intézményi

adatgydjtés
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Bolcsodei helyek és beirt gyvermekek szama

25
24
23
22
21
19
2018 2020 2021 2022 2023 2024
m MUkodd onkormanyzati bolesodei férdhelyek
B Onkormanyzati bolcsoddébe beirtak szama
4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama
Miikéd6é | Munkahelyi| Miikodé Csaladi Miikodo Mini Miik6d6 | Bolcs6débe
munkahelyi | bolcs6débe | csaladi | bolcs6débe mini boélcs6débe | (Osszes) (Osszes)
bolcsédei beirt bolcsodei beirt bolcsbdei beirt bolcsbdei beirt
Ev fér6helyek | gyerekek |férShelyek| gyerekek |féréhelyek| gyerekek |férGhelyek | gyermekek
szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2019 0 0 0 0 0 0 24 24
2020 0 0 0 0 0 0 24 21
2021 0 0 0 0 0 0 24 24
2022 0 0 0 0 0 0 24 23
2023 0 0 0 0 0 0 24 21
2024 0 0 0 0 0 0 24 24
Forras: TelR, KSH Tstar
Bolcsdédei féréhelyek kihasznaltsaga
25
24
24
23
23
22
22
21
21
20
20

2019

2020

f) gyermekvédelem;

2021
W Mkodé (bsszes) bolesédei féréhelyek szama (TS 124)

2022

2023

2024

M Bolcsddébe (Gsszes) beirt gyermekek szama

(TS 120)

A gyermekek védelme a gyermek csalddban torténd nevelkedésének eldsegitésére,
veszélyeztetettségének megel6zésére és megsziintetésére, valamint a sziildi vagy mas
hozzatartozoi gondoskodasbol kikeriild gyermek helyettesité védelmének biztositasara
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iranyuld tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni ¢€s személyes
gondoskodast nyujté gyermekjoléti alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatasok,
valamint a gyermekvédelmi térvényben meghatarozott hatosagi intézkedések biztositjak. A
gyermekvédelmi rendszer miikddtetése allami és onkorményzati feladat. (Gyvt. 14. § (1) — (3)
bekezdés). A fentiekben mar részletezett ellatdsokon til a gyermekvédelem szempontjabol
fontos informacio, hogy a csalad- és gyermekjoléti szolgalat a Gyvt. 39. § (3) bekezdésének a)
pontja, a 15/1998. NM rendelet 9. § (1) bekezdése értelmében veszélyeztetettséget észleld- €s
jelzorendszert miikodtet, melynek célja az egyének, csaladok, gyermekek problémainak idében
torténod felismerése, ami elengedhetetlen a problémak mihamarabbi enyhitéséhez, kezeléséhez.

g) Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok

Krizishelyzetben a Pétfiirdéi Gondozasi Kozponthoz lehet fordulni, tovabba a fentiekben is
mar emlitett ¢észleld és jelzérendszer legfontosabb tagjaihoz, mint Gyamhivatal,
Gyermekvédelmi Szolgalat, a Varpalotai Renddrkapitanysag, haziorvos, védénd és a helyi
jegyzo.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidés programokhoz valé hozzaférés

Sportolasra, a szabadidé és a sziinid6 aktiv eltoltésére a PMTE sportpalyai, illetve a
telepiilésen az Ifjusagi-tdo kornyékén kialakitott fitneszpark biztosit lehetdséget. Ezen kiviil
szamos jatszotér, egy kozségi konyvtar all a gyermekek rendelkezésére. Az altalanos iskolaban
a nyari sziinidére szerveznek tdborozési lehetdséget, valamint a sziinid6 alatt ligyeletet
biztositanak. Ezen kiviil az 6nkormanyzat, illetve a K6zosségi Haz ¢s Konyvtar altal szervezett
rendezvények jelentds része is biztosit kifejezetten a gyermekek szamara is programokat.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei)

Gyermekétkeztetés térités ellenében biztositott az intézményekben. Az altalanos iskoldban
csak tanév kozben, a nyari tabor, illetve az ligyeleti 1d6 alatt. Az dvodaban €s a bolcsédében a
nyari sziinidd alatt szintén tartanak tigyeletet, ebben az iddszakban természetesen biztositott az

étkeztetés is.

j) eltéro kultaraju, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetii gyermekcsoportok
kozotti programok

Az oOnkormdnyzat szervezésében biztositott gyermekprogramok lehetdvé teszik az eltérd
kultardju vagy csaladi hatteri gyermekek kozti kapcsolatok kialakulésat.

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasoknyujtasakor

A szolgaltatdsok nyUjtdsa sordn felmeriilt hatranyos megkiilonboztetésrdl, az egyenld
banasmod kovetelményének megsértésérdl nincs tudomasunk.

1) elonyben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok az ellatorendszerek
keretein beliil.

Pozitiv diszkriminaci6 a gyermekek esetében az alabbiak soran valosul meg:

- az arra raszorulok gyermekétkeztetési kedvezményt kapnak
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- rendkiviili onkormanyzati telepiilési timogatas keretében igényelhetd tdmogatas
- ingyenes tankdnyv biztositott minden iskolas szdmara

- a teleptilési tanulmanyi 6sztondijpalyazat keretein beliil a kimagasld képességet, tehetséget
mutato didkokat tablet, pénzbeli juttatas, illetve laptop formajaban részesiti az onkormanyzat.

4.4 A kiemelt figyelmet igényl6é gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal é16 gyerekek

kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlosége

a. a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényii
és beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo gyermekek/tanulok
ovodai, iskolai ellitasa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen talilhato

fejleszto programokra vald eljutas modja, lehetéségei;

Pétfiirdd kozoktatasi intézményeibe — alsd és felsd tagozat kiilon épiiletben - jaré gyermekek
elenyész6 hanyada hatrdnyos helyzetli. Halmozottan hatranyos helyzetli gyermeket nem tartanak
nyilvan. Mindkét intézmény szakérté altal elfogadott helyi sajatossagokra épitd, specialis
programokat magaba foglal6é pedagdgiai program szerint dolgozik. Pétfiirdon egy 6voda mukodik.

Az 6vodai feladatellatast az onkormanyzat latja el.

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i 6vodas gyermekek

Ovodaba beirt Hatranyos és halmozottan | Hatranyos és halmozottan
gyermekek szama hatranyos helyzetli hatranyos helyzeti évodas
Ev (gyogypedagogiai o6vodas gyermekek szama gyermekek
neveléssel egylitt) (gyogypedagogiai aranya az 6évodas
(TS 087) neveléssel egyiitt) (TS 092) | gyermekeken belil (TS 093)
F6 F6 %

2019 153 1 0,65
2020 153 3 1,96
2021 158 1 0,63
2022 139 0 0,00
2023 135 0 0,00
2024 0 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

2024

2023

2022

2021

2020

2019

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii évodas

gvermekek

aranya az ovodas gyermekeken beliil




A hatranyos ¢s halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek szdma 2019 és 2021 évi kozott
atlagosan 1 f6 alatt van, aranyuk az 6vodas gyermekeken beliil — a 2020. év kivételével - 1,0 % alatt
van.

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulék
Hatranyos és halmozottan hatranyos Hatranyos és
Altalanos iskolai helyzeti halmozottan hatranyos
Ev tanuldk szama a altalanos iskolai tanulék szama helyzeti tanuldk aranya
nappali oktatasban | (gydgypedagdgiai oktatassal egyiitt) az altalanos iskolai
(TS 094) tanulékon beliil (TS 095)
F6 F6 %
2019 299 2 0,68
2020 304 3 0,97
2021 307 1 0,34
2022 297 0 0,00
2023 296 10 3,26
2024 308 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati és intézményi adatgy(ijtés

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti tanuldok aranya az
altalanos iskolai tanulékon beliil

2024

202 |
2022

2021

2020 |

201o |

0,00 0,10 0,20 0,30 0,40 0,50 0,60 0,70 0,80 0,90 1,00

A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli altalanos iskolai tanulok szama 2019 -2024 kozotti
id6szakban elenyészonek mindsiil, aranyuk az altaldnos iskolai gyermekeken beliill — a 2023. év
kivételével - 1,0 % alatt van.
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4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a k6zépszintii oktatasban

Hatranyos és
Hatranyos és halmozottan
halmozottan hatranyos
Hatranyos és hatranyos helyzeti _ .
atra 3 . N . Hat
Hatranyos es halmozottan helyzetti szakkozépiskolai . , hal ranyos es
halmozottan L. 20 . . Hatranyos es almozottan
hatranyos szakkozépiskolai tanulék halmozottan hatranvos
hatranyos helyzeti tanulok és és hatranyos hatrinvos hel ze\;(j
ACEC tanuldk hdtranyos helyzetl hel ze{(i tanulé\li aranya
E gimnaziumi B helyzetii szakiskolai és szak ir:néziumi a Y
v tanulék -aran'y.a a . szakiskolai és készségfejleszté gimnazl Ay A hrect
- gimnaziumi készséafeileszts iskolai tanulék tanuldk szama | szakgimnaziumi
szama (TS - cszsegiereszio | iskotal fantlio (TS100) | tanulékon beliil
096) tanulékon iskolai tanulék aranyaa (TS 101)
beliil (TS097) | szdma a nappali tanulok
oktatasban (TS szamahoz
098) viszonyitva (TS
099)
F6 % F6 % F6 %
2019 0 0 3 2 0 0
2020 0 0 2 5 0 0
2021 0 0 1 2 0 0
2022 0 0 1 2 0 0
2023 0 0 0 0 0 0
2024 0 0 0 0 0 0
Forras: TelR, KSH
Tstar

A 4.4. a) 3. szdmu tablazatban nem 4ll rendelkezésiinkre adat.

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan hatranyos
helyzeti gyermekek és helyzet(i gyermekek és nagykoruva valt
Ev nagykoruava valt gyermekek gyermekek szama
szama (TS 114) (TS 113)
f6 f6
2019 14 0
2020 10 0
2021 18 0
2022 20 0
2023 6 0
2024 10 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

25

20

15
| I I I
0 I

2019 2020 2021 2022 2023 2024

[=]

[&]

B Megallapitott hatranyos helyzetl gyermekek és nagykortva valt gyermekek
szama (TS 114)

B Megallapitott halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek és nagykoruva valt
overmekek s7Ama

A 4.4.a) 4. szamu tablazatbol megallapithato, hogy mig a hatranyos helyzetli gyermekek szdma a
vizsgalt iddszakban jelentdsen ndtt, majd 2023-24-re jelentdsen lecsdkkent. A halmozottan
hatranyos helyzetli gyermekek szdma nullara csokkent.

4.4.1. szamU tablazat - Ovodai nevelés adatai
(A tablazat kitoltése és elemzése opcionalis.)
OVODAI ELLATOTTSAG

. . . 1
Az 6voda telephelyeinek szama (db)
Hany teleplilésrdl jarnak be a gyermekek (db) 2
Ovodai féréhelyek szama (f6) 200
Ovodai gyermekcsoportok szama (gyégypedagdgiai neveléssel

. 7
egyltt) (db)
Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 05.30 16.30
A nyari 6voda-bezaras id6tartama (nap) 10

s . L Hianyzé
Személyi feltételek F6 . y
létszam

Ovodapedagdgusok szama 17 2
Ebbdl diplomas évodapedagdgusok szama 14 2
Gyodgypedagogusok Iétszama 1 0
Dajka/gondozénd 0
Kisegit6 személyzet 2 0

Forras: Onkormanyzati, intézményi adatgydijtés
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Ovodai dolgozdk - betsltétt allasok és hianyzoé
léetszam

Kisegitd szemeélyzet ——
Dajka/gondozons —
GCyogypedagogusok létszama -
Ebbd&l diplomas dvodapedagogusok -
szama
Ovodapedagogusok szama [ e ————————————————
o] 5 10 15 20
m Hianyzd létszam W Betdltott allas

b) a Kkozneveléshez kapcsolodé Kkiegészitd szolgaltatasok (pl. iskolara/ovodara juto
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai
Ovodai | Ovodai | Ovodai Ovoc!aba GYogypefiagogl
3-6 o i beirt p . ai oktatasban
X gyermek | fér6hely | feladatella Ovodai P vl a -
éves ) . . gyermek A részesilo Egy 6vodai
. | csoporto | ek szama | tasi helyek , gyogypeda A !
koru ) , , ek szama . . 6vodas gyermekcso
er SERITED | (EEPe|  GEfie (gyogype goglat gyermekek portra juté
, gy gyogype | dagdgiai | (gyogyped .. . | gyermekcs ,
Ev | meke . . .. . | dagégiai szama az gyermekek
dagdgiai | neveléss | agogiai ; oportok . . .
k ; , neveléss . integraltan szama (TS
P neveléss el neveléssel szama (TS
szam .. .. .. el oktatott SNI 089)
el egyiitt | egyiitt) |egyiitt) (TS .. 086)
@ | (tso0s5) | (T5000) | o0ss) | SBYUtt) gyermekek
(TS 087) nélkl (TS 091)
f6é db db db fé db fé fé
2019 n.a. 8 200 1 153 0 0 19
2020 n.a. 8 200 1 153 0 0 19
2021 n.a. 8 200 1 158 0 0 20
2022 n.a. 8 200 1 139 0 0 17
2023 n.a. 8 200 1 135 0 0 17
2024 n.a. 0 0 0 0 0 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar,
Ovodai féréhelyek
2024
2023 | —
2022 [
2021 |
2020 |
2010 |
a 50 100 150 200 250

m Ovodaba beirt gyermekek szama (gyogypedagdogiai
neveléssel egyltt)
(TS 087) TS
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Egy dvodai gyermekcsoportra
jutd gvermekek szama (TS 089)

15

10

2019 2020 2021 2022 2023 2024

Ovodai nevelés:

Ovodai nevelés:

A nemzeti koznevelésrdl sz6lo 2011. évi CXC. torvény 8.§-a szerint az dvoda a gyermek
haroméves koratol a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény. Az o6voda felveheti azt a
gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétdl szamitott fél éven beliil betdlti, feltéve, hogy
minden, a telepiilésen, fovarosi keriiletben, vagy ha a felvételi korzet tobb telepiilésen talalhatd, az
¢érintett telepiiléseken lakohellyel, ennek hidnyaban tartézkodasi hellyel rendelkezd haroméves és
annal idésebb gyermek dvodai felvételi kérelme teljesitheto.

Az 6voda Onkormdanyzati fenntartdsu intézményként miikodik, hét vegyes gyermekcsoporttal.
Elsdsorban Pétfiirdd teriiletérdl, illetve a kdrnyezot telepiilésekrdl — Berhida, Varpalota - is jarnak a
gyerekek. A pétfiirdéi 6voda hét csoportban 200 féréhellyel rendelkezik. Reggel 05.30-t6l délutan
16.30-ig oraig tart nyitva az intézmény. Az 6voda — a jelenlegi 141 gyermekkel — kihasznéltsaga
kortlbeliil 70 %-os.

Az ovoda jol megkozelithetd helyen fekszik. Megfeleld nagysagu zold teriileten elhelyezett
jatszoudvar biztositja, hogy a gyermekek, jo levegdn és egészséges kornyezetben tdlthetik napjuk
jelentds részét. Az elmult években sikeriilt a vas udvari jatékokat EU szabvanynak megfeleld
jatékokra cserélni. Az 6voda sajat kidolgozasi nevelési program alapjan dolgozik (HOP), mely
osszhangban all az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramjaban (ONAP) foglaltakkal. Alapvetd
feladata az 6vodas koru gyerekek sokoldalti, harmonikus fejlesztése, a gyermeki személyiség
kibontakoztatasdnak eldsegitése, az életkori és egyéni sajatossagok és az eltérd fejlddési szintek
figyelembevételével. Cél a gyermekek képességeihez és fejlddési iiteméhez alkalmazkodd komplex
személyiség fejlesztés. Fontos szempont, hogy a gyermekek csaladias, nyugodt, biztonsagot nyjto
légkorben nevelkedjenek. Arra torekszenek, hogy 6vodasok fogékonyak legyenek a szépre, jora,
szeress€k és 6vjak kornyezetiiket, érdekl6ddek, nyitottak legyenek, batran fejezzék ki 6nmagukat. A
képességek fejlesztése gyermeki tevékenységekben torténik. F6 formdja a jaték, mely atszovi az
egész Ovodai életet. Az intézményben koltségvetési forrasbol biztositott a logopédiai ellatés.
Koznevelési foglalkoztatotti 1étszdm 14 6vond, ebbdl 14 f6 diplomas ovodapedagogus, 1 {6
gyogypedagogus, 8 16 dajka, és 1 16 gydgypedagdgiai asszisztens, 3 f6 pedagogiai asszisztens, 1 6
ovodatitkar, 1 f6 technikai személyzet. Az oOvoda dolgozoira jellemzd a gyermekszeretet, a
tolerancia, szakmai felkésziiltség és az Ujdonsdgok iranti fogékonysdg. Kiemelt feladatuk a
kornyezeti nevelés €s a hagyomanyok apolasa.

Folyamatosan figyelemmel kisérik az egyenld bandsmodra és esélyegyenldségre vonatkozd jogi

eldirasokat, a végrehajtassal kapcsolatos feladatokrol tdjékoztatjdk az ovodapedagogusokat. Az
6voddban nincs hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmdd érvényesitése jellemzd
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mindennapjaikra. A feladat-ellatas modjara vonatkozd dontések, intézkedések meghozatalakor a
gyermek mindenekfelett all6 érdekét veszik figyelembe.

Az esélyegyenlOség mindannyiunk szdmara fontos érték. Segit elérni azt a célt, hogy minden
Pétfiirdon 6vodaba jard gyermeknek esélye legyen a felzarkozasra, iskolaba keriilésre, fiiggetlentil
nemétodl, szarmazasatol vagy anyagi helyzetétol.

Az SNI gyermekek feliilvizsgalata jogszabalyban ¢és szakvéleményben eldirt gyakorisaggal és
idében megtorténik. Habilitacidjukat utazd gyogypedagogus kozremiikdodésével biztositjak.

Az Pétfiirddi Panelkuckd Napkoziotthonos Ovoda él a torvény adta illetékességgel — az
ovodakdtelezettség figyelemmel kisérése, a csaladi kapcsolatok folyamatos és tartalmas apolésa, a
szocialis halo kialakitasa, a feltételek teljes korii biztositasa és hozzaférhetdsége tekintetében.

A gyermekvédelem minden o6vodapedagogus feladata. Egész év folyaman figyelemmel kisérik
ezeket a csaladokat, segitik dket. Legfontosabb feladatuk ebben is a prevencio.

Az intézményben megvaldsul az SNI-s gyermekek integralt nevelése. Fontosnak tartjak, hogy a
problémak kezelésében a gyogypedagdgus mindenben segiti az 6vondk munkajat, egyiittmiikodésiik
hatékony. BTMN-es és a részképesség zavarral kiizd6 gyermekek felzarkoztatasa érdekében
differencialt nevelést biztositanak, felzarkoztatd egyéni fejlesztésben részesitik Oket. Esetiikben
rendkiviil fontos a prevencid, ezért a megfeleld idében, a megfeleld szakemberhez iranyitjak a
gyermeket.

Nagy gondot forditanak arra, hogy a hatranyos helyzetli gyermekek 6vodai nevelése folyamatos
legyen, az indokolatlan hidnyzasokat keriiljék el a csaladok.

A tehetséges gyermekek szintén egyéni fejlesztéssel gyarapithatjak tudasukat. Az Ovoda
alapitvanya anyagi segitségével olyan programok valnak elérhetdvé, amelyeket a csaladi nevelés
nem tudna biztositani minden gyermeknek (szinhaz, babszinhdz, kirdndulés, fejlesztdé eszkozok
vasarlasa).

Sajatos nevelési igényiu gyermekek ellatasa:

Az Alapito Okirat értelmében a Panelkucké Napkoziotthonos Ovodaban integralt nevelés torténik,
melynek értelmében az dvoda a tankdtelezettség kezdetéig 6vodai nevelésben, fejlesztd nevelésben
részesiti a tobbi gyermekkel egyiitt nevelhetd, oktathatd, sajatos nevelési igényli gyermekeket. A
fejlesztések egyénre szabott fejlesztési terv alapjan torténnek, ugyanakkor minden egyéb
tevékenység tovabbra is az dvodai tevékenységek keretén belill biztositott. A szakemberekkel,
szakértéi bizottsaggal ¢€és a csaladdal torténd folyamatos egyiittmiilkodés révén biztositott a
gyermekek megfeleld nevelése, fejlesztése.

Hatranvos, halmozottan hatranvos helyzetii gvermekek integralt ellatasa:

A hatranyos helyzetli gyerekek 6vodai nevelésének célja a gyermekek esélyegyenldségének
novelése, tarsadalmi beilleszkedésiik segitése, melyet az integralt nevelés keretében valosit meg az
Ovoda. Ennek keretében feladata a szocialis hatrany csokkentése, szocialis tamogatas, a gyermekek
ismereteinek bdvitése, szocialis sémak atadasa, kommunikéacios kulturajuk megalapozasa, nyelvi
hatranyaik csokkentése, tevékenységi és tanuldsi motivaciojuk fejlesztése, a velik szemben
felmertiild eloitéletek csokkentése, fejlesztd, stimulald, elfogadd 6vodai kdrnyezet kialakitasa.
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Az 6vodaban ritkan el6forduld esetekben a helyi Csaladsegité- és Gyermekjoléti Szolgalat
munkatarsai segitik az é6vodapedagdogusok munkajat a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek integralt nevelésében.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran 6vodiankban beazonositott problémak:
Tarsas ¢és kozosségi kapcsolatok hidnya, ingerszegény kornyezet, féleg a nyari sziinetben. A
gyermekek, foleg a raszoruldé gyermekek, nincsenek intézményi védelem alatt, igy
veszélyeztetettebb a helyzetiik. Ennek a problémanak megoldasa érdekében a nyari idészak alatt is
szorgalmazzdk ezen gyermekek oOvodai ellatasat, nevelését. Ebben az idészakban is gazdag és
tartalmas programokat, szeretetteljes 1égkort biztositanak a gyermekek szamara.

Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo gyermekek ellatasa:

Fejlesztésiik szakértéi vélemény alapjan torténik. Az ovoda feladata a szeretetteljes, odafigyeld,
segitd, felkarold magatartas, biztonsagérzet kialakitasa, barati kapcsolatok kialakitdsanak segitése,
gyermektarsak felkészitése, a csoporton beliil a massag elfogadtatasa, a gyermek személyiségére
iranyuld fejlesztés, egyiittmitkodés a csaladdal, mas szakemberekkel. A kiilonleges banasmodot
igényld gyermekek oOvodai fejlesztését a Varpalotai Pedagogiai Szakszolgalat altal kiallitott
szakvélemény javaslataira épitve az 6vodaban dolgozo fejlesztopedagogusok, pedagogusok végzik.
Fejleszté munkdjukat 2013 o6ta helyben segiti logopédus-gyogypedagogus kolléga.

Jogszabalyi hattér

A pedagogiai szakszolgélati intézmények miikodésérdl szolo 15/2013. (I1. 26.) EMMI rendelet 25. §
(3) és (4) bekezdései az alabbiak szerint rendelkeznek:

,(3) A logopédiai ellatds keretében el kell végezni a harmadik és otodik életéviiket betoltott
gvermekek beszéd- és nyelvi fejlettségének sziirését. A haroméves kori logopédiai sziirés a nyelvi
fejlettségre (receptiv és expressziv nyelv), az otéves kori sziirés elsosorban a beszédartikulaciora,
illetve az irott nyelvi (irds és olvasds) késziiltségre iranyul. A sziirés eredménye alapjan sziikség
szerint el kell végezni a gyermek tovabbi logopédiai vizsgalatat, illetve kezdeményezni kell tovabbi
gvogypedagogiai, pszicholdgiai, orvosi vizsgadlatokat.

(4) A reészletes logopédiai vizsgalat és logopédiai vizsgalati vélemény alapjan kell a gyermek
tovabbi logopédiai ellatdasdt megszervezni, ha a sziirés és a logopédiai vizsgadlat eredményei alapjan
erre sziikség van.”

A logopédus altal elvégzett 2024-25. tanév mérési adatai

A kiscsoportosok €s nagycsoportosok nyelvi fejlettségi felmérését 6vodaba érkezéskor a logopédus
végzi el.

Torvény irja el az 6vodat kezdd 3 évesek logopédiai sziirését az in. KOFA kérdéivvel, mely a
sziilok onbevallasan alapul. Az idei tanevben is folyamatosan erkeztek a gyermekek, s veliik egyiitt
a kitoltott ivek. 24 kiscsoportos kora kisgyerek koziil 6 nyelvi késésben szenved. Ok mér a nevelési
¢év elejétdl jarnak (jarndanak) fejlesztésre. Ezen gyermekek beszédelmaradéasa inkabb tiinet, mint ok,
a hattérben idegrendszeri érési késés és/vagy probléma all fenn. Koziiliik tobben az 6vodai élet és az
¢letkori fejlodés okan nagyon szépen elkezdtek beszélni. Vannak természetesen gyerkdcok, akiknél
ez lassabb folyamat és sajnos a nyelvi késés legydzésével egy ujabb problémaba ériink, amely a sok
hangra kiterjedd poszeség lehet.

37 megvizsgalt nagycsoportosbdl 20 gyermek beszédhibas (54 %)!
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A sajatos nevelési igényli gyerekek egyéni megsegitést kapnak, igy a fejlesztésiiket a tobbiektdl
kiilon kell végezni. Szeptemberben elején 3 f6 SNI statuszii gyermek fejlesztését kellett elkezdeni.
2 gyermek vizsgalata a nevelési €év soran tovabb zajlott, a gyermekek problémainak pontosabb
meghatarozasa érdekében. Igy mindkét fiurdl bebizonyosodott az idegrendszer pervaziv zavara,
autizmus spektrum zavar. Miutan 6k mar o6vodank beiratott, idejar6 gyermekei, igy az 6voda
szervezett részilkre megfeleld végzettséggel ¢és tudassal rendelkezd autizmus szakos utazo
gyogypedagogust a célzott fejlesztések érdekében.

Logopédiai fejlesztésre 12 kiscsoportban, 31+3 gyermek jar szeptembertdl heti rendszerességgel.

A megkésett beszédfejlodésti kicsik az alabbi fejlddést mutattak:
A logopédiai terapia eredményei:

Tiinetmentes 2 gyermek

Lényegesen javult 3 gyermek

Részben javult 13 gyermek

Keveset javult 4 gyermek

Nem javult 1 gyermek

A sajatos nevelési igényl ért.retard.gyerek mindsitése: keveset javult.

A megkésett beszédfejlodési kicsik az alabbi fejlodést mutattak:
Tiinetmentes: 1 gyermek

Lényegesen javult: 2 gyermek

Részben javult: 3 gyermek

Keveset javult: 3 gyermek

Nem javult: -

Az oktober 16-an megvalosult sziiloi értekezleten nagy szdmban vettek részt a sziilok. Itt szokas
szerint megismerték a sziirési eredményeket, a logopédiai fejlesztés menetét, illetve a sziilok felé
intézett kéréseket. A szenzomotoros mozgésfejlesztés sajnos mégsem tudott megvaldsulni a tanév
folyaman. A nagyszamu beszédhibas gyermekekkel vald foglalkozas kitoltotte a logopédiai
oraszamot. Nevelési értekezleten a kollégandk kicsit kozelebbrél megismerkedtek a szenzoros
szemlélettel, illetve a szenzomotoros mozgasfejlesztés korvonalaival.

A pszicholdgiai ellatast igényld gyermekek pszichoterapias ellatdsat egyénileg, a Pétfiirdoi
Csaladsegitd- és Gyermekjoléti Szolgalat latja el.

A munkaer6-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl. bolesddei, dvodai
férohelyek, férohelvhiany)

A munkaerd-piaci €s csaladi feladatok Osszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl. bolecsddei, 6vodai
féréhelyek, féréhelyhiany) Telepiilésiink bolcsddéjével jo kapesolatot apol az 6voda, mely biztositja
a gyermekek napkozbeni elhelyezését, gondozasat, nevelését, megkonnyitve ezzel a sziilok
munkavallaldssal kapcsolatos kotelezettségeinek teljesitését. 7 vegyes csoporttal miikods, 200
féréhelyes ovodank lehetdséget ad év kozben is a 3 évet betoltott gyermekek felvételére az
6vodaba, illetve a 2,5 életévet betoltott gyermekek felvételének a lehetdsége is fennall.

Megallapodas jott 1étre a nevelési nélkiili munkanapok, és a nyari zarvatartas idejére az oskiii és az
0si O6vodakkal. Az egyiittmikodési megallapodas célja, hogy a pétfiird6i, oskiii és 6si Ovodas
gyermekek szamara a telepiiléseken ellatast nyujtd dvodak nevelés nélkiili munkanapjain, valamint
a nyari zarvatartasok iddétartama alatt is biztositott legyen az 6vodai ellatas. Jelen megallapodas
2025.10.01-vel lépett hatalyba.
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Helyi partnersége. lakossagi Onszervezddések, civil szervezetek és non-profit szereplok tarsadalmi
felel6sségvallalasa.

Az 6vodaban mikddo alapitvany tobb éve tdmogatja az 6vodas gyermekeket:
e nagycsoportosok Uszas oktatasa
e Mikulas csomagok megvasarlasa
e helyi szinhazi el6adasok tamogatasa

Migréans gyermekek interkulturalis nevelése
Alapelviink, hogy a migrans gyermek a magyar gyermekkel azonos feltételekkel veheti igénybe az

ovodai nevelést. Az egyéni banasmod elvét az ¢ nevelésiik sordn is érvényesitjiik.

4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagégiai osztalyok, feladatellatasi

helyek
AHELELLS Egy altalanos iskolai
iskolai osztalyok Az altalanos Altalanos iskolai | ~&Y , ., Mas telepiilésrdl
. . . . s s osztalyra juto AN
szama a iskolai osztalyok | feladat-ellatasi A h bejaro altalanos
a P . . tanulék szama a . ) )
gyogypedagogiai szama (a helyek szama . . iskolai tanulék
. . P ... , ., . .| nappali oktatasban ) .
Tanév oktatasban (a | gydgypedagdgiai | (gyégypedagdgiai , . . . | aranya a nappali
. i . (gyogypedagdgiai X
nappali oktatassal oktatassal oktatassal egyiitt) oktatasban (TS
oktatasban) (TS | egyiitt) (TS 081) | egyiitt) (TS 079) 8y 084)
(TS 082)
080)
db db db fé %
2019 0 16 2 18,38 6,46
2020 0 16 2 19,31 0,97
2021 0 16 2 18,38 6,80
2022 0 16 2 18,06 8,65
2023 0 16 2 19,19 10,75
2024 0 0 0 0,00 0,00
Forras: TelR, KSH Tstar
Altalanos iskolak adatai- gyégypedagégia
18
16
14
12
10
8
6
4
2
0 ; ; ; ; ;
2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021
B Gydgypedagogiai osztalyok szama
m Altalanos iskolai osztalyok (gydgypedagdgiaival egyiitt)
B Feladatellatasi helyek szama (gyodgypedagdgiai oktatassal egyiitt)
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Iskolai nevelés adatai

Az altaldnos iskoldban nyolc évfolyamon orszagosan egységes kovetelmények szerint alapfokt
nevelés-oktatds folyik. Az é&ltalanos iskola a tanulét az érdeklddésének, képességének ¢és
tehetségének megfelelden felkésziti a kozépfoku iskolai tovabbtanulasra.

A telepiilésen, az altalanos iskolai tanulok szdma a 2025/2026. tanévben 280 f6. Az
intézményekben 16 tanuldcsoportban folyik az oktatas, valamennyi tanuldcsoport altalanos
tantervi.

Az 4llam 2013-t6l felmend rendszerben kezdte el bevezetni a mindenki szdmdra ingyenes
tankonyvellatast az altalanos iskoldkban. 2017. szeptember 1-jét6l az Osszes altalanos iskolai
é¢vfolyamon ingyen kaptak tankonyvet a diakok.

A Horvath Istvan Altalanos Iskola két épiiletben helyezkedik el. Az also tagozatos iskolaba 1-3
osztalyi jarnak a tanulok, a felsd tagozatos iskoldaba 4-8 osztalyig. Az also tagozatos iskoldban
tornaszoba a fels0 tagozatos iskolaban tornaterem biztositja a mindennapos testnevelés
megvaldsulasat. A felsd tagozatos iskola rendelkezik konyvtarral, illetve informatika
szaktanteremmel. A termek butorzata 0j. A nyilaszarék és mellékhelyiségek az el6zé években
keriiltek teljes felujitasra, illetve cserére. Az iskola udvaran taldlhaté egy miianyag boritast
nagypalya. A tantermek eszkozellatottsaga jO szinvonalon biztositott. Tobb digitalis tablaval is
rendelkezik mindkét iskola, melyek hasznalatban vannak. Az étkezést a telepiilésen talalhatod
SZEPA-SZOLG Kft. biztositja. Az intézmény melegitdkonyhaval, illetve étkezdvel rendelkezik. A
tanulok nagy 1étszamban veszik igénybe a napkozis és menzai ellatast.

Az intézmény fogadni tudja a kornyék altalanos iskolaskora gyermekeit, beleértve a hatranyos a
halmozottan hatranyos helyzetii és sajatos nevelési igényti tanuldkat is. Ezzel az integracioval azt az
igény igyekszik kielégiteni, hogy az itt €16 gyerekek helyben maradva kaphassdk meg a sziikséges
fejlesztést. A sajatos nevelésii igényli gyermekek részére logopédiai, gydgypedagogiai pszichologiai
foglalkozasok allnak rendelkezésre. Miutan a gyerekek kiilonbozdek, igy mindenképp sziikséges a
differencidlas, illetve 0j tanulasi technikdk alkalmazéasa. Ehhez a tanarok az évek soran képezték
magukat. Olyan tanfolyamokat végeztek el, melyek ismeretanyaga hasznosithaté a mindennapok
soran.

A helyi tarsadalom, csaladi hattér gyokeres valtozasa figyelhetd meg, a tarsadalmi oll6 ketté nyilt a
telepiilésen. Tul nagy kiilonbségek vannak a tanulok kozott a neveltségi szintben, képességben,
sziil61 hattér tdimogatasaban.

Rohamosan novekszik az SNI - és BTMN - tanulok szama, az elvartnal magasabb a potencialis
lemorzsolddassal veszélyeztetettek aranya, ugyanakkor tovabbra is nagyon sok jo képességii didk
jar az intézménybe.

Az iskola pedagdgiai programjanak kiemelt célja, hogy minden gyermek a nevelés altal teljes értékii
felnétté valjon. Ennek érdekében az iskola igyekszik enyhiteni a szocidlis hatranyokon, a jo
képességli tanulok tehetségét kibontakoztatni és fejleszteni, megsegiteni a lemorzsolodéssal
veszélyeztett tanuldkat.

A teljes tanuldi személyiség fejlesztése érdekében kompetencia alapti oktatds keretében segitik
kibontakoztatni a tanuloik készségeit, képességeit és ismereteik korét.

A felzarkoztatasra nagy hangsulyt fektetnek. A lassabban halado, illetve tanuldsi nehézségekkel
kiizdé tanulok felzarkdztatdsara lehetdség van néhany f0s fejleszté foglalkozasokon,
korrepetalasokon/kompetenciamérésre felkészitd foglalkozdson vald részvételre. A fejlesztd
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foglalkozasokat szakvéleménnyel rendelkezd didkok szamara biztositjak sajat fejlesztd szakos
pedagogusok altal. A korrepetalasokat 1-8. évfolyamig magyar, matematika és angol nyelv
tantargyakbol szervezik tanulasban lemarad6 tanitvanyaik részére, mindenki szdmdra biztositott
alsoban a napkdzi, fels6ben a tanuldszoba.

Kiemelt feladatuk a tehetséges gyermekekkel vald banasmod. Ez a tevékenység emelt szintii
oktatas, képesség szerinti osztalybontas, felvételi el0készitd, nyelvvizsgara és ECDL-vizsgara
felkészitod foglalkozasok, szakkorok keretében torténik.

A széles korli tehetséggondozast, tehetségkibontakoztatast szolgaljak az alabb felsorolt programok,
tehetségmuihelyek, amelyek a tanulok altalanos és specialis képességeit, motivaciojat is fejlesztik.

Tanoran kiviili egyéb foglalkozasok:

Tovabbtanulasra felkészitd foglalkozasok: magyarbol és matematikabol

Angol nyelvvizsgara ¢s ECDL-vizsgara felkészité foglalkozasok

Szakkérdk: énekkar, OKO- szakkér, kreativ rajz, irodalmi és sport tehetségmiihely (=szakkor)
Iskolai konyvtar egyéni €s/vagy csoportos hasznalata

A tehetséges didkok részt vesznek a helyi, kistérségi, megyei és orszagos versenyeken (angol,
magyar, testnevelés, rajz, informatika, matematika, ének). Mesemond6 ¢és szavaldversenyek,
tantargyi tanulmanyi versenyek, sportversenyek bovitik a repertoart.

Sajat iskolank altal szervezett teriileti versenyek:
-Horvéth Istvan Tertileti Korustalalkozo

-Horvath Istvan Teriileti Kispalyas labdarugd Torna
-Teriileti rajz-és OKO -kiallitas

-Tertileti angol szépkiejtési verseny

Nemcsak a széleskorli tehetséggondozast, tehetségkibontakoztatdst szolgaljdk az aldbbiakban
felsorolt programok, hanem a hatranykompenzaciot, a leszakad6 tanulok felzarkoztatasat,
esé¢lyegyenlOségét is:

-Vetélkedok: mesevetélkedd, konyvtarhasznalati vetélkedd, labdariigoé torna. A versenyeztetésen tul
a mindennapi tevékenységiinkkel, programjainkkal kindlunk szamos lehetdséget, hogy a gyerekek
megtalaljak a szamukra vonzo tevékenységeket.

-Rendezvények, miisorok, megemlékezések

-Szabadidds programok: szinhdz és muzeumlatogatasok, Uszds és korcsolyazés, tanulmanyi
kirandulasok, erdei iskoldk, kétévente angliai tanulmanyi ut szervezése, illetve bentlakdsos és
napkozis tabor rendezése tanév vége utan 5 héten keresztiil.

-Palyaorientacios napok, egészségnapok és tehetségnapok

Kiemelend6é a Napsugar Alapitvany a Gyermekekért tamogatasa. Az esélyegyenldséghez nagyban
hozz4jarul azzal, hogy a sikeres angol nyelvvizsga és ECDL-vizsgadijakat megtériti, hozz4jarul a
hatranyos helyzetliek tanulmanyi kirdndulason, erdei iskoldban val6 részvételéhez.

Az elmult két évben nagyon motivalonak bizonyult a lemorzsolddas nagymértékli csokkentésében
az iskola altal félévente meghirdetett ,Javits egy jegyet!” mozgalom. Osztonzdé jutalomban
részesiilnek osztalyonként a legtobb tantargybol javitok, azok, akik megtartjak a jeles vagy kitlind
bizonyitvanyaikat; az az osztaly, ahol a legtdbben javitanak és a legjobb tanulmanyi atlagot elért
osztaly.
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Nagyon fontos a rendszeres kapcsolattartas és egyuttmukodés:
-Panelkucké Napkdziotthonos Ovodaval
-Pétflird6i Gondozasi Kozponttal.

A fenti célok €s tevékenységek a jovOben is az intézmény meghatarozé prioritasai lesznek.

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejedk a
nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
Tanév nappali oktatasban (TS 083)
F6
2019 41
2020 40
2021 38
2022 42
2023 39
2024 0

Forras: TelR, KSH Tstar

8. évfolyamot sikeresen elvégzett tanulok
szama

45

40
3
3
2
2
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;oo ;o oo U

A 8. évfolyamot sikeresen elvégzett tanulok szdma alig valtozo 38 és 42 6 kozott alakult.

¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén,
az intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;

Az oktatés, képzés terén gyermekeket érintd hatranyos megkiilonboztetésrol, az egyenld banasmaod
kovetelményének megsértésérdl nincs tudomasunk. A bolesédében, 6voddban és az iskoldkban
nincs szegregalt oktatas-nevelés. Az altalanos iskoldk esetében a Tankeriilet hatdrozza meg a
korzethatarokat, az Onkorméanyzatnak véleményezési jogkore van. A kozépfokt oktatasi
intézményekbe a tanulok tanulményi eredményeik, vagy a felvételi vizsga (kozponti irasbeli és
szobeli) eredményeik alapjan jutnak be. A felvételi ponthatdrokat az oktatasi intézmények
hatarozzak meg.
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d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban

mutatkozo eltérések;
Erre vonatkozo adattal az Onkormanyzat nem rendelkezik.

e) elonyben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok:

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzal6 szolgaltatasok
) Tanoda Csalad- és Lo
Biztos kezdet ez oias Sziinidei
. szolgaltatast gyermekjoléti , J
gyerekhazat e a s oa % étkeztetésben
. rendszeresen szolgaltatast igénybe | , vl
- rendszeresen igénybe . . 2 o ) részesiil6 gyermekek
Ev Y A igénybe vevo vevd kiskoruak .
vevo gyermekek szama p A szama (TS 112)
gyermekek szama szama
F6 F6 F6 F6
2019 n.a. n.a. n.a. 2
2020 n.a. n.a. n.a. 32
2021 n.a. n.a. n.a. 6
2022 n.a. n.a. n.a. 7
2023 n.a. n.a. n.a. 0
2024 n.a. n.a. n.a. 4

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati és intézményfenntartoi adatok
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Gyermekjdéléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok

2019 2020 2021 2022 2023 2024

M Szinidei étkeztetésben részeslld gyermekek szama (TS 112)
M Csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevd kiskoriak szama
M Tanoda szolgaltatast rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

W Biztos kezdet gyerekhazat rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

A gyermekjoléti, hatranykompenzal6 szolgaltatdsok megoszlasat a fenti tdblazat mutatja. A csalad
¢és gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevd kiskortiak szama éves szinten folyamatosan 100 {6
folott van. A sziinidei étkezésben részesiilok szama a 2020. évi 32 f6hoz képest 2024 évre 4 fore
csOkkent. Ennek magyarazata a RGYVK-ban részesiilok szamanak csokkenése. A telepiilésen
Biztos Kezdet gyerekhdz és tanoda szolgéltatas nem miikodik.
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenl&sége vizsgalata sordn telepilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek
A nyari sziinid6 idején a sziilok szamara J6 gyakorlat megtartasa, a Nyari napkozis tabor
rendkiviil megterheld feladat a gyermekek tovabbi miikodtetésének biztositasa, erre a
elhelyezése. Nyari napkdzis tabor 15 éve fedezetet az éves koltségvetésében az
mikodik. Onkormanyzat biztositja.

Egészséges ¢letmoddra nevelés, tarsas | Nyari taborok szervezése a meglévo ,,jo
kapcsolatok hidnya, digitalizaci6 térnyerése, | gyakorlat megtartasa”. Kirandulasok szervezése,
kozonyosség, érdeklédés hianya. civilek bevondasaval, pl. Sportegyesiiletek,
renddrség, polgardrség, sportrendezvények.

Blinmegel6zési programok A gyermekek szdmara olyan programok
szervezése, amely felkésziti Oket a
blinmegeldzésre. Pétfiirdon ez miikodik, ,,jo
gyakorlat megtartasa”

Szocialis teriileten dolgozok szupervizidja Havonta biztositani kellene a kiégési szindréoma
(burnout) kivédése érdekében.

Viszonylag magas a mas telepiilésre eljard | Az iskola megtart6 erejének javitasa
iskolaskoruak szama

5. A n6k helyzete, esélyegyenldsége

5.1. A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége

Jogi alapvetések a nok esélyegyenloségéhez:

» Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a nék és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a ndket,
mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai, gazdasagi,
szocialis, kulturalis jog tekintetében.

* Az Europai Parlament €s az Eurdpai Unio Tanacsa 76/207/EGK iranyelve a ndkkel és a
férfiakkal valdo egyenld bandsmodd elvének a munkavallalas, a szakképzés és az eldmenetel
lehetdségei, valamint a munkafeltételek terén torténd végrehajtasarol.

* A Tanécs 79/7/EGK iranyelve a férfiakkal és a ndkkel valéo egyenld bandsmod elvének a
szocialis biztonsag teriiletén torténd fokozatos megvalositasarol.

* A Tanacs 86/378/EGK iranyelve a férfiakkal és a ndkkel valo egyenld bandsmod elvének a
foglalkoztatasi szocialis biztonsagi rendszerekben torténé megvalositasarol.

A nemek kozotti hatranyos megkiilonboztetést tobb jogszabaly is tiltja, ezek kozott is kiemelt
szerepet foglal el az Alaptorvény €s a Munka Torvénykonyve. Ma mar a nok dontd tobbsege
dolgozik, aktivan részt vesz a csaladfenntartasban, mivel mindkét sziil6 keresete sziikséges a
megélhetés biztositasdhoz. A ndk szdmdara a legfontosabb probléma a munka és a csaladi élet
Osszeegyeztetése. Tapasztalataink szerint a gyermekvallalds, a munkahelyt6l vald hosszabb idejii
tavolmaradas nagymértékben rontja a nék munkaerdpiacra valo visszalépésének esélyeit.

A népesség nemek szerinti megoszlasa a népességen beliil helyi szinten is jol mutatja, hogy a nék

atlagosan magasabb életkort érnek meg, mint a férfiak. Mig a férfiak 60 éves kor felett a telepiilésen
473-an vannak, a n0k szama ebben a korosztalyban 743 0.
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Tény, hogy az orszagos adatok alapjan a ndk gazdasagi aktivitasa alacsonyabb a férfiakénal — és e
kiilonbségnek csak egyik vékonyka szelete a ndi élethelyzetbdl, az anyasagbol fakado inaktivitas
(CSED, GYED, GYES). Sajnos gyakran taldlkozhatunk azzal, hogy a ndk hattérbe szorulnak a
munkavallalast illetéen, valamint gyakran a néi bérek mértéke elmaradast mutat a férfiak béréhez
képest, annak ellenére, hogy a munka torvénykonyvérdl szolo 2012. évi 1. térvény 12.§-a
rendelkezik arrél, hogy a munkaviszonnyal, igy kiilondsen a munka dijazésaval kapcsolatban az
egyenld banasmod kovetelményét meg kell tartani. A munka egyenld értékének megallapitasanal,
kiilondsen az elvégzett munka természetét, mindségét, mennyiségét, a munkakoriilményeket, a
sziikséges szakképzettséget, fizikai vagy szellemi erdfeszitést, tapasztalatot, felelosséget, a
munkaerd-piaci viszonyokat kell figyelembe venni.

Tapasztalataink szerint a nok kozott kiemelten hatranyos helyzetben vannak
e a45 ¢év feletti ndk a valtozo képzettségi kdvetelmények,
e apalyakezdok a szakmai tapasztalat hidnya,
e a CSED/GYED/GYES-en 1évd, illetve a kisgyermekes anyukdk a munkabol valé kiesés
muiatt.

A nék munkaerd-piaci hatranya Osszetett, nehezen vizsgéalhat6 jelenség. A férfiak és a ndk adott
telepiilésen vald foglalkoztatottsdganak mutatdi arrdl nyujtanak tajékoztatast, hogy milyen aranyban
érinti a nemeket a munkanélkiiliség. Pontosabb képet kaphatnank a kérdésrol, ha a rendelkezésre
allo adatok kozott szerepelne az is, hogy az érintett csoportokbol (férfiak és ndk) hanyan nevelnek
gyermeket, hanyan nevelnek 15 évnél fiatalabb gyermeket, Osszesen hdny gyermeket nevelnek,
illetve koziilik hanyan egyediilallok. A nemenkénti foglalkoztatasi ardny az elmult évtizedben
kozeledett egymashoz, a ndket azonban tovabbra is joval alacsonyabb foglalkoztatottsag jellemzi.

Az elmult hat év adatait tartalmazo6 idésoros téblazat (5.1.1. sz. tablazat) a foglalkoztatottsaggal
kapcsolatos adatokat sajnos nem tartalmazza. Ez a tény megneheziti a tdblazatban foglalt adatoknak
a népességszamlalasi adatokkal vald dsszehasonlitasat, pedig az segithetett volna arnyaltabb képet
rajzolni a telepiilésen ¢€l0k helyzetérdl.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében

Hazankban ma altalanos a kétkeres6s modell, amely egyfajta gazdasagi kényszer kdvetkezménye.
Kutatasok ramutatnak, hogy a munka- és a csaladi feladatok ellatdsaban a kordbban nagyon merev
nemi szerepek fellazuldsa figyelheté meg, amit a férfi és ndi iskolai végzettség szintje befolyasol.
Rugalmas foglalkoztatasi formak alkalmazasa Magyarorszagon elmarad az EU mads, elsdsorban
északi és nyugati tagallamaiétol. Bér, a részmunkaidd, tivmunka, munkakdr megosztas stb.

Alkalmazésara jogilag lehetdség lenne, (2012. 1. tv. a munka térvénykonyvérdl), és preferencidjuk
is né a néi munkavallalok korében, a lemaradas jelentés. A ndi vezetdk kozépvezetdi szinten
torténd megrekedése (Un. livegplafon jelenség) mind az EU-ban, mind Magyarorszagon jellemzd.

A magyar nék naponta atlagosan egy oraval tobb iddt toltenek munkaval, mint a férfiak, ami az
otthoni munkavégzésbdl adodik. A Magyar Néi Erdekérvényesitd Szovetség szerint a ndk
foglalkoztathatosaga a gyermekszam fliggvényében romlik, s ez Osszefiigg az otthoni feladatok
hagyomanyosan egyenldtlen elosztasaval is. A KSH felmérése megallapitotta, hogy a
gyermeknevelési ellatast igénybe vevd ndk szerint a munkaba vald visszatérést leginkabb a
munkaltatd viszonyulasa €s a bolcsddei ellatas biztositottsaga befolyasolja. Minél tobbet aldoz egy
munkahely a munka és a magéanélet egyensulyat megteremtd intézkedésekre, annal inkabb
emelkedik (és nemcsak a n61) munkavallalok elkotelezettsége.
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5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)
Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
allandod népességben a 15-64 évesek korében
Ev Férfiak aranya N6k aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2019 2,07 3,61 2,84%
2020 2,72 4,24 3,48%
2021 2,4 3,72 3,06%
2022 1,88 2,89 2,39%
2023 2,44 2,93 2,69%
2024 1,64 3,04 2,34%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint
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3,00

2,50
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0,00

2019 2020 2021 2022 2023 2024

W Férfiak aranya ™ N&k aranya
(TS 033) (TS 034)

A fenti tdblazatbol megallapithatd, hogy a munkanélkiiliek szama a 2020. évi adatokhoz képest
javuld tendencidt mutat. A munkanélkiiliség nemek szerinti megoszlasaban a ndk aranya
folyamatosan magasabb.

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresdk (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb ideje | NGk aranya a 180 napon tuli
Ev regisztralt munkanélkiiliek | nyilvantartott allaskeres6kon
aranya (TS 057) beliil (TS 058)
% %
2019 30,68 59,26
2020 49,52 71,15
2021 41,3 73,68
2022 56,34 70
2023 37,97 63,33
2024 44,12 56,67

Forras: TelR, Nemzeti Munkatiigyi Hivatal
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180 napnal hosszab ideje Allaskeresdk
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B Ndk arénya a 180 napon tulregisztaltak kozott

W 180 napnal régebb ota regisztralt

A 180 napnal hosszabb idejii 4llaskeresOk aranyaban a vizsgalt idészakban valtoz6 tendenciat
mutat, a munkanélkiiliek aranya a 30,68 % ¢és 56,34 % kozott mozog. A ndk aranydban a 180
napon tali nyilvantartott allaskeresdk korében jelentds: 56,67 % és 73,68 % kozotti.

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeres6k szama (a 3.2.6.
tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdé6
Ev allaskeres6k szama allaskeres6k szama
(TS 052) (TS 053)
fé F6

2019 88 3
2020 105 9
2021 92 3
2022 71 1
2023 79 3
2024 68 1

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Allaskeresék
202 ————————————————
2023  R———————————————————————————————
202 —— ——
2021 R ————
20—
2010 R ———————————————————————————
o 20 40 60 80 100 120
| Nyilvantartott palyakezdd allaskeresdk m Nyilvantartott alldaskeresdic

A nyilvantartott palyakezd¢ allaskeresdk aranya jelentdsen csokkent, szamuk a nyilvantartott
allaskeresOk szdmahoz képest nem jelentds.



b) nok részvétele foglalkoztatast segito és képzési programokban

Foglalkoztatast segitdé és képzési programokat a Veszprém Megyei Kormanyhivatal Varpalotai
Jarasi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztalya rendszeresen hirdet. A Foglalkoztatasi Osztalyaon csak
Osszesitett adatok allnak rendelkezésre igy nincsenek informdcidink arra vonatkozdan, hogy a
telepiilésrol milyen aranyban vettek részt a programokon ¢s képzéseken. Helyi szinten korabban az
onkormanyzat nem szervezett ilyen jellegi képzéseket, egyrészt kapacitas-, és forrashidny miatt,
masrészt nem volt ra érdeklddo.

¢) alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetoségei

A Magyar Tudomdnyos Akadémia Kozgazdasag- és Regiondlis Tudomanyi Kutatékdzpont
Kozgazdasag- Tudomanyi Intézet altal készitett ,,A 2015-2016. évi munkaerd piaci helyzet és a
folyamatok varhato alakuldsa, hatasa a novekedésre és az allamhaztartasra” cimii tanulmanyéaban a
népesség iskolai végzettségét, valamint ezzel 6sszefiiggésben a foglalkoztatasi tendencidkat elemzi.

E szerint a ,,2011 és 2017 kozott a 16-65 éves népességben az alacsony iskolazottsaguak (altalanos
iskolanal kevesebb és altalanos iskolai végzettségili) szdma mind a férfiak, mind a nék kozott
csOkkent. A nok korében jelentds a csokkenés, melynek kovetkeztében a ndk ledolgoztak korabbi
hatranyukat és csaknem azonos szdmu az alacsony iskolazottsagli n6 a 16-65 évesek kozott, mint
férfi. A szakiskolai (szakmunkas) végzettségli férfiak szama kis mértékben csokkent, a szakiskola
végzettségli n6k szdma nagyjabol valtozatlan maradt. Az érettségizett, szakképesitéssel rendelkezdk
szama mindkét nemnél nagyjabodl valtozatlan maradt 2011 és 2017 kozott, a szakképesitéssel nem
rendelkezd, érettségizettek szdma mindkét nem esetében kis mértékben csokkent. A felséfoku
végzettségli férfiak szdma nem valtozott, a fels6foku végzettségli ndk szdma viszont tovabb
novekedett, és ennek kovetkeztében tovabb nétt a kiilonbség a felséfokti végzettséglieck szamat
tekintve a két nem kozott, a nék javara. A fiatal korcsoportokban (16-20 és 21-25 évesek) az
alacsony iskoldzottsagliak szama jelentdsen csokkent 2011 és 2017 kozott, a szakiskolai
végzettségliek szama a legfiatalabbak kozott kis mértékben, az érettségizetteké jelentds mértékben
csokkent, amit a ndk esetében a fels6fokl végzettségliek szamanak ndvekedése magyarazhat. A 26-
30 évesek kozott 2011 és 2015 kozott kisebb mértékben, majd 2015 utan erdsebben csokkent a
felséfoku végzettséglieck szama.” ami a foglalkoztatottak létszamat, a foglalkoztatasi ratat illeti,
altalanossagban ¢s az elemzés szerint elmondhatd, hogy a nék foglalkoztatdsi rata novekedése
majdnem minden korcsoportban és iskolai végzettségi kategoriaban elmaradt a férfiakétol.

A n6k munkaerd-piaci hatranyos megkiilonboztetése nehezen vizsgalhato jelenség, megmutatkozhat
a munkara vald jelentkezéskor (ha a munkakor betoltésére mindkét nem képviseldje alkalmas,
azonos kvalitasokkal rendelkeznek, a munkéltatdé mégsem szeretne nét alkalmazni), az azonos
munkéért jaro eltérd bérezésben, vagy az eldmeneteli lehetdségek sziikosségében (livegplafon-
jelenség). A ndk és férfiak foglalkozasi (horizontalis) szegregacidja, és az un. ,(ivegplafon” (a
vertikalis szegregacid) az egyenldtlen bérezést és daltalaban a javakhoz, kompetencidkhoz és
lehetdségekhez vald egyenldtlen hozzaférést eredményezi. A ndk jellegzetesen az alacsony fizetésti
munkakorokbe szorulnak. A férfiak és ndk adott telepiilésen valod foglalkoztatottsdganak mutatoi
arr6l nyujthatnak tajékoztatast, hogy milyen ardnyban érinti a nemeket a munkanélkiiliség. Konkrét
adatok ugyan nem allnak rendelkezésre, de a tapasztalatokbol az a kdvetkeztetés vonhato le, hogy a
vizsgalt iddszakban a munkavallalasi koru népességen beliili a ndi munkanélkiiliek aranya mindig
meghaladta a férfiakét. Ugyanakkor az onkormanyzatndl nem tudnak olyan esetrél, hogy a ndk
kozil barkit is hatranyos megkiilonboztetés ért volna a foglalkoztatds teriiletén. A telepiilésen
talalhatd, noket is foglalkoztatdé munkahelyek jellemzden a kozszféra €s a szolgaltatasi szektor. A
telepiilés nem rendelkezik kimutatdssal a férfiak és ndk bérezését illetdleg. A vérandds és
kisgyermekes anyak visszatérése biztositott €s tdmogatott az Onkormanyzati munkahelyeken.
Munkaerdpiaci-helyzetiikr6l azonban nem késziilt felmérés. A munkanélkiili nék iskolai
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végzettségével kapcsolatban nem rendelkezik adatokkal az onkormanyzat. A foglalkoztatott, az
inaktiv és a munkanélkiili néi népesség fobb demografiai adatai nem allnak teljeskortien a
rendelkezésre (gyermekszam, képzettség, csalddi allapot, demografiai adatok). A gyermekes
csaladok gazdasagi aktivitdsarol az Gnkormanyzat nem szolgaltatott adatokat, ilyen jellegli felmérés
nem késziilt a telepiilésen. A gyermekiiket egyediil neveld ndk gazdasagilag (és jogilag is) ki
vannak szolgéltatva. A telepiilés nem rendelkezik hivatalos felméréssel a gyermekiiket egyediil
neveld nok, férfiak sziikségleteit illetdleg.

A nok iskolazottsagi adataira vonatkozoan nem alnak rendelkezésre 6nallé telepiilési adatok sem a
TelR rendszerben, sem pedig a KSH nyilvantartasaban.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiillonbség)

A nemek kozotti hatranyos megkiilonboztetést néhany jogszabaly tiltja ugyan (pl. Alaptorvény
XV.cikke, Munka Torvénykonyve 5§, és természetesen az EbTv), de a nék és férfiak kozott a
tarsadalmi élet minden teriiletére kiterjedd egyenldtlenség természetének okainak feltarasat és
persze felszamolasat nem irja eld jogszabaly.

A n6k és férfiak kozotti tarsadalmi egyenldtlenség minden bizonnyal a legmélyebben gyokerezo,
legnehezebben tetten érhetd, a tdrsadalom részérdél a leginkabb, a legtisztabb lelkiismerettel
tamogatott igazsagtalansag. Nem konnyi fellépni ellene. Pedig a nemek kozotti egyenlétlenséget —
mint a tarsadalmi egyenldtlenségeket altalaban — nem csupan azért érdemes lekiizdeni, mert
igazsagérzetiink, emberi szolidaritas-érzésiink ezt diktalja, hanem azért is, és elsésorban azért, mert
az egyenlOtlenség: pazarlés.

A tarsadalmi csoportok — igy a férfiak és ndék — kozotti egyenldtlen hatalom-megosztas az
eréforrasok egyenldtlen felhasznalasahoz vezet: a rendelkezésre allé potencialok parlagon
hagyésaval egyenértékli. Ahhoz, hogy egyaltalan szembenézhessiink a problémakkal, elsé és
legfontosabb 1épésként érzékeny hattérelemzéseket kell késziteni. Latnunk kell, hogy egy sor
gazdaséagi, szocialis, gyermekvédelmi, munkaligyi, blindzési, egészségligyi problémanak nincs
megolddsa, ha nem gender - érz¢keny eszkozokkel nyulnak hozzdjuk. Az adatok elemzése, az
altaluk tiikrozott tarsadalmi folyamatok feltarasa segit megérteni, hogy a nék és férfiak kozotti
egyenlOtlenségek — a latszattal és a gyakran hangoztatott ideoldgidkkal szemben — nem lelki, nem is
biologiai alapokon nyugszanak elsésorban, hanem politikai, hatalmi, gazdasagi természetiik van.

A Kormény biztositani kivanja, hogy a néknek a férfiakkal azonos jogai a mindennapokban is
érvényesiiljenek, a nék férfi tarsaikkal azonos esélyt kapjanak az érvényesiilésre. Magyarorszag
igéretet tett az Eurdpai Unid iranyelveinek kovetkezetes érvényesitésére, amely irdnyelvek kiemelt
fontossagot tulajdonitanak az élet minden teriiletén a ndk nyilt vagy rejtett diszkriminécidja
felszamolasanak, és meghatarozzak a nemek kozotti egyenldség érvényesitésének nemzetkozileg
elismert terminoldgidjat is, a gender mainstreaming szohasznalatat.

A Helyi Esélyegyenldségi Program — mint minden mas fejlesztési program — két tton is szolgalhatja
az egyenlOséget: kozvetlen, célzott, a ndk és férfiak egyenldségének eldmozditasat szolgald
eszkozokkel, ¢€s altalanossagban, mindenre kiterjedéen, ,horizontdlisan”: a folyamatokban
mindeniitt a nék és a férfiak eltérd helyzetét és sziikségleteit feltard, ezekhez igazodo tervezés és
tevékenység révén.

Mindkét utra sziikség van. Horizontalis szemléleten azt is értjiik, hogy a tobbi, a nemek kozotti
egyenldség konkrét kérdéskorén kiviil esd probléma kezelésekor is tekintettel vagyunk erre: az
egészségligyben, az oktatdsban, a teriiletfejlesztésben, a roma ¢és fogyatékos emberek
esélyegyenlOségét szolgald intézkedésekben, a foglalkoztatasban, a gazdasidgban, a helyi- és a
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nagypolitikdban ¢és a kultardban is. Figyeliink ra, tekintettel vagyunk a férfiak és ndk eltérd
helyzetére ¢és sziikségletére, és észrevessziik specidlis, éppen nemiik miatt rajuk jellemzo
problémaikat. A direkt, a ndk ¢és férfiak egyenldoségét egy-egy konkrét teriileten eldmozditani
hivatott célzott programok megtervezését és kivitelezését is ez a horizontalis szemlélet alapozhatja
meg.

Az itt kovetkezd elemzés néhany kulcsprobléma koré szervezi a tennivaldkat: mindig a helyzet
megismerése, a fontosabb problémak feltdrasa a kiindulopont. Ezt kovetden a lehetséges faktorok
szambavétele, feladataik megjeldlése kovetkezik. A nemek egyenldségének érdekében a
helyzetelemzés mellett a legtobb, amit tehetiink, hogy képzett és felkésziilt, a probléma irant
érzékeny, elkotelezett egylittmiikodod partnerek halozatat alakitjuk ki.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segitdo szolgaltatasok (pl.
bolcsodei, csaladi napkozi, ovodai férohelyek, férohelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok sth.)

Az elmult években bar novekszik hazankban a n6k munkaerd-piaci szerepe, a nok foglalkoztatési
rataja tartosan alacsonyabb a férfiakénal és alacsonyabb a ndi EU-atlagnal is. Ezt nagyrészt az
okozza, hogy hazankban a kisgyermekes n6k nem vagy nagyon nehezen tudnak visszatérni a munka
vilagdba, még akkor is, ha szamos csalad- ¢és foglalkoztatdspolitikai eszkozzel segiti Oket a
kormanyzat ¢és a munkaltatok a munkaeré-piaci reintegracioban. A kisgyermekes anyak
elhelyezkedési esélyei jelentdsen nem javulnak, ha egy nd tobb gyermeket vallal, ez sok esetben a
sajat munkaerd-piaci kirekesztddéséhez vezet. Minél tobb gyermek van a csalddban, az anya
foglalkoztatasi rataja annal alacsonyabb.

A csaladi, magénéletbeli feladatok és feleldsségek altalaban egyoldalian a ndket terhelik. A
telepiilés nem rendelkezik adatokkal a n6k csaladon beliili talterheltségérél. A miikodoé bolesddék
és csaladi napkozik lehetévé teszik a ndk munkaba vald gyorsabb visszatérését. Pétfiirdén 2000
¢vtol van bolcsddei ellatas. Az 6vodai férdhelyek szama megfeleld, féréhelyhiany miatt még dvodas
kort gyermeket nem utasitottak el a helyi 6vodakban. A Kdznevelési Torvény 2014. szeptember 1-
jei hatéllyal 3 éves kortdl bevezeti a kotelezd 6vodaztatast.

5.3. Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Csaladtervezés, anya- €és gyermekgondozas teriiletén Pétflirdon elsdsorban a helyi védéndéhoz lehet
fordulni.

A védondi szolgalat nemcsak a kisgyermek egészségi allapotanak feliigyeletét végzi, hanem
feladata a kismama (gyakorlati és lelki) segitése, hogy ezzel tamogassa a felligyelete ald tartozo
gyermek megfeleld testi és mentdlis fejlodésének biztositdsat. A védénd kapcsolatban all a
csaladdal, a kisgyermekellaté intézményekkel és a gyermekorvossal is, igy adott telepiilésen arnyalt
képpel rendelkezik a csaladok gyermekellatasi és nevelési helyzetérdl. Szakemberként hatékony
segitséget képes nyujtani a csalddoknak, ez pedig szorosan Osszefiigg a hozza tartozd gyermekek
szamaval. Pétflirdon a 227 f6 6 év alatti gyermek gondozésat egy teriileti védond latja el - két
korzetben, helyettesitéssel.

Orszéagos atlagban a védoéndk 300 gyermek gondozasat végzik, holott a térvény maximalisan 250

gyermek gondozasat engedélyezi. Varandos tandcsadast heti rendszerességgel tart a védond. A

védond koordinalja a terhesség idejének megfeleld vizsgalatok megtorténtét. A védond otthonaban

is meglatogatja a varandosokat és életvezetési-, lakasrendezési tanacsokat ad, hogy megfeleld

legyen a csecsemd fogadasa. A gyerekdgyas gondozas soran a sziilés utan mindenki megkapja a

kell6 tandcsadast, hogy milyen fogamzasgatlast haszndljon. A fogamzasszabalyozas és szexualitas
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gyakran még a mai csalddokban is tabu témanak szdmit. Ezért kiemelten fontos szerepet kapnak a
kozoktatasi intézmények a gyerekek felvilagositasaban. A gyerekek szexudlis felvilagositasat célzo
programok, tandérdk mar az altaldnos iskoldban megkezdddnek, majd a kozépiskolakban
folytatodnak; osztalyfonoki, bioldgia ora keretében eldadast tart az iskolavédond.

5. 2. 1. szamu tablazat — Védonai allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)
2 efo tott vedc,mm 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
ARG S T ermekek szama védéndénként
Ev (TS 109) gy
db f6é fé6
2019 2 169 85
2020 2 153 77
2021 2 147 74
2022 2,75 138 50
2023 0 n.a. -
2024 2 n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Veddondi allashelyek (db)
3
3
2
2
1
1
(o] T T T T T
2019 2020 2021 2022 2023 2024

5.2.2. a) Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbdl
Miikodd, onkormanyzati Onkormanyzati bolcs6débe beirt gyerekek
Ev b6lcsddei férohelyek szama szama

db F6
2019 24 24
2020 24 21
2021 24 24
2022 24 23
2023 24 21
2024 24 24

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(jtés
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Bolcsodei helyek és beirt gyermekek szama
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5.2.2. b) Bélcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szdmu tablazatbdl

Miikéd6é | Munkahelyi| Miikédé Csaladi Miikodo Mini Miikéd6 |Bolcs6débe
munkahelyi | bolcs6débe | csaladi | bolcs6débe mini bélcs6débe | (Gsszes) (Osszes)
bolcsédei beirt bolcsodei beirt bolcsbdei beirt bolcsédei beirt
p fér6helyek | gyerekek |fér6helyek| gyerekek |férShelyek| gyerekek |féréhelyek | gyermekek
Ev szama (TS | szama (TS | szama (TS | szdma (TS | szdma (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS
126) 122) 125) 121) 127) 123) 124) 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2019 0 0 0 0 0 0 24 24
2020 0 0 0 0 0 0 24 21
2021 0 0 0 0 0 0 24 24
2022 0 0 0 0 0 0 24 23
2023 0 0 0 0 0 0 24 21
2024 0 0 0 0 0 0 24 24
Forras: TelR, KSH Tstar
Bolcsodei férohelyek kihasznaltsaga
25
24
24
23
23
22
22
21
21
20
20
2019 W NORSAS (5sszes PO bsdei fars 8198k szama (T2A23) 2024

M BOlcsddébe (Osszes) beirt gyermekek szama

TS 120
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5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas a védondi halozat szakmai munkdjaban jelenik meg.
Ennek soran a szocidlisan nehéz helyzetben ¢l6 varandds anya és gyermekekre fokozott figyelmet
forditanak. A leendd sziilok szamdra a gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek atadasat mar
varandos korban kezdik meg: tanfolyamok, beszélgetések, csaladlatogatasok formajaban. Segitséget
nyUjtanak a csaladi-, szocidlis juttatdsok megismerésében és a hozzd tartozd nyomtatvanyok
kitoltésében. Csaladtervezéssel kapcsolatban a gyermekek felvilagositasara alapvetden az iskoldban
kertl sor.

5.4 A noket éro erészak, kapcsolati erészak

Jellemzd6en az erdszak jo része a csaladban marad, hiszen a ndket, illetve a csaladokat ér6 erészakos
cselekedetek nagy része ma még felderitetlen. A gyermekvédelmi, szocidlis szolgaltatasok, a
védondi halozat, a rendori tevékenység eredményeként egyre tobben tudjak, hogy problémaikkal
hova fordulhatnak segitségért.

5.5 Kirizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatisok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

A telepiilésen a csalddokat és gyermekeket szamos gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatas
segiti  szocidlis koriilményeik javitdsdban, amely a Gondozdsi Kozpont esetében
informacionyujtasbol, hivatalos {igyek intézésében vald kozremilkodésbdl, tandcsadasbol,
kozvetitésbol, elhelyezési ¢és feliilvizsgalati targyalasokon valo részvételbol, szocialis
valsaghelyzetben 1évd varandds anydk gondozasabol all.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

Teleptiilésiinkon aktivan vesznek részt a ndék a helyi kozéletben. A nagykdzség el6zd, ndi
polgarmestere 26 éven keresztiil vezette a telepiilést. Pétfiirdon a kozszféraban — kozoktatas,
kozigazgatas, kozmiivelddeés, szocidlis €s egészségligyi ellatas —Iényeges magasabb a ndk aranya,
mint a férfiaké. A Pétfiird6i Polgarmesteri Hivatal dolgozéi 1étszama 20 {6, ebbdl 17 nd. A hivatal
harom vezetdi posztjanak mindegyikét ndi dolgozat tolti be.

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

A leggyakrabban el6fordulo, a ndket helyi szinten foglalkoztatd tarsadalmi problémék a
munkanélkiiliség, alulképzettség, kismamak bezartsag érzése, maganyossag. Kimondottan a ndket
helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyuld kezdeményezések
nem voltak a vizsgalt idoszakban a telepiilésen. A munkanélkiiliség Ossztarsadalmi probléma,
melyet Pétfiirdén a Varpalotai Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya és az Onkormanyzat szoros
egytittmikodésével 1étrehozott komplex programokkal, a korabbi fejezetekben mar kifejtett modon
lehet enyhiteni.
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5.8. Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A n6k helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek
Hatranyos helyzetli n61 munkavallalok Unios palyazatokban esélyegyenldségi vallalasok noi
foglalkoztatasa munkavallalok foglalkoztatasa

A ndk sziilés utani visszatérése 3 év elétt - | Pétfiirdd Nagykozség Onkorméanyzata dnként vallalat
a volt munkahelyre — megoldott feladatként miikodteti a bolcsodét. A ,,j6 gyakorlat
megtartasa” bolcsdde tovabbi mitkodésére a fedezet
biztositasa az éves koltségvetésekben.

Anyak, gyermekiiket egyediil neveld n6k | Otthoni munkavégzés lehetdségének  biztositasa,
elhelyezkedési problémai tavmunka, részmunkaidés foglalkoztatds, rugalmas
munkaidd biztositasa

6. Az idések helyzete, esélyegyenlosége

Az esélyegyenlOségi szempontok fejlesztését az eurdpai kozdsségi politikdban elsédlegesen
gazdasagi és foglalkoztataspolitikai szempontok vezérelték, am fokozatosan teret nyert az a
felismerés, hogy az esélyegyenldség elvének e téren torténd biztositdsa dnmagaban nem képes a
mar meglevd egyéb tarsadalmi egyenldtlenségeket felszamolni. Azok viszont negativan
befolyasoljak az orszagok gazdasagi teljesitményét és versenyképességét. Az emberi jogi kérdések
térnyerésével parhuzamosan az esélyegyenldségi szempontok fokozatosan kozéppontba keriiltek,
veliik egyiitt az ¢€letkor alapi diszkriminacié is. Az Eurdpai Unid a tagorszdgok szdmara fontos
esélyegyenldségi ajanlasokat fogalmaz meg a szakpolitikai stratégidk fejlesztésének érdekében. Az
europai jogalkotasban az 1désebb személyek csak 1987-ben, illetve 1989-ben szerepeltek eldszor
ugy, mint a kozdsségi cselekvés kedvezményezettjei. Az ageizmus az életkor alapt diszkriminaciot
jeloli. E fogalmat Europaban és a vilagban is foként az idésekkel szembeni diszkriminécidval
Osszefliggésben hasznaljuk. Az ageizmus, akarcsak a mas tipusit megkiilonboztetések,
megvalosulhat direkt vagy indirekt mdédon, és kovetkezményei is hasonloak az egyéb tipusu
diszkriminaciondl tapasztaltakhoz. Az idevagd tudomanyos elméletek szerint, a korszerinti
diszkriminacidt elkdvetdk az idésodeésrdl alkotott negativ nézeteket teszik magukéva, €s ennek a
negativ képnek megfelelden kezdenek el viselkedni. Habar a tarsadalom egy jelentds csoportjat
érinti ez a fajta diszkriminacio, mégis alig van jelen a koztudatban. Az idoseket az élet szamos
teriiletén éri  hatrdnyos megkiilonboztetés Magyarorszagon. Legjelentdsebb az iddsek
foglalkoztatasbeli diszkriminacidja, mely sulyos kovetkezményekkel jar, kiilondsen a ndk esetében.
Ezen kiviil gyakori még az egészségiigyben ¢és a szocialis ellatasok, szolgéltatdsok biztositasa
teriiletén elszenvedett diszkriminacié. Habar a 2003. évi CXXV. torvény (Ebktv.) és a munka
torvénykonyve is tiltja az életkor alapt diszkriminaciodt, a magyarorszagi idésebb korosztaly mar
45-50 éves kortol nagyobb mértékben kitett a foglalkoztatasbeli diszkriminaciénak, mint a hasonlo
kort Uniods dallampolgarok. A kor alapu megkiilonboztetés az 1 allasok betdltésénél, a
1étszamleépitésnél €s az elbocsatasoknal is gyakori.
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6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemzo6i (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)

Pétfiirdon az idoskoru népesség aranya csak részben mutat hasonld tendenciat az orszagos atlaghoz
képest. A nyugdijban, nyugdijszerti ellatdsban részesiilok szama csokkend tendenciat mutat, addig a
65 ¢év felettiek 1étszama enyhén nétt az elmult évek soran. 2019-ban az 6sszes nyugdijas 1étszama
1276 16 volt, mely 2024-re 1146 fore csokkent. 5 év alatt 14 fével ndtt a nyugdijasok szama. Az
oregedési index értéke évek oOta viszonylag magas, 140-172% kozott alakul Pétfiirdon. A
fiatalkortiaknal ugyanezen iddintervallumban is csokkenés volt tapasztalhato. Pétfiirdé demografiai
adatait elemezve megallapithato, hogy a lakossag szdma csokken.

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti allandé | 0-14 éves koru allandé Oregedési
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS010és TS 012 %

0sszesen) 0sszesen) (TS 030)
2019 944 674 140,06%
2020 960 659 145,68%
2021 955 662 144,26%
2022 958 631 151,82%
2023 957 616 155,36%
2024 960 556 172,66%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Oregedésiindex (%)
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részesulék szama

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
Ev ”jérad’éklban és fegyét: " ”jérad’ék’ban & ?gyé'.). " Osszes nyugdijas
jarandosagban részesiilé | jaranddsagban részesiil6
férfiak szama (TS 063) n6k szama (TS 064)
2019 476 800 1276
2020 452 786 1238
2021 438 770 1208
2022 430 747 1177
2023 436 728 1164
2024 413 733 1146

Forras: TelR, KSH Tstar
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A nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsdgban részesiilok szama évrdl évre csokken,
¢s 2024 -ben mar csak 1146 fét. A nemenkénti megoszlds szerint a nyugdijban és nyugdijszeri
ellatasban részesiilok nagyobb része, csaknem kétharmada nd.

6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszeri ellatasok

EIetkorcfn Eletkoron . .. . Ozve"gY,l.es Ozvegyi és | IdGskoriak
alapulo ! Oregségi Oregségi sziil6i e e ., L,
Y alapulo . . . szulGi jaradékaban
ellatasban Y nyugdijban nyugdijban | nyugdijban . A )
P , et ellatasban ) 0 ) e ) ..... | nyugdijban | részesitettek
Ev részesilo , 2 részesiilé6 | részesiil6 n6k | részesiilo , et 2 .
Y o részesilo - , ) . o részesiil6 | havi atlagos
férfiak Bk szima férfiak szama szama férfiak e | SEme )
szama (TS 068) (TS 069) (TS 070) szama (TS 072) (TS 134)
(TS 067) (TS 071)
2019 20 0 385 703 1 13 1
2020 20 1 368 691 2 10 3
2021 16 1 355 682 2 8 3
2022 18 1 348 670 4 8 3
2023 18 1 348 659 5 8 2
2024 12 1 340 668 1 8 2
Forras:
TelR, KSH Tstar
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Eletkoron alapulé ellatds nemek szerint
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Az ¢éltkoron alapuld ellatdsban részesiilok szama lassan csokken, a nemek szerinti megoszlasat
vizsgalva megallapithatd, hogy a férfiak szama joval meghaladja a ndkét. Fenti adatok annak
tudhatok be, hogy a nék nagyrésze korkedvezménnyel (40 év munkaviszonnyal) megy nyugdijba.

Oregségi nyugdijban részesilék
nemek szerint
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| Férfiak ™ NOk

Az oregségi nyugdijban részesiilok nemenkénti megoszlasat vizsgalva ugyan azt tapasztaljuk, mint
a nyugdij és nyugdijszerii ellatdsok nemenkénti megoszlasa esetén a mérleg nyelve esdsen a nék
fel¢ billen.

Ozvegységi nyugdijbanrészesiilé6k nemek

szerint
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W Ferfiak B NGk

Az 6zvegyi nyugdijban részesiilok szama csokken, nemek szerinti megoszlasban a férfiak szama
folyamatosan alacsonyabb a nék szamanal.
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6.2 Id6sek munkaeré-piaci helyzete

A munkaeré-piaci részvétel tekintetében nem csak a 60 éven feliili korosztdly mondhato
problematikusnak, hanem a kozépkoru (41-50 év kozotti), aktiv koru korosztalyoké is. Az id0s6do
(51-60 év kozotti) korosztalyok esetében a szamok jelentds javuldst mutatnak. A munkaadok a
munkavallalokat az ¢€letkor elore haladtaval egyre kevésbé szivesen alkalmazzak. A nyugdijasok
jovedelmi  helyzetiikre  tekintettel szivesen  létesitenének  munkahelyet, végeznének
jovedelemkiegészitd tevékenységet. Erre az esély csekély, kivéve, ha specialis tudassal, gyakorlattal
rendelkeznek, amelyet a munkaad6 nem tud mas személy foglalkoztatasaval megoldani.

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbdl)

Nyilvantartott Ev 2019 2020 2021 2022 2023 2024
allaskeres6k szama
osszesen
F6
.. 88 105 92 71 79 68
Gsszesen
, F6 13 10 11 8 10 9
41-45 év (TS 042)
% 14,77% 9,52% 11,96% 11,27% 12,66% 13,24%
F6 11 15 12 6 4 10
46-50 év (TS 043
( ) % 12,50% 14,29% 13,04% 8,45% 5,06% 14,71%
F6 6 4 7 4 7 4
51-55 év (TS 044
( ) % 6,82% 3,81% 7,61% 5,63% 8,86% 5,88%
F6 14 8 5 6 5 2
56-60 év (TS 045
( ) % 15,91% 7,62% 5,43% 8,45% 6,33% 2,94%
61 éves, vagy afeletti F6 11 18 21 20 22 19
(TS 046) % 12,50% 17,14% 22,83% 28,17% 27,85% 27,94%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi

Hivatal

A nyilvantartott allaskeres6k kor szerinti megoszlasat vizsgalva a 61 éves vagy afeletti korosztaly
estében az egyik legmagasabb az allaskeresdk szdma, mely korcsoportot csupan a 46- 50 éves
korosztaly kozeliti meg e tekintetben.

b) tevékeny idoskor, élethosszig tartd tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetéségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogato egyéb programok a
telepiilésen;

Bar a munkanélkiilieck szdma Osszességében csokkent az elmult iddszakban, de még igy is
szdmottevonek mondhatd. A munkanélkiiliségi adatok nem kedveznek az iddsek, nyugdijasok
foglalkoztatasdnak eldmozditasara. A telepiilés munkanélkiili statisztikai hasonloképpen alakultak,
mint az orszagos adatok. A munkanélkiiliségi rata az elmult években ugyan kedvezébben alakult
mind a megyei, mind a régids, mind az orszagos atlagnal, ami a telepiilés kedvezObb helyzetével,
adottsagaival magyarazhat6, de még igy is magasnak mondhato helyi viszonylatban.

Az iddsellatas teriiletén egyre jelentdsebb szerep jutott a civil szektornak, egyhazi, alapitvanyi és
magan szervezeteknek. Telepiilésiinkon tobb civil szervezet is biztositja, szervezi az iddsek
szabadidd eltoltésének sokszinli programjat. Az Onkormanyzat intézményei, is kiemelt szerepet
forditanak az iddsek programjaira. A telepiilésen szamtalan teriileten megjelentek az iddskortiak
korébdl kikeriild Onkéntesek, akik aktivan bekapcsolodnak a telepiilés kozéletébe. Emellett

szamtalan szakkor, foglalkozas, klub is elérhetd az érdeklddok szamara.
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Az ENSZ kozgytlése 1991-ben nyilvanitotta oktober 1-jét az idOsek vilagnapjava. Ez a
megemlékezés is indok arra, hogy figyeljiink az idések problémadira. Telepiilésiinkon évente
megrendezésre keriil az ,,Idések Napja” rendezvény.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

A diszkriminaci6 felmérése rendkiviil nehéz. Eppen ezért csak kovetkeztethetiink annak 1étezésére.
Azt tudjuk a szakirodalombol, hogy az idésebb korosztily sokkal jobban kiszolgaltatott a
munkaerdpiaci diszkriminacionak, tehat nehezebben helyezkednek el, és a munkahelyi leépitések is
elébb érik el dket.

A kormany altal bevezetett munkahelyvédelmi program segithet az id6sebb lakossag elhelyezkedési
problémdjan, hiszen az 55 ¢év felettieket foglalkoztatok 50%-0s tarsadalombiztositési
jarulékesokkentési kedvezményben részesiilnek.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban
részesiil6k szama (Megegyezik a 6.1.1-es tabldzattal)
Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
Ev . ’jarad’ek’ban es fegyel.c! A ’jarad’ek’ban es f:gyel: o Osszes nyugdijas
jarandosagban részesiilé | jarandosagban részesiilé
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)
2019 476 800 1276
2020 452 786 1238
2021 438 770 1208
2022 430 747 1177
2023 436 728 1164
2024 413 733 1146

Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdijasok szama (f6)
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a) azidosek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférése;

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 idéskoruak szama
Nappali
65 év feletti ellatasban Hazi Szocialis
lakossag szama részesiilé segitségnyujtasban étkeztetésben
Ev (férfiak TS 026, id6skoruaak részesiilok szama részesiil6k szama
nék TS 028) szama (TS (TS 130) (TS 131)
129)
F6 F6 f6é f6
2019 944 0 120 58
2020 960 0 130 51
2021 955 0 134 58
2022 958 0 114 73
2023 957 0 103 68
2024 960 0 113 64
Forras: TelR, KSH
Tstar
Ellatasok
140
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40
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m Nappali ellatas B Hazi segitségnyujtas W Szocialis étkeztetés

A szocialis alapszolgéltatasok megszervezésével az allam és a telepiilési 6nkormanyzat segitséget
nyUjt a szocialisan raszoruldk részére sajat otthonukban és lakokdrnyezetiikben 6nallo életviteliik
fenntartasaban, valamint egészségi allapotukbol, mentalis allapotukbol vagy mas okbol szdrmazo
problémaik megoldasaban. A nappali ellatds szocidlis alapszolgaltatas, amely lehetdséget biztosit a
napkozbeni tartdozkodasra, tarsas kapcsolatokra, valamint az alapvetd higiéniai sziikségletek
kielégitésére. Ha az életkoruk, egészségi allapotuk, valamint szocidlis helyzetiik miatt raszoruld
személyekrdl az alapszolgaltatdsok keretében nem lehet gondoskodni, a raszorultakat allapotuknak
¢és helyzetiiknek megfeleld szakositott ellatasi formaban kell gondozni. Pétfiirdd nagykozség a
szocidlis alapszolgaltatdsok koziil a nappali ellatast tarsulds keretében biztositja Berhida

telepiilésen. Pétfiirddi lakosok az ellatast ezidaig nem vették igénybe.
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b) Kkulturalis, kozmiivel6dési szolgaltatasokhoz valo hozzaférés;

Az 1iddsek tobbségének a kultarara, szorakozasra mar nagyon kevés pénze jut. A magas
gyogyszerkiadasaik ¢és rezsikoltségeik miatt nemigen gondolnak szérakozasra. Igyekeznek
kihasznalni az egyesiiletek, idds klubok adta lehetdségeket, ahol ingyenesen vagy nagyon
kedvezményesen jutnak kulturalis és szorakozasi lehetoséghez.

A helyi kozszolgéltatasok terén az iddsekkel valo foglalkozas magas szinvonali. Az egészségiigyi,
szocialis, kozmiivelddési és egyéb szolgaltatasok egy része a telepililés minden allampolgara részére
biztositott, egy része kor alapjan az iddskortak részére szervezddik. Pétfiirdon jelenleg tobb
nyugdijas klub is miikddik. A nyugdijasklubok azzal a céllal jottek l1étre, hogy a tagok szabadidos,
kulturdlis igényeit kielégitsék, kozosséget biztositsanak. A Kozosségi Haz és Konyvtarban
rendszeresen, ingyenesen termet biztositanak a telepiilésen mikodé nyugdijas kluboknak. A
nyugdijas klubok folyamatosan gondoskodnak a klubtagok hasznos id6toltésérol, szorakozasarol,
maganyuk oldéasarol, tarsas kapcsolatok alakuldsér6l, buszos kiranduldsok szervezésérdl. A
programok Osszeallitasanal figyelembe veszik az id6sek érdeklddési korét, az igényeit.

A tartalmas szabadid6 eltoltésének hasznos formdja lehet a nem kifejezetten nyugdijasok szdmara
létrehozott civil szervezetekben torténd tevékenykedés. A telepiilésen tobb ilyen szervezet is
miikodik idés emberek aktiv kozremiikodésével, példaul a teljesség igénye nélkiil a Varpalota-
Pétfiird6 Kertbardt Kor, Muskatli Néptancegylittes, Polgarérség. A telepiilésen szervezddd
egyesiiletek, forumok, fontos szerepet toltenek be a helyi identitas kialakitasaban, apoldsaban ¢€s a
generaciok kozotti kapesolat elmélyitésében.

¢) idosek informatikai jartassaga;

Az Onkormanyzatoknal &ltaldban intézményesitett formakon (fogaddora, lakossagi forum,
kozmeghallgatas, tajékoztatasi kotelezettség stb.) tul az Onkormanyzat torekszik a lakossdggal valo
minél kozvetlenebb €s intenzivebb kapcsolat kialakitasara. Ennek érdekében miikodteti a telepiilési
honlapot, illetve a Péti Televizot. A kozszolgaltatasok info-kommunikacids akadalymentesitése
csak részben megoldott. Az 6nkormanyzat sajat honlapot, a Polgarmesteri Hivatal facebook oldalt
tizemeltet, ahol a telepiilést érintd friss hirek, informaciok is elérheték. A honlapon miikodik e-
igyintézés 1s, amelynek keretében elérhetdk ¢€s letolthetdk az tligyintézéshez sziikséges
dokumentumok. Az iddsek informatikai jartassagarol felmérés nem késziilt, de tapasztalatok szerint
az 1d6éskort lakossagnak nagyon kevés szazaléka tudja haszndlni a szamitogépet, viszont az internet
hasznalok szama robbanésszerlien megndtt.

d)  ageneraciok kozotti programok.

Amint azt a korabbiakban is mar emlitettiik, Pétfiirdon nagyon Osszetartdé kozosség €l. Pétfiirdo
Nagykozség Onkorményzata, illetve intézménye a Kozosségi Haz és Konyvtar, programszervezései
soran kiemelt figyelmet szentel arra, hogy az egészen kicsi gyerekektdl, az iddsekig, minden
korosztaly megtalalja a szdmara idedlis kikapcsolddast biztosité miisorszdmokat.

Minden évben Idések Napjan és karacsonykor a helyi iskolasok, 6vodasok alkalomhoz illé miisorral
kedveskednek a helyi szépkortaknak. A szintén minden évben megrendezésre keriild
Falukaracsony alkalmaval az ¢vodasok, iskoldsok és a nyugdijasok egyiitt iinnepelnek. A meghitt
egylitt iinneplés kozelebb hozza egymashoz a kiilonbozd generacidkat a lehetdséget biztositva az
intergeneracios kapcsolatok kialakitasara, apoléasara.
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6.4 Az idoseket, az életkorral jaré sajatos igények Kielégitését célzo programok a telepiilésen

e A szocialis gondozast kiegészitd egészségligyi, apolasi feladatok, slirgdsségi allapotok
ellatasa.

e Iddszakosan a lakokdrnyezet rendben tartdsat segitd nagytakaritasok.

e Az iddsek bekapcsolasa az informacios tarsadalom kinalta lehetdségek és erdforrasok
felhasznalasdba. Ennek kertében az Informacidés Technoldgia eszkozeinek és
rendszereinek megismerése €s hasznalatuk elsajatitasa.

Bétran allithatjuk, hogy Pétfiird6 telepiilés iddsbarat. A hétkoznapi élet valamennyi szinterén
talalkozunk olyan lehetdségekkel, adottsagokkal, szolgaltatdsokkal és programokkal, amelyek
specialisan az id6s6dod és idés korosztaly igényeit hivatottak kielégiteni. Az Onkormanyzat, allami
¢s egyhazi intézmények, civil szervezetek és dnkéntes csoportok mind-mind azon munkalkodnak,
hogy az ¢élet szép lehessen a telepiilésen — mindenki szamara — a nyugdijas évek kozelébe érve, és
azutan.

Az 1d6s allampolgarok a biinelkdvetések szempontjabdl fokozott veszélynek kitett csoport, kevés
ismerettel rendelkeznek a potencidlis veszélyeket illetden. Fontos feladat az idések részére az
aldozatta valas megel6zését szolgald ismeretek terjesztése, felhivni a figyelmiiket a fokozottan
veszélyeztetd blincselekmények jellegére, résziikre figyelemkeltd eldadasok, ismeretterjesztd
anyagok minél szélesebb korben torténd eljuttatdsa. Ezért fontos a személyes biztonsag, a sajat
tulajdonuk védelmében torténd segitségnyujtas. A jelenleg hasznalatban levo pétfiirdoi térfigyeld
kamerarendszer ¢és annak folyamatos bovitése €s korszerusitése is erdsiti és javitja telepiiléslink
kozbiztonsagat és a lakossag biztonsag-érzetét. polgardr egyesiilet is mitkddik telepiilésiinkon, mely
jaror-, kozteriileti-, és a rendorséggel kozos szolgalattal javitja az itt élok biztonsagérzetét.

Evek o6ta kiemelt figyelmet fordit az 6nkormanyzat a szépkora (90, 95, 100 éves) pétfiird6i lakosok
sziiletésnapi koszontésére. A kdszontés soran Pétfiirdd polgarmestere viragcsokorral, személyes

latogatassal kedveskedik lakosainknak.

6.5. Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek

Sok iddskort nincs tisztdban az | Késziiljon egy kiadvany specidlisan idOsek szdmara, amely az
igénybe vehetd szocialis | 1dosek rendelkezésére 4ll, elérhetd az ellatasok igénylésének
tamogatasi, ellatasi formakkal. helyén, nyugdijas klubokban, a gyogyszertdrakban és orvosi
rendeldkben.

A pénzbeli, természetbeni ellatasok, személyes gondoskodast
nyujtdé szolgaltatdsok listdjdnak kifejezetten az iddsellatas
teriiletére vonatkozo részeinek Osszeallitasa.

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenloség

A 2013. évi LXII. torvény szerint fogyatékos személy az a ,,személy, aki tartésan vagy véglegesen
olyan érzékszervi, kommunikécios, fizikai, értelmi, pszichoszocidlis karosodéssal, illetve ezek
barmilyen halmozddasaval €1, amely a kornyezeti, tarsadalmi és egyéb jelentds akadalyokkal
kolcsonhatasban a hatékony és méasokkal egyenld tarsadalmi részvételt korlatozza vagy gétolja;”.

100




A fogyatékkal élok esélyegyenléségét az alabbi elvek segitik:

* Prevencio: Egyes intézkedéseket az egyéni sziikségletek alapjan kell megtervezni.

» Raszorultsag, illetve a legsebezhetébbek fokozottabb védelmének elve.

* A hatranyos megkiilonboztetés tilalmanak és az elonyben részesités kotelezettségének elvei.

* A személyhez fliz6do, illetve a fogyatékos személyeket kiilon megilleté specialis jogok
védelmének, valamint a tdmogatott dontéshozatal elvének valamennyi 4&ltalanos szabdlyban
érvényesiilnie kell.

 Szubszidiaritas elve: a fogyatékos személyek a sziikséges szolgaltatasokhoz a lakohelyiikon vagy
ahhoz a lehet6 legkdzelebbi telepiilésen jussanak hozza.

* Integracio elve feltételezi, hogy a fogyatékos emberek a mindennapi folyamatokban (pl. oktatas,
szocialis és gyermekvédelmi ellatas, foglalkoztatas, sport, kultara) kapcsolatot létesithetnek és
tarthatnak fenn mas emberekkel, valamint a tarsadalmi és gazdasagi intézmények legszélesebb
korével. Korszerti technikai eszk6zokon keresztiil (internet, mobiltelefon). Korszerii médszerekkel
(tavmunka, tdvoktatas).

* A semmit rolunk, nélkiiliink elve azt jelenti, hogy a fogyatékos személyek sajat jogon vagy a
maguk valasztotta képviseldik utjan, értelmi fogyatékos, autizmussal €16 és sulyosan-halmozottan
fogyatékos emberek esetében sajat jogon vagy sziileik Gtjan részt vesznek az életiiket meghatarozo
dontések elokészitésében, a dontésekben és a dontések végrehajtasaban.

Az Eurdpai Unidhoz torténd csatlakozas egyik feltétele, hogy az allampolgarok — koztik a
fogyatékossaggal ¢l6 emberek — szamdra megteremtddjon az esélyegyenldség a tarsadalmi élet
minden szinterén; a fizikai és kulturdlis kornyezetben, a lakhatas és kozlekedési eszkdzok
hasznélata, a szocidlis és egészségiigyi ellatas, az iskolaztatasi és munkaalkalmak, a kulturdlis és
tarsadalmi élet, valamint a sport és a szorakozas teriiletén is.

Kiemelt prioritdsként a mindségi szolgaltatisok egyenld hozzaférésének megteremtése
fogalmazhaté meg. A fogyatékossaggal ¢l0 emberek szdmara megszervezendd hatékony
ellatorendszer kialakitdsdhoz sziikség van helyi, kistérségi és regiondlis szinten szervezddd civil
szervezetekre, amelyek a klasszikus érdekvédelmi feladatok ellatdsa mellett aktivan szerepet
vallalnak az allamtol atvéllalt kozfeladatok megvalositdsaban, valamint egyiittmiikddoé partnerei
kivannak lenni a teriileten dolgozé valamennyi allami és nem-allami szereplonek.

Biztositani kell az esélyegyenldséget az intézményes ellatasok szolgaltatd jellegének erdsitésével,
az intézmények kiépitésével, korszerlsitésével és atalakitasaval, illetve a lakokornyezeti és az
integralt formaban torténd ellatasszervezés erdsitésével.

Az Eurdpai Unié Alapjogi Chartdjanak 26. cikke elismeri a fogyatékkal €16 személyek jogat az
onallosaguk, tarsadalmi ¢és foglalkozasi beilleszkedésiik, valamint a kozdsség életében valod
részvételiikbiztositasat célzo intézkedésekre.

Az Egyesiilt Nemzetek Kozgytilése 2006. december 13-an egyhangiian fogadta el a
Fogyatékossaggal €16 személyek jogairdl szold Egyezményt és az ahhoz kapcsolodo Fakultativ
Jegyzokonyvet. Az ) nemzetkozi egyezmény kozel 650 millio fogyatékossaggal €16 embert érint a
vilagon.

A hazai fogyatékossagiligyi politika kiemelkedd sikere, hogy hazank volt a vilagon az els6 allam,
amely mind az Egyezményt, mind pedig a Jegyzokonyvet ratifikalta a 2007. évi XCII. térvénnyel.
Az Egyezmény szerint ,,fogyatékossaggal ¢él6 személy minden olyan személy, aki hosszan tartd
fizikai, értelmi, szellemi vagy érzékszervi karosodassal ¢él, amely szamos egyéb akadallyal egyiitt
korlatozhatja az adott személy teljes, hatékony és masokkal egyenld tarsadalmi szerepvallalasat™.
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Az egyenlOség, az egyenl6tlenségek kérdése kiilonbozd mértékben ugyan, de valamennyi — a
tobbségtdl eltérd jellemzOkkel rendelkezd — személyt, csoportot érint ma Magyarorszagon.
Kiilondsen veszélyeztetett csoport a ciganysag, mas szempontbol a ndk, ismét mas szempontbol, de
kiilon figyelmet érdemel a fogyatékos emberek helyzete is.

A fogyatékos emberek és csaladjaik vilagszerte a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak,
¢vszazadok ota a szocialis élet peremére sodrodva €lnek, boldogulasukat ezernyi tényezo hatraltatja.
Az Eurdpai Unidban kozos feladatunk annak lehetévé tétele, hogy egyenld esélyekkel
érvényesiilhessenek a mindennapi életiik soran — a fizikai és szellemi kornyezetben, a lakhatas és
kozlekedési eszkozok hasznélata, a szocidlis és egészségiigyi ellatds, az iskolaztatasi és
munkalehetdségek, a kulturalis és tarsadalmi ¢€let, valamint a sport és a szorakozas teriiletén is.
Kiemelt prioritasként a mindségi kozszolgaltatasok (oktatds, egészségiigy, szocialis tigyek,
kozlekedés stb.) egyenld hozzaférésének megteremtése fogalmazhatd meg.

A fogyatékossagiigy — ¢és altalaban az esélyegyenloség — talan legfontosabb feladata, hogy az
allamigazgatas teriiletén meghonosodjon a mainstreaming elve, vagyis az a szemlélet, hogy a
fogyatékos emberek iigye nem (csak) szocidlis kérdés: valamennyi dgazat, minden kdzigazgatési
szereplo kotelessége és felelossége, hogy a sajat teriiletén érvényesitse a fogyatékos emberek
esélyegyenldségének szempontjait, és megtegye az ehhez sziikséges szakmapolitikai 1épéseket.

Mint altaldban az esélyegyenldség teriiletén, a fogyatékossagiigyben is a tarsadalmi
szemléletformalds az egyik legnagyobb kihivas. Komoly kihivas, és sulyos feladat hérul a
dontéshozokra €és végrehajtokra a tarsadalom egésze tekintetében: mindenki szdmara vilagossa kell
tenni, hogy a fogyatékos emberek integraciéja mindannyiunk feladata, és — bar jelentds anyagi
forrasokat emészt fel — nem csupan pénz kérdése.

Az egyenld esélyll hozzaférés nemcsak liftek, rampdak, specidlis tabldk vagy éppen hangos térkép
alkalmazasat jelenti, hanem azt a szemléletet is, amely a fogyatékos embert egyenjogunak és
egyenrangunak tekinti. Ennek egyik igen fontos eszkdze az esélyegyenlOségi tervek elkészitése és
az abban foglaltak végrehajtdsa is. Az egyenld esélyli hozzaférés egyik eszkoze az
akadalymentesités, amelynek fogalma az utobbi években teljesen Uj tartalmat nyert: ma mar
valamennyi fogyatékossagi csoporthoz tartozd ember — azaz a mozgassériilt, a latassériilt, a
hallassériilt, az értelmi fogyatékos, autista és stlyosan, halmozottan fogyatékos emberek — specidlis
sziikségleteinek figyelembevételét kell a komplex akadalymentesités, azaz az egyenld esélyii
hozzaférés megteremtése alatt érteni. Ez olyan eszk6zok €s megoldasok telepitését jelenti, amely
lehetové teszi, hogy egy-egy szolgaltatast a mozgassériilt embereken tul latas- vagy hallassériilt,
valamint értelmi fogyatékos emberek is igénybe vehessenek. (Hangos térkép, indukcids hurok,
konnyen érthetd tajekoztatd fiizetek stb.) A kulcs az, hogy ma mar nem pusztan épiiletek
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tehat magéaban foglalja az épiiletek komplex akadalymentességét, de annal joval tobb.

Az akadalymentesités kovetelménye beépitésre keriilt a nem kifejezetten akadalymentesitési célu
palyazatokba is, hogy a kiilonbozé kozszolgaltatdsokat nyudjtd szervek vezetdi szembesiiljenek
azzal, hogy az ¢ tligyfélkoriikben is vannak, lehetnek fogyatékos emberek. A fentieken til pedig
minden lehetséges eszkozzel kiizdeni kell azért, hogy széles korben elterjedtté valjon a
mainstreaming szemlélete, vagyis az a felfogds, amely alapjan az esélyegyenldségi feladatok
megoldasa nem egyetlen szerv feladata, hanem természetes, hogy az ehhez kapcsolodod
kovetelményeknek valdo megfelelés a sajat tertiletén mindenkinek a maga feladata és feleldssége.

Az Orszaggytlés 2009. november 9-i iilésén elfogadta a magyar jelnyelvrdl és a magyar jelnyelv
hasznélatarol sz616 2009. évi CXXV. torvényt, amely szintén az Egyezményben foglaltak teljesitése
érdekében tortént. A jelnyelvi torvény a siket, nagyothallo és siketvak emberek Un. nyelvi jogainak
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deklardlasa mellett a hazdnkban évek ota miikddd ingyenes jelnyelvi tolmacsszolgaltatds jogi
szabalyozasat is tartalmazza. Folyamatosan megjelend palyazatok tdmogatjdk a kormanyzati és
onkormanyzati intézmények akadalymentesitését, melynek koszonhetden évrdl évre tobb szaz
kozszolgaltatas valik egyenld eséllyel hozzaférhet6vé.

Eurépa joléti allamai, ahogy hazank is igyekszik kiilonbozd intézkedésekkel, programokkal,
torvényekkel, rendeletekkel elosegiteni a fogyatékosok esélyegyenlOségét. Hatalmas anyagi
forrasokat bevonva, természetbeni és anyagi juttatasokat igyekeznek biztositani a rdszoruldknak.
Kiilonb6z6 hivatalokat, szakértdi bizottsagokat allitottak fel, tdmogatjak a fogyatékosok altal
alapitott szervezeteket. Pozitiv diszkriminaciot alkalmaznak az oktatasban és a munkaerd piacon.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemzoéi, sajatos problémai

A fogyatékossaggal ¢élokre vonatkozoan nem allnak rendelkezésre értékelhetd statisztikai adatok,
amelyek alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékossaggal ¢lok lakhatéasi, egészségiigyi,
foglalkoztatasi helyzetérol.

A fogyatékossaggal ¢é16 emberek és csaladjaik a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak. A
fogyatékossaggal érintetteknek a kedvezdtlen egészségi allapotuk és a tarsadalmi koriilményeik
miatt is szamos nehézséggel kell megkiizdenilik, melyek jelentésen befolyasoljak a mindennapi
¢letiiket, illetve a tarsadalom altal elfogadott norméakhoz val6 igazodés is komoly kiizdelemmel jar.
Az dnkormanyzat egyik fontos feladata, hogy olyan kornyezetet és mitkddtetést alakitson ki, hogy
ezek a személyek egyenld esélyekkel érvényesiilhessenek a mindennapi életiik soran. Lehetdvé
tegy¢k a lakhatasi és kozlekedési eszkdzok hasznalatat, a szocidlis és egészségiigyi ellatast, az
iskolaztatdsi és munkalehetdségeket, a kulturdlis és tarsadalmi életet, valamint a sport és a
szorakozas teriiletét is.

A 2022. évi népszamlalas soran az egészségi allapotra vonatkozé adatok kitdltése onkéntes volt, igy
az adatok kiértékelése utan sem kapunk a fogyatékossagok tekintetében pontos képet.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiilok
szama nemenként
M alt tt kaké agli a 2 -
o O?O murj ? e.pessegu Megvaltozott munkaképességii
z személyek ellatasaiban p cs s . ol =
Ev , g _— személyek ellatasaiban részesiil6k | Osszesen
részesiil6k szama - Férfiak (TS , "
szama - N6k (TS 062)
061)
2019 50 68 118
2020 44 71 115
2021 45 64 109
2022 44 52 96
2023 46 45 91
2024 42 44 86

Forras: TelR, KSH Tstar
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A 7.1.1. szamu tablazatb6l megallapithatd, hogy a megvaltozott munkaképességli személyek
ellatasaiban részesiilok szama a 2019. évi 118 fohoz képest az évek folyaman folyamatosan
csokkent, 2024. évben mar csak 86 fo részesiilt ilyen tipust elldtdsban. A nemenkénti aranyt
tekintve a grafikonbon jol latszik, hogy a ndk szdméaban a csokkenés mértéke magasabb, mint a
férfiak esetében, a két szam kozel azonos napjainkban.

A Fot. 15-16. §-a értelmében a fogyatékos személy lehetdség szerint integralt, ennek hidnyaban
védett foglalkoztatasra jogosult. A foglalkoztatast biztositd6 munkaltaté koteles biztositani a
munkavégzéshez sziikséges mértékben a munkahelyi kornyezet, igy kiilondsen a munkaeszkdzok,
berendezések megfeleld atalakitasat. Az atalakitassal kapcsolatos koltségek fedezésére a kozponti
koltségvetésbol tdmogatas igényelhetd.

Ha a fogyatékos személy foglalkoztatisa az integralt foglalkoztatas keretében nem megvaldsithato,
ugy szamara specialis munkahelyek miikddtetésével a munkdhoz vald jogat lehetOség szerint
biztositani kell. A védett munkahelyet a kdzponti koltségvetés normativ tdmogatasban részesiti.
Gyakori probléma, hogy kevés a foglalkoztatasi lehetdség, nem megoldott a foglalkoztatashoz
szlikséges akadalymentesités, nem biztositottak kiilonleges eszkozok és feltételek. A védett
foglalkoztatas tGlsulya mutatkozik az integralt foglalkoztatassal szemben. El6fordulhat, hogy a
fogyatékos személyt akadalyozottsaga miatt nem foglalkoztatjdk a végzettségének ¢és
képzettségének megfeleld allashelyen. (pl.: fels6fokt végzettsége ellenére alacsonyabb
veégzettséggel is betdlthetd foglalkoztatast ajanlanak neki.)

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal él6k szama
Nappali ellatasban részesiil6
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0
2023 0
2024 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok
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Pétfiirdon a szocidlis alapszolgaltatasok koziil a nappali ellatast 6nalldéan nem tudja biztositani az
onkormanyzat. A fogyatékos személyek nappali ellatasara tarsulds keretében Varpalotaval, a
FONO-ban nyilik lehetdség. Az intézmény hallas-, latas-, értelmi, vagy mozgassériilt ligyfeliink
szdmara biztositanak hasznos, tartalmas id6toltést, szabadidds programokat. Szakmai feladatok
kozé tartozik az egészségligyi, szocidlis és egyéb ellatasokhoz vald hozzédjutds megszervezése, az
egészségnevelés, mentalis gondozds megvalositdsa, gyogytorna, Végeznek még éEletvezetési
tanacsadast, és segitséget nyljtanak a hivatalos ligyek intézésében, valamint a kdzszolgaltatdsokhoz
val6 hozzaférésben.

Fogyatékos személyek a munkaiigyi kdzpontokban kivalthatjdk az Un. rehabilitacios kartyat. A
gazdasagi szereplOk a rehabilitacids hozzéjarulasukat csokkenthetik vagy kivalthatjak fogyatékos
személyek foglalkoztatasaval. A telepiilésen nem foglalkoztatnak fogyatékos személyeket.
Akkreditacios tantsitvannyal rendelkezd foglalkoztatd nincs a telepiilésen.

a) fogyatékossaggal €16 személyek foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga, védett
foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas

7.1.3. - Fogyatékos személyek részvétele a foglalkoztatasban

Nem relevans.

A kozfoglalkoztatds nem specidlisan a fogyatékos személyek részére biztositott foglalkoztatasi
forma, bar nem kizart, hogy fogyatékos személy is foglalkoztatasra keriil a rendszerben. A
foglalkoztatast szervezd nem tartja nyilvan a fogyatékos személyeket, ezért az adatszolgaltatas,
illetve a foglalkoztatdisba bevont fogyatékosok szdma nem vizsgéalhato. Ennek ellenére

megkisérelhetd az adatgylijtés a kovetkezok szerint.

Aktualis jogszabalyok:

- 2011. évi CXCI. torvény a megvaltozott munkaképességli személyek ellatasairol és egyes
torvények modositasarol.

-1998. évi XXVI. torvény A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik biztositasarol

-A megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaival kapcsolatos eljarasi szabalyokrol sz6lo
327/2011. (XI1.29.) Korm. rendelet-A megvaltozott munkaképességli munkavallalokat
foglalkoztatdé munkaltatok akkreditacidjanak, tovabba az akkreditdlt munkaltatok ellendrzésének
szabalyairdl sz616 176/2005. (IX.2.) Korm. rendelet

-A foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. torvény
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7.1.4. - A telepiilésen ¢él6 fogyatékos személyek onallo életvitelét tamogato helyi intézmények,
szocialis szolgaltatasok

a) Ingyenes étkeztetés
Pétfiirdon az Onkormanyzat nyilvantartadsaban nem szerepel olyan fogyatékkal €16 személy, aki
részére az onkormanyzat ingyenes étkeztetést biztosit.

b) munkavallalast segit6 lehetéségek
Telepiilésiinkon a  kozintézmények, kozosségi terek, 1is részben akadalymentesitett,

mozgéskorlatozottak szamara elérhetdek.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén
Nincs tudomasunk hatranyos megkiilonboztetésrol a telepiilésiinkon a foglalkoztatas teriiletén.

d) onallé életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

Onallo életvitelt tiamogatd helyi intézmények, szolgaltatdsok, programok nincsenek a telepiilésen. A
szomszédos varosban Varpalotdn van lehetdség a fogyatékkal €l6k nappali ellatasat biztositd
szolgaltatdsok igénybevételére. Az intézményben a feliigyeletre szoruld fogyatékkal €16, autista,

valamint az dnellatasra részben-, vagy nem képes személyek ellatasa biztositott.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellitasa, kedvezményei

A fogyatékkal é16 személvek szamara jogszabaly altal biztositott ellatasok:

+ Fogyatékossagi tamogatas a stlyosan fogyatékos személy részére az esélyegyenlOséget
elosegitd, havi rendszerességgel jard pénzbeli juttatds. A tdmogatds célja, hogy — a stlyosan
fogyatékos személy jovedelmétdl fliggetleniil — anyagi segitséggel jaruljon hozza a sulyosan
fogyatékos allapotbol eredd tarsadalmi hatranyok mérsékléséhez.

» Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasara jogosult az a kérelem benyujtasakor 15.
életévét betdltott személy, akinek az egészségi allapota a komplex mindsités alapjan 60 %-os, vagy
kisebb mérteki, €s a jogszabalyban meghatarozott egyéb jogosultsagi feltételekkel is rendelkezik.
Az ellatas tipusdnak meghatarozasa - mely lehet rehabilitacios ellatds és rokkantsagi ellatds - a
komplex mindsités ismeretében torténhet meg.

* Rokkantsagi jaradékra jogosult az, aki a 25. c¢letéve betoltése elott keletkezett
egészségkarosodasa legalabb 70 szazalékos mértékili, és nyugellatasban, baleseti nyugellatasban,
megvaltozott munkaképességli személyek ellatdsaban nem részesiil. Nem akadalya a rokkantsagi
jaradék megallapitasanak, ha az igénylé fogyatékossdgi tdmogatasban részesiil, illetve, ha az
igényld utan csaladi potlékot folyodsitanak, tovabba az sem, ha a kérelmezé munkaviszonyban,
egyéb munkavégzésre iranyulo jogviszonyban all.

» Kozlekedési kedvezmény: a mozgaskorlatozott személyek esélyegyenldségének elémozditasat
szolgédlja a koOzosségi kozlekedésben vald részvételiik anyagi tamogatidsa, melyet a stlyos
mozgaskorlatozott személyek kozlekedési kedvezményeirdl szold 102/2011. (VI 29.) Korm.
rendelet hataroz meg. A kozlekedési kedvezménynek két fajtaja van, a személygépkocsi szerzési
tamogatas, és a személygépkocsi atalakitasi timogatas.

 Parkolasi igazolvany a mozgéskorlatozott személyt vagy az 6t szallitdo jarmii vezetdjét jogositja
fel kiilonb6z6 kedvezmények igénybevételére. A 218/2003.(XII.11.) Korm. rendelet szabalyozza a
jogosultak korét. 2013. augusztus 1-jét6l a jogszabalyban meghatdrozott mozgéasaban korlatozott
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személyen kiviil igazolvanyra a bizonyos - mikodési engedéllyel rendelkezd - intézmények is
jogosultak.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

A fogyatékkal ¢l6 személynek joga van a szamdra akadalymentes, tovabba érzékelhetd és
biztonsagos épitett kornyezetre. Ez a jog vonatkozik kiilonosen a kozlekedéssel és az épitett
kornyezettel kapcsolatos tajékozodasi lehetdségekre. A fogyatékos személy szamara biztositani kell
az egyenl0 esélyli hozzaférés lehetdségét a kozérdekli informéciokhoz, tovabbd azokhoz az
informaciokhoz, amelyek a fogyatékos személyeket megilletd jogokkal, valamint a résziikre
nyUjtott szolgéltatdsokkal kapcsolatosak. A kommunikacidban jelentdsen gatolt személy szdmara a
kozszolgaltatasok igénybevételekor lehetové kell tenni a tdjékozodas €s a személyi segités
feltételeit. A fogyatékos személy szamara biztositani kell a kozszolgéltatdsokhoz vald egyenld
es¢lyli hozzaférést.

a) egészségiigyi és rehabilitacios ellatasok elérhetésége, egyiittmiikodése;

A telepiilésen, helyben 2 rendeldben folyik az egészségiigyi és rehabilitacios ellatdsa. Tovabbi
szakrendelések a Varpalotai Szakorvosi Rendeldintézet szakrendelései biztositjak.

b) telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1évé kozépiiletek akadalymentesitettsége;

A kozszolgaltatast nyjté intézmények akadalymentesitése Pétfiirdén mindenhol megoldott. Az
egészségligyi, szocialis, koOzoktatdsi és igazgatdsi szolgaltatdsok, valamint a kulturdlis
programok fizikai akadalymentesitett helyszinen érhetoek el.

¢) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis és sportprogramokhoz
valo hozzaférés lehetdségei, fizikai, informacios és kommunikacios akadalymentesitettség,
lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége;

A hatalyos jogszabalyoknak megfelelden az 0 beruhdzasok és felujitasok akadalymentesitett
kornyezet biztositasaval torténnek. Ilyen fejlesztések voltak az (1j Polgarmesteri Hivatal épiilete,
az Ovoda akadalymentesitése, a Kozosségi Haz és Konyvtar akadalymentesitése.

Az akadalymentes intézmények szama mar minden teriileten a jogszabalyi eldirasnak megfeleld.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége

A munkahelyek akadalymentesitettsegerél nehézkes az adatgytijtés, mivel a tobbsege
nagyvallalati, illetve vallalkozads formaban miikddik. Onkorményzatunk erre vonatkozodan
adattal nem rendelkezik.

e) kozosseégi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

Pétfiirdon a kozteriiletek akadalymentesitése részben van megoldva. A latassériiltek
szempontjabol egyetlen veszélyt, illetve haladasi iranyt jelzd taktilis jelzés sem talalhato.
Egyediil a jardak akadéalymentesitése tortént meg, ami a babakocsit told kisgyermekesek
szamara is segitséget nyujt.

f) fogyatékossaggal €16 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal é16 személyek nappali intézménye stb.)

Kifejezetten fogyatékossaggal €16 személyek szdmara rendelkezésre all6 helyi szolgaltatasok
nem biztositottak a telepiilésen.
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g) elonyben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok)

Nem relevans.

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését cé€lzo programok a telepiilésen

Nem relevans.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a

felszamolasukra iranyulo kezdeményezések
Nem relevans.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenl6sége vizsgdlata soran telepilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetGségek

A tarsadalom kevésbé érzékeny a fogyatékkal
¢lok helyzetére, életallapotara, problémaira,
ezért a beavatkozasok, akar allami, akar
onkormanyzati, akar civil kezdeményezésre
torténnek, nem érik el azt a hatasfokot, amit
elvarnank toliik.

Ovodékban és az 4ltalanos iskolakban két
évente egészségnap szervezése, ahol a
fogyatékkal ¢lokkel kapcsolatos, egész napos
érzékenyitd program zajlik le jeltolmdacs, hallas
akusztikus szakember, kerekesszékes vagy vak
embertarsunk bevonasaval.

A fogyatékkal ¢l6 embereknek nincs lehetdsége
a helyzetiik javitdsdban aktivan részt venni

¢16
aktiv
vallalni, igy a fogyatékos emberek is érdemben
hatraltatdé  akadalyok

A fogyatékossaggal
szervezeteiknek s

személyeknek és
szerepet kellene
hozzatehetnének a
elharitasahoz.

A beazonositott problémak okan passzivak

A fogyatékossaggal ¢l6k onalld életvitele és a
tarsadalmi  életben vald aktiv részvételiik
eldsegitése sziikséges.

Az egészségligyi prevenciOs szolgaltatasokat, a
szlirdvizsgalatokat a fogyatékos személyek
kevésbé veszik igénybe.

Segiteni, hogy a fogyatékkal €16k is minél
nagyobb  szamban részt vegyenek az
egészségligyi sziirdvizsgalatokon.

Pétfiird6 telepiilésen a kedvezd kozlekedés-foldrajzi fekvés, valamint a nagykiterjedésli ipari és
szolgaltatasi telephelyek hatranyaiként jelenik meg a Berhidai Gt mentén mért jelentds zaj-, illetve

az egész telepiilésre kiterjedd légszennyezettség.

Tobb célcsoportot érintd, telepiilésszintli megallapitasok

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A megnovekedett autés (kaminos) forgalom
kovetkeztében sziikségess¢ valt kerékparat
kialakitasa, csokkentve az autds forgalmat és a
kornyezetet ért hatdsokat.

Pétfiirddn kerékparit kialakitdsa Varpalota —
Berhida iranyaba a Berhidai Gt nyomvonalan.
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szereplo teriileteket érinto civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltato
és érdekvédelmi szervezetek, oOnszervezodések feltérképezése (kozfeladatot ellato
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi
megallapodasok szama);

A civil szervezetek és tevékenységik a ,,3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatisa”
pontban részletesen bemutatasra keriilt. A telepiilés lakéi tobb egyesiiletet, alapitvanyt és
szovetséget hoztak létre, amelyek keretet adnak a tarsadalmi életnek. Jelentds szervezd erd a
kultara, a sport, az oktatds €s a vallas a telepiilésen, igy a kulturalis, népmivészeti, sport, valamint
vallasi célu és tevékenységli civil szervezetek integraljak a telepiilés tarsadalmat, és segitséget
nyQjtanak a fiatalok tehetséggondozasdban és a feln6tt lakossag kulturalis tevékenységének
tamogatasaban.

Pétfiirdd Nagykozség Onkormanyzata KépviselStestiilete elismeri és anyagilag is tdmogatja a
teleptilésen mikodd polgarok oOnszervezddd kozosségei altal kifejtett azon tevékenységeket,
amelynek sordn segitséget nyljtanak az Onkormdanyzati feladatok megvalositasahoz, kiilondsen a
telepiilés fejlesztése, szépitése, a kultira és a hagyomanyok apolasa terén, eldsegitve a lakossag
miivelddését, oktatasat, sportolasat, a szabadidd tartalmas eltoltését, az életmindség javitasat.

Telepiilésiinkon a civil szervezetek aktiv tevékenységet folytatnak, melynek minden esetben a
Kozosségi Haz és Konyvtar biztosit lehetdséget. 5 évre szétbontott szakmai programban vallaltak a
kozosségfejlesztési folyamatok generdlasat, folyamatkovetést, egészségfejlesztési programok
megvaldsitasat, az elektronikus kozigazgatasi végpont szolgaltatdsok biztositasat a konyvtarban
miikodd e-Magyarorszag pont altal, a civil szervezetek szamara szinvonalas ko&zOsségi tér
kialakitasat, baba-mama klub mikddtetését, az élethosszig tarté tanulas lehetdségeinek
megteremtesét (szamitogépes tanfolyamok, nyelvtanfolyamok), esélyegyenldségi,
kornyezetvédelmi, értek- és hagyomanyodrzo projektek €letre hivasat.

Munkajuk soran a kovetkez0 teriileteket kezelték kiemelten:

Hagyomanyapolas, hagyomanyteremtés

Ko6zosségfejlesztés

A kulturélis esélyegyenldtlenségek csokkentése

A kreativitds, az Ontevékenység, az alkalmazkodoképesség fejlesztése
Gyermek- ¢€s ifjusagi kozmiivelddeés

Mentalhigiéné

A

A helyi lakossdg nagy szamban vesz részt a civil szervezetek programjain. Az Onkorményzat helyi
rendeletben meghatarozottak szerint palyazati titon timogatja a szervezeteket, azok rendezvényeit.

b) helyi onkormanyzati, nemzetiségi onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatasa;

Az dnkorményzati dontések eldkészitésébe bevonjuk a civil szervezeteket. A civil szervezetek
figgetlenségét elismerjiik és tiszteletben tartjuk. Partneri viszonyt alakitottunk ki veliik. Evente
hivja Ossze Pétfiirdd Nagykozség Polgarmestere a Civil Forumot, melyen a szervezetek
megismerhetik az aktudlis Onkormanyzati eseményeket, hireket, palyazatokat. Az
egyiittmiikddésnek koszonhetéen az Onkormanyzati rendezvényeken aktivan vesznek részt a
szervezetek.
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¢) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valé partnerség,
tarsadalmi felzarkozast segito kozos programok bemutatasa;

A 18. oldalon ,2.2 A helyi esélyegyenlOségi program térségi, tarsulasi kapcsolodéasainak
bemutatasa” cimi fejezetben bemutatasra kertlt.

d) a nemzetiségi oOnkormanyzatok célcsoportokkal Kkapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége

A Roma Telepiilési Nemzetiségi Onkormanyzat Szervezeti és Miikodési Szabalyzataban
rogzitette, hogy a nemzetiségi Onkorményzat megalakulasatol kezdve onalldan, szabadon,
demokratikus moddon, nyilvanossagot teremtve torekszik céljainak megfogalmazasara ¢és
megvalositdsara. A nemzetiségi Onkormanyzat célja a roma targyi és szellemi kultira
megorzése, gyarapitasa, egyéni és kozOsségi Onazonossaga megorzése, a roma nemzetiséget
megilletd jogosultsagok érvényesitése, érdekeik védelme, képviselete.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;
A 8.a) pontban bemutatasra kertilt.

f) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenléségi feladatok ellatasaban.

Nem relevans. A for-profit szféra konkrét szerepvallalasa az esélyegyenldségi feladatok
ellatasaban nem jellemz6 a telepiilésiinkon.

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikddés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, onkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasdban, a problémdakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositdsdban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

A helyi esélyegyenldségi program elkészitése alkalmaval szorosan egylittmiikodott minden érintett
partner. Hozzaférést biztositottak azokhoz a sziikséges dokumentumokhoz, amelyek
elengedhetetleniil sziikségesek voltak a jelen terv elkészitéséhez. Informaciot szolgaltattak:
személyesen, telefonon, illetve e-mail-en keresztiil tortént egyeztetések soran pontositottuk a
felmertilt és még tisztazatlan kérdéseket.

Az dnkormanyzatok ¢és intézmények fejlesztését szolgald tovabbi unids palydzatokhoz a telepiilési
es¢lyegyenldségi  program torvény szerinti elkészitése sziikséges. Az Onkormanyzati
esélyegyenlOségi intézkedési tervek megléte és feliilvizsgélata eléfeltétele annak, hogy a helyi
onkormanyzat hazai vagy unids palyazaton vehessen részt.

Az esélyegyenldségi tervet a telepiilés a helyben szokasos modon kozzéteszi, az esetleges
hozzaszolasokat a jegyzd Osszegyiijti, majd az esetleges modositasi javaslatokat a képviseld testiilet
elé terjesztik. A képviseld testiilet dont a mdodositasok bevezetésérdl. Az esélyegyenldségi program
Ot évre késziil. Iddardnyos megvalositasat, illetve a helyzetelemzésben feltartak esetleges
megvaltozasat kétévente at kell tekinteni, és a helyi esélyegyenldségi programot feliil kell vizsgalni.
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A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalositasaért a polgarmester felel.

Az esélyegyenlOségi program eldkészitésébe, attekintésébe, valamint feliilvizsgalatadba ajanlott
esélyegyenlOségi szakértd bevonasa

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy oOnkormanyzati
intézmények, egyhazak, civil szervezetek stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a HEP
elkészitésének folyamataba;

A helyzetelemzés elokészitésben, az elozetes munkaanyag ¢és a végleges helyzetelemzés
elkészitésében tevékenyen részt vettek a telepiilésen dolgozo szocialis, gyermekjoléti, koznevelési
szakemberek, illetve civil szervezetek vezetdi. A moddszer, az online kapcsolattartas, illetve a
munkacsoportok iilései az egyes esélyegyenldségi csoportokkal kapcsolatos problémak feltarasara,
majd a programtervezet véleményezésére koncentralodott.

A Helyi Esélyegyenldségi Program elkészitése soran az alabbi személyek keriiltek bevonasra az
egyes es¢lyegyenldségi célcsoportokat érintd problémak feltarasanak folyamataba:

1.) Horvath Eva polgarmester 2024. szeptember 30-ig

2.) Béni Norbert polgarmester 2024. oktober 1-t61

3.) Szaboné Czifra Melinda jegyzo,

4.) Terbéné Szabolcsi Gyorgyi Hatdsagi Csoportvezetd

5.) Angeli Katalin K6z6sségi Haz ¢s Konyvtar igazgatoja,

6.) Némethné Tolnai Ménika Panelkucké Napkoziotthonos Ovoda évodavezetdije,
7.) Plank Alexandra Szocialis €¢s Gyermekjoléti Gondozasi Kézpont igazgatdja,
8.) Fiilop I1diko helyi esélyegyenldségi referens, 2024 juniusaig

9.) Fehér Roland esélyegyenldségi referens 2024 juniusatol

A telepiilésen esetlegesen felmeriild célcsoportokat érintd problémak beazonositasaban,
megfogalmazéasaban, az Intézkedési Terv kialakitasaban segédkeztek. A HEP munkacsoport iilésén
felmertilt, egyeztetett, atbeszélt problémakat, javaslatokat tovabbi személyes egyeztetések kovették,
amelyek alapjan kertiltek a témakorok kialakitasra, kidolgozasra.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgalo eszkozok bemutatasa, valamint annak rogzitése, hogy
miikodtet-e HEP Forumot.

Pétfiirddn az Onkormanyzat a HEP Forumot miikddteti, 2025. oktober 30-4n a HEP férum
munkacsoportja is 0Osszehivasra keriilt. Az el6z6 HEP IT-ében meghatarozott feladatok
megvaldsulasat a csoportok attekintették €s az ijabb feladatokat, problémakat meghataroztak.

¢) A képviselo-testiileti dontést kovetéen az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a
hiteles hatarozatot a telepiilési 6nkormanyzat a helyben szokasos modon kozzé teszi, és
megkiildi a TEF esélyegyenléségi mentora részére. A TEF az telepiilései 6nkormanyzatok
HEP-jeit kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.

Az Onkormanyzat honlapjan az elfogadott dokumentum hozzaférhetd lesz, amely alapjan az
esélyegyenldségi folyamatokat, intézkedéseket a lakosok megismerhetik, és igy biztositott lesz a
megvalositas folyamatos ellendrzése.
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A Helyi Esélyegyenloségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

Az intézkedési terv célja olyan beavatkozasok tervezése, amelyek a helyzetértékelésben felvetett
problémakra megoldast nytjtanak. Az intézkedési terv a telepiilés teriiletén €16 hatranyos helyzetii
csoportokra iranyul, akik szdmara a sikeres élet és tarsadalmi integracio esélye a helyi tarsadalmat
célzo fejlesztések és beruhazasok ellenére korlatozott marad a kiilonbozo teriileteken jelentkezd
hatranyaikat kompenzald esélyegyenldségi intézkedések nélkiill. Bar az egyenlé bandsmod
megsértése mas hatranyos védett csoportok esetében is megfigyelhetd jelenség, a fogyatékos
személyek, a ndk és a romak esetében a hatranyos helyzettel €s szegénységgel is erdteljesen
Osszefliggd jelenségekrol van szo. Az intézkedési terv intézkedései Pétfiirdd Nagykozség
Onkorményzata 4ltal kiemelt hatrdnyos helyzetli tarsadalmi csoportok, a romak, a nék és a
fogyatékos személyek lehetdségeiket, helyzetiiket javitd programot foglal magaba.

A/ A tervezett beavatkozasok célkitiizései:

1. Az oktatds és a képzés teriiletén a hozzaférés esélyének javitdsa, a jogellenes elkiilonités
megeldzése, megsziintetése, a sztereotipikus palyaorientacié megvaltoztatasa; (rovidités: oktatas)

2. A foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének mobilitasi, informécids és egyéb tényezdinek
javitasa, valamint a diszkriminacié csokkentése; (rovidités: foglalkoztatas.)

3. Az elégtelen lakhatasi koriilmények, a szegregacidval veszélyeztetett lakoteriilet felszamolasa,
integralt vagy a kornyezeti norméknak megfelelé mindségii lakokornyezet kialakitasa; (rovidités:
lakhatas)

4. Az egészség elofeltételeinek biztositasa mellett a prevencios €s a szlirOprogramokon torténd
részvételi ardny novelése, a kiszlirtek egyéni esetkezelése, az egészségiigyi €s szocialis
szolgaltatasok kiterjedtségének, elérhetdségének, hozzaférhetdségének ¢és kihasznaltsaganak
javitasa, valamint a gyermekek ¢és csaladjuk egészségtelen taplalkozasanak vagy alultaplaltsaganak
csokkentése; (rovidités: eli,szoc)

5. A kozosségi kozlekedéshez, informacidohoz vald egyenld esélyti hozzaférés biztositasa; (rovidités:
kozlekedés)

6. A kozosségi viszonyok, a helyi kozélet fejlesztése; (rovidités: kozélet)

7.Az egyenld banasmod kovetelményének érvényesitése a helyi dnkormédnyzat dontéshozataldban,
illetve az altala fenntartott vagy tdmogatott intézményekben, és az onkormanyzat éltal ellendrzott
szolgaltatasok korében; (rovidités: egyenld banasmod)

8. A hatranyos helyzetli csoportok tagjai részvételének elOsegitése a dontéshozatalban és a
koziigyek iranyitdsaban, ezek tervezésében, megvalositasaban ¢€s értékelésében; (rovidités:
kozligyek)

Az intézkedési terv esélyegyenlOségi teriiletenként mutatja be a tdmogatd intézkedéseket, azok
céljait, elvart eredményeit, fenntarthatosagat, és a végrehajtashoz sziikséges eréforrasokat, valamint
a veégrehajtas iitemezését és feleldsét. Az intézkedésekhez a célok hozzéarendelésére a fenti
sorszdmokon ¢és roviditéseken keresztiil keriil sor.

B/ A eroforrasok és az iitemezés pontos meghatarozasat nehezito koriillmények

Az esélyegyenldségi intézkedések feleldseinek-, tovabba azok megvalositdsdhoz sziikséges human
er6forrasok pontos meghatarozasa a dokumentum készitésének idépontjaban még nem kivitelezhetd
egyértelmilen. A megvaldsitashoz sziikséges pénziigyi forrasok alapvetéen az Eurdpai Unio altal
hazanknak nyujtott fejlesztési forrasok felhasznalasara épiild palydzati mechanizmuson keresztiil
biztosithatd. Nem ismert, egyeldre, hogy mely esélyegyenldségi teriiletek fognak prioritast élvezni.
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1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak dsszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport problémak beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatirozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Romak Nem regisztralt Pétflirdé honlapjara tajékoztaté anyagok feltoltése, a
és/vagy mély- | munkanélkiiliek telepiilés hirdetétablain szordlapok elhelyezése.
szegénységben | nyilvantartasba vétele.
élok

A nyari sziinid6 idején a Nyari taborok szervezése a meglévd ,,jo gyakorlat”

sziilok szamara rendkiviil megtartasa. Kiranduldsok szervezése, civilek

megterheld feladat a bevonasaval, pl. Sportegyesiiletek, Renddrség,
gyermekek elhelyezése. Polgaréség, sportrendezvények. Evek 6ta nagy igény

Nyari napkozis tdbor 17 éve | van a telepiilésen Sportcsarnok 1étesitésére. Palyazatok e

Gyermekek miikodik. témaban valo figyelése, és megpalyazasa

Szocialis teriileten dolgozok | Havonta biztositani kellene a kiégési szindroma

szupervizidja (burnout) kivédése érdekében.

Bilinmegel6zési programok A gyermekek szdmara olyan programok szervezése,
amely felkésziti Oket a binmegelézésre. Pétfiirdon ez
miikddik, ,,j0 gyakorlat megtartasa”.

Hatranyos helyzetli n6i Uniods palyazatokban esélyegyenldségi vallalasok ndi

munkavallalok munkavallalok foglalkoztatasa

foglalkoztatasa

Nék A ndk sziilés utani Pétfiirdd Nagykozség Onkormanyzata onként vallalt
visszatérése 3 év elott —a feladatként miikodteti a bolesddét. A ,,jo gyakorlat

volt munkahelyre — megtartdsa” a bolcsdde tovabbi miikodtetésére a fedezet

megoldott biztositasa az éves koltségvetésekben.

Sok idéskort nincs tisztaban | Késziiljon egy kiadvany specialisan iddsek szdmara,

az 1igénybe vehetd szocialis amely az idOsek rendelkezésére all, elérhetd az ellatdsok

tdmogatasi, ellatasi igénylésének helyén, nyugdijas klubokban, a

formakkal. gyogyszertarban €s orvosi rendeldkben. A pénzbeli,

Iddsek természetbeni ellatasok, személyes gondoskodast nytjtd
szolgaltatasok listdjanak kifejezetten az idosellatas
terliletére vonatkozo részeinek Osszeallitdsa. A
feliilvizsgalat soran fokozott hangstlyt helyeziink a
kiadvéany elkésziiltére.

A tarsadalom kevésbé érzékeny | Ovodékban és az altalanos iskolakban két évente

a fogyatekkal ¢l6k helyzetére, | egészségnap szervezése, ahol a fogyatékkal élokkel

¢letallapotara, problémaira, kapcsolatos, egész napos érzékenyitd program zajlik

ezért a beavatkozasok, akar jeltolmécs, hallas akusztikus szakember, kerekesszékes

a”?ml.’ akar onkor,m anyzati, ¢és vak embertarsunk bevonasaval.

akar civil kezdeményezésre

torténnek, nem érik el azt a

Fogyatékkal hatasfokot, amit elvarnank
élok tolik.

A fogyatékkal €16
embereknek nincs lehetdsége
a helyzetiik javitasaban
aktivan részt venni.

A fogyatékossaggal €16 személyeknek és
szervezeteiknek is aktiv szerepet kellene vallalni, igy a
fogyatékos emberek is érdemben hozzatehetnének a
hatraltato akadéalyok elharitdsahoz.

A beazonositott problémak
okén passzivak

A fogyatékosaggal €é16k 6nallo életvitele és a tdrsadalmi
¢letben valo aktiv részvételiik eldsegitése sziikséges.
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A beavatkozasok megvaldsitoi

Kovetkeztetésben megjelolt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint faktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a felelost
Nem regisztralt munkanélkiiliek Varpalotai Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi
nyilvantartasba vétele. Osztalya
Romak Pejtfurd(’) Nagykorzs,eg' Polgarmesterl
&sfvagy Hivatalanak Hatosagi Csoportja
- . Pétfiird6i Szocialis és Gyermekjoléti
mélyszegény-

ségben élok

Gondozasi Kozpont

Roma Telepiilési Nemzetiségi
Onkormanyzat

Felelds: csoportvezetd, intézményvezetd

M¢élyszegénységben €16, csaladjukat
elveszté gyermekek részére
kedvezményes tdboroztatasi lehetdség
biztositasa.

Pétfiird6i Szocialis és Gyermekjoléti
Gondozasi Kozpont
Felelds: intézményvezetd

Szocialis teriileten dolgozok

crer

Pétfiird6i Polgarmesteri Hivatal, Pétfiird6i
Szocialis és Gyermekjoléti Gondozasi

Gyermekek Ko6zpont
Felelds: jegyz0, intézményvezetd
Biinmegel6zési programok, a gyermekek | Panelkucké Napkoziotthonos Ovoda,
szamara olyan programok szervezése, Horvath Istvan Altalanos Iskola
amely felkésziti Oket a biinmegeldzésre. | Felelds: intézményvezetok
Pétfiirdon ez mikodik, ,,j6 gyakorlat
megtartasa”.
Unios palyazatokban esélyegyenldségi Pétfiird61 Polgarmesteri Hivatal
vallalasok né1 munkavallalok uniods palyazatokkal kapcsolatos tigyintézd
foglalkoztatasa megbizasa
Felelds: jegyzd, hatdsagi csoportvezetd
. Pétfiirdd Nagykozség Onkormanyzata Pétfiirdd Nagykozség Onkormanyzata
Nok . 12 , . o Ao " ; C e ..
onként vallalt feladatként miikodteti a Felelds: polgarmester, Képviseld-testiilet
bolcsddét. A ,,j6 gyakorlat megtartdsa” a
bdlcsdde tovabbi mitkddtetésére a
fedezet biztositasa az éves
koltségvetésekben.
Késziiljon egy kiadvany specialisan Pétfiirdé Nagykozség Onkormanyzata
1ddsek szdmara, amely az id6sek Felelds: polgarmester, Képviselo-testiilet,
rendelkezésére all, elérhetd az ellatasok | Gondozéasi Kozpont intézményvezetdje,
igénylésének helyén, nyugdijas feln6tt haziorvosok
Idések klubokban, a gyégyszeﬁérban és orvos%
rendeldkben. A pénzbeli, természetbeni
ellatasok, személyes gondoskodast
nyujtéd szolgaltatasok listajanak
kifejezetten az iddsellatas teriiletére
vonatkozo részeinek Osszeallitasa.
Ovodakban és az altalanos iskoldkban Panelkucké Napkéziotthonos Ovoda,
Fogyatékkal | két évente egészségnap szervezése, ahol | Horvéth Istvan Altalanos Iskola
élok a fogyatékkal él6kkel kapcsolatos, egész | Felelds: intézményvezetdk

napos érzékenyitd program zajlik
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Jovoképiink

Pétfiirdd Nagykozség Onkormanyzatinak legfontosabb célja a telepiilés lakoinak jolétének,
biztonsadganak eldémozditasa, ¢letmindségének folyamatos tamogatdsa. Fontos szamunkra, hogy a
szocialis, egészségligyi szektorokkal egyiittmiikddve segitjiik a raszoruldkat (mélyszegénységben
¢loket), hogy javuljon az ¢életmindséglik, a lakhatdsi koriilményeik, valamint a testi-lelki
egészségiik. Kiemelt teriiletként kezeljiik a gyermekek testi és lelki jolétét segitd szolgaltatasok
mukodtetését, folyamatos biztositasat. Folyamatosan odafigyeliink az iddseket érintd problémakra,
az elmagédnyosodott és krizishelyzetbe keriilokre kiemelt figyelmet forditunk. Elengedhetetlennek
tartjuk a nok esetén az egyenld esé¢lyek megteremtését a nemek kozotti egyenldség biztositasat,
valamint a nék szamdara, a tarsadalomban vald boldogulést az ¢élet minden teriiletén. Kiilonos
figyelemmel kisérjiikk a fogyatékkal ¢élok esélyegyenlOségét, a munkavallalasanak elosegitését, a
kozépiiletek komplex akadalymentesitését.

Olyan telepiilésen kivanunk ¢€lni, ahol a romak hasznos tagjai a kozosségnek.

Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben ¢élok tdrsadalmi leszakaddsanak folyamatat minden
lehetséges eszkdzzel megfékezziik, a tobbségi tarsadalomhoz valo felzarkoztatasukat eldsegitsiik.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek kiegyensulyozott testi-lelki-szellemi fejlodésének,
nevelésének eldsegitését, egészséges, biztonsagos kornyezet megteremtését szamukra. Célunk

tovabba a telepiilésen a gyermekvallalas 6sztonzése, a nagycsaladok segitése.

Folyamatosan odafigyelink az iddsek szocialis és egészségiigyi helyzetének alakulasara,
tamogatjuk ¢és segitjiik 6ket kezdeményezéseikben.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetében a munka és a csalad kozotti sszhang megteremtéshez
sziikséges feltételek biztositasat, a gyermekiiket egyediil neveld anyak megsegitését.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal élok feltérképezésére, helyzetik megismerésére, a
tobbségi tarsadalom tagjainak veliik szembeni érzékenyitésére.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

1)

Intézkedés cime:

Nem regisztralt munkanélkiiliek felkutatasa/informaciok
eljuttatasa.

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Nem minden munkanélkiili regisztraltatja magat a Varpalotai
Jéarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalyanal

Célok -

Altalanos megfogalmazas
és rovid-, kozép- és
hosszutavu idéegységekre
bontasban

Rovid tava cél: informacio eljuttatdsa a munkanélkiiliekhez.
Ko6zép- és hosszl tavu cél: ne maradjon regisztracio nélkiil
egyetlen munkanélkiili sem.

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

Hirdetések megjelentetése a www.petfurdo.hu honlapon, helyi
médidban, plakatok kihelyezése a telepiilés hirdetdtablaira.

Résztvevok és

Varpalotai Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya

felelos Felel0s: kirendeltség-vezetd
Pétfiird61 Polgarmesteri Hivatal Hatosagi Csoportja
Partnerek Pétfiird6i Polgarmesteri Hivatal, Pétflirdéi Szocialis €s

Gyermekjoléti Gondozasi Kozpont

Hataridé(k) pontokba
szedve

Szorélapozas igény szerint, hirdetés elhelyezése a honlapon -
folyamatos.

Eredményességi mutatok
¢és annak dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszhatavon), valamint
fenntarthatosaga

Az eredményesség nem mérhetd, mert nincsen viszonyitasi szam a
nem regisztraltakrol.

Kockazatok
és csokkentésiik eszkozei

A tajékoztatas ellenére sem biztos, hogy az informacio eljut a
célszemélyekhez, vagy ha eljut, akkor annak hatasara regisztral.

Sziikséges eréforrasok

Anyagi és emberi erdforrasok.
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2)

Intézkedés cime:

Mélyszegénységben €10, csaladjukat elvesztd gyermekek
részére kedvezményes taboroztatasi lehetoség biztositasa.

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A nyari sziinid6 idején a sziilok szamara rendkiviil megterheld
feladat a gyermekek elhelyezése. Nyari napkozis tabor Pétfiirdon
17 éve miikodik.

Célok -

Altalanos megfogalmazas
és rovid-, kozép- és
hosszutavu idéegységekre
bontasban

Nyari taborok szervezése a meglévé ,,jo gyakorlat” megtartasa.
Kirandulasok szervezése, civilek bevonasaval, pl.
Sportegyesiiletek, Rendérség, Polgardség, sportrendezvények.
Evek 6Ota nagy igény van a telepiilésen Sportcsarnok létesitésére.
Pélyazatok e témaban valo figyelése, és megpalyazasa

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

Nyari taborok megszervezése tobb turnusban.

Résztvevok és

Pétfiirdd Nagykozség Onkormanyzata Horvath Istvan Altalanos
Iskola, Pétfiirdoi Szocialis €és Gyermekjoléti Gondozasi Kozpont

felelds Felel6s: polgarmester

Partnerek Pétfiird6i Szocialis és Gyermekjoléti Gondozasi Kozpont
2024-nyara

Hatarido(k) pontokba )

szedve 2026 nyara
2027 nyara
2028 nyara

Eredményességi mutatok
¢és annak dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszhatavon), valamint
fenntarthatosaga

Résztvevo gyermekek szama.
Indul6 turnusok szdma.

Kockazatok
és csokkentésiik eszkozei

Sziikséges eréforrasok

Anyagi és emberi erdforrasok.
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3)

Intézkedés cime: Szocialis teriileten dolgozok szupervizidja

Feltart probléma A szocialis teriileten dolgozok a nagy tigyfél, illetve kliens
(kiindulo értékekkel) forgalom miatt igen leterheltek

Célok -

Altalanos megfogalmazas
és rovid-, kozép- és
hosszutavu idéegységekre
bontasban

Résziikre félévente biztositani kellene a kiégési szindroma
(burnout) kivédése érdekében a szuperviziot

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma) | Szupervizid szervezése
pontokba szedve

Résztvevok és

felel6s jegyz6, intézményvezetd

Pétfiird6i Polgarmesteri Hivatal

Partnerek Pétfiird6i Szocialis és Gyermekjoléti Gondozasi Kozpont

Hataridé(k) pontokba %%ﬂﬁm&s—deeember—zg%—_]ﬂmﬁs—deeember 2026. junius-

szedve december, 2027. junius-december, 2028. jinius-december

Eredményességi mutatok
és annak dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon), valamint
fenntarthatosaga

A szocialis teriileten dolgozok munkaban tartsa

Kockazatok
és csokkentésiik eszkozei

Sziikséges eréforrasok Onkorményzati forras.
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4)

Intézkedés cime:

Biinmegelozési programok

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

A gyermekek szamdra olyan programok szervezése, amely
felkésziti Oket a blinmegeldzésre.

Célok -

Altalanos megfogalmazas
és rovid-, kozép- és
hosszutavu idéegységekre
bontasban

El6zetes helyzetfelmérés, csaladok problémainak feltérképezése.
Problémakra fokuszalo blinmegeldzési programok kidolgozasa a
telepiilés lakossaga szamara

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

Biinmegel6zéssel foglalkozo szakemberek esetmegbeszéld
foglalkozasok, helyzetelemzések elkészitése, preventiv eldadasok
megtartasa

Résztvevok és

egészségligyi, szocialis szakemberek, rend6rok

felelos
Partnerek S‘zqmahs, egészségiigyi €s koznevelési intézmények szakemberei,
civil szervezetek
ataridé(k) pontokba folyamatosan
szedve

Eredményességi mutatok
és annak dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon), valamint
fenntarthatosaga

Szakmai programok megvaldsitasa, esetmegbeszélések

Kockazatok
és csokkentésiik eszkozei

Erdektelenség, szakemberek, civilek bevonasa nehézkes

Sziikséges eréforrasok

Szakemberek tevékenysége, anyagi eréforrasok.
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5.)

Intézkedés cime:

Nok foglalkoztatasi mutatoinak javitasa

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Munkanélkiiliség a hatranyos helyzetli ndk, az alacsony iskolai
végzettségl és hosszl ideje a munkabdl tdvolmaradt ndk kdrében

Célok -

Altalanos megfogalmazas
és rovid-, kozép- és
hosszutavu idéegységekre
bontasban

Helyzetértékelés, a nék szakmai kompetenciainak felmérése,
visszavezetés a munka vildgaba

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

Egyiittmiikddés a Foglalkoztatasi Osztallyal, személyek
kivélasztasa, szerz0déskotés, folyamatos ellendrzés, visszacsatolas

Résztvevok és

polgarmester, munkaltatok.

felelos

Partmerck V’arpalota’l Jarési Hivatal Foglalkoztatdsi Osztalya, helyi
vallalkozasok

Hataridd(k) pontokba folyamatosan

szedve

Eredményességi mutatok
és annak dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon), valamint
fenntarthatosaga

Ismételt foglalkoztatas, egytittmiikodd partnereknél torténd
foglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol kikeriilé személyek
alkalmazésa.

Kockazatok
és csokkentésiik eszkozei

Allami tamogatas csokkenése, tarsadalmi, jogszabalyi kornyezet
hatasa

Sziikséges eréforrasok

Anyagi erdéforrasok.
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6.)

Intézkedés cime:

A nok sziilés utani visszatérése 3 év elott

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

A ndk sziilés utani visszatérését segiti, hogy a 3 éves kort el nem
ér6 gyermekek nappali elhelyezése megoldott.

Célok -

Altalanos megfogalmazas
és rovid-, kozép- és
hosszutavu idéegységekre
bontasban

Bolcsode tovabbi tizemeltetése

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

Bolcsode fenntartasa

Résztvevok és

Pétfiirdd Nagykozség Onkormanyzata, Felelds: polgarmester

felelos
Pétfiirdd Nagykozség Onkormanyzata, Pétfiirdéi Szocialis és
Partnerek b A
Gyermekjoléti Gondozasi Kozpont
Hatarido(k) pontokba folyamatos
szedve

Eredményességi mutatok
és annak dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon), valamint
fenntarthatosaga

bolesddei férdhelyek szama és kihasznaltsaga.

Kockazatok
és csokkentésiik eszkozei

Sziikséges eréforrasok

Anyagi eréforrasok.
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7.

Intézkedés cime:

A pénzbeli, természetbeni ellatasok, személyes gondoskodast
nyujto szolgaltatasok listajanak Kkifejezetten az idosellatas
teriiletére vonatkozo részeinek osszeallitasa.

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Sok iddskoru nincs tisztaban az igénybe vehetd szocialis
tdmogatasi, ellatasi formakkal.

Célok -

Altalanos megfogalmazas
és rovid-, kozép- és
hosszutavu idéegységekre
bontasban

A pénzbeli, természetbeni ellatasok, személyes gondoskodast
nyu;jtéd szolgaltatasok listajanak kifejezetten az idosellatas
terliletére vonatkozoé részeinek 6sszeallitasa.

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

Késziiljon egy kiadvany specialisan idések szamara, amely az
iddsek rendelkezésére 4ll, elérhetd az ellatasok igénylésének
helyén, nyugdijas klubokban, a gydgyszertar €és orvosi
rendeldkben.

Résztvevok és

Pétfiird61 Polgarmesteri Hivatal Hatosagi Csoportja
Pétfiird6i Szocialis és Gyermekjoléti Gondozasi Kozpont

felelds Felelds: csoportvezetd, intézményvezetd
Nyugdijas klubok

Partnerek Perfekt Patika, Haziorvosok
29%. i&,{}i&s 15

Hatarido(k) pontokba
szedve

2026. jinius 15.
2027. junius 15.
2028. junius 15.

Eredményességi mutatok
¢és annak dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszatavon), valamint
fenntarthatosaga

Ellatasokat igénybe vevOk szamanak alakulasa.

Kockazatok
és csokkentésiik eszkozei

Nem sikeriil minden érintetthez eljuttatni a kiadvanyt.

Sziikséges eréforrasok

Anyagi eréforrasok.
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8.)

Intézkedés cime:

Ovodiakban és az altalanos iskolikban két évente egészségnap
szervezése, ahol a fogyatékkal élokkel kapcsolatos, egész
napos érzékenyité program zajlik le.

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

A tarsadalom kevésbé érzékeny a fogyatékkal €16k helyzetére,
¢letallapotara, problémadira, ezért a beavatkozasok, akar allami,
akar onkormanyzati, akar civil kezdeményezésre torténnek, nem
érik el azt a hatasfokot, amit elvarnank tolik.

Célok -

Altalanos megfogalmazis és
rovid-, kozép- és hosszutavia
idoegységekre bontasban

2921] r J4 r

2026-ban egészségnap szervezese.

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

2024-ban ¢és 2026-ben 1-1 jeltolmacs, hallas akusztikus
szakember, kerekesszékes és/vagy vak embertarsunk felkeresése
¢s felkérése, hogy vegyen részt az egészségnapon.

Résztvevok és

polgarmester, jegyz6, védonok, 6vodavezetd, iskolaigazgato

felelos
Petfiirdéi Polgarmesteri Hivatal
Panelkucko6 Napkdziotthonos Ovoda
Partnerek Horvéth Istvan Altalanos Iskola
Kolping Szakiskola
Védondk
Hataridé(k) pontokba 2023/2024-es nevelési évben egészségnap szervezése.
szedve 2025/2026-as nevelési évben egészségnap szervezése.

Eredményességi mutatok és
annak dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszhatavon), valamint
fenntarthatosaga

Nehezen mérheto.

Kockazatok
és csokkentésiik eszkozei

Nem talalunk olyan fogyatékkal €16t, aki szeretne részt venni az
egészségnapon, ezért sziikséges tiszteletdij betervezése a
koltségvetésbe a résztvevOknek.

Sziikséges eréforrasok

Anyagi €s emberi eréforrasok.
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2. Osszegzé tablazat

A

Intézkedés Az intézkedés
sorszama cime,
megnevezése

A

helyzetelemzés elérni kivant cél 6sszhangja egyéb

kovetkeztetései

C D

Az intézkedéssel A célkitiizés

stratégiai

E

F

A cél kapcsolodasa Az intézkedés

orszagos
szakmapolitikai

G H

Az intézkedés Az intézkedés

ben feltart
esélyegyenlGség
i probléma
megnevezése

dokumentumokkal stratégiakhoz

I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlGsége

1 Nem regisztralt Nem minden
munkanélkiliek munkanélkali
felkutatasa/info regisztréltatja

rmaciok magat a
eljuttatasa. Varpalotai Jarasi
Hivatal
Foglalkoztatasi
Osztalyanal
1. A gyermekek esélyegyenlGsége
1 Mélyszegénység A nyari sziinidé
ben élg, idején a szll6k
csaladjukat szamara
elvesztd rendkivul
gyermekek megterhel§
részére feladat a
kedvezményes gyermekek
tdboroztatasi  elhelyezése.
lehet6ség Nyari napkozis

tabor Pétfirdé
15 éve mkodik.

biztositasa.

Rovid tavu cél: Az 6nkormanyzat Magyar Nemzeti
informacid valamennyi stratégiai Tarsadalmi
eljuttatdsa a dokumentumaval Felzarkozasi
munkanélkiliekh 6sszhangban. Stratégia 2030 IV.
ez. Kozép- és Foglalkoztatas,
hosszu tavu cél: munkavallalas,
ne maradjon feln6ttképzés,
regisztracio szocialis gazdasag
nélkil egyetlen

munkanélkuli

sem. Szocialis

halé

m(ikodtetése, és

folyamatos

tajékoztatas.

Az Az 6nkormanyzat "Legyen jobb a
esélyegyenlségi valamennyi stratégiai gyermekeknek"
szempontok dokumentumaval Nemzeti Stratégia
érvényesitése  Osszhangban 2007-2032
érdekében —

rendkivil fontos

biztositani a

szocidlisan

raszoruld

(mélyszegénység

ben élg,

csaladjukat

elveszitd, stb.)

gyermekek

részére a

kedvezményes

tartalma felelGse megvalositasanak
hatarideje
Hirdetések Varpalotai
megjelentetése Jarasi Hivatal
a Foglalkoztatasi
www.petfurdo.h Osztélya
u honlapon,
helyi médiaban, folyamatos
plakatok
kihelyezése a
varos
hirdet6tablaira.
Munkakozvetitd
s allashirdetések
is.
Nyari tdborok  Pétflurdéi 2024-
megszervezése Polgarmesteri 2025-
t6bb turnusban Hivatal, 2026-
5 hetes Pétfurdéi 2027-
id6tartamban  Szocidlis és 2028- nyara
Gyermekjoléti
Gondozasi
Kézpont
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Az intézkedés Az intézkedés
eredményességé megvaldsitasah

t méré oz sziikséges

indikator(ok) erforrasok
(human,
pénziigyi,
technikai)

Az Anyagi és

eredményesség emberi

nem mérhets, erdforrasok.

mert nincsen
viszonyitasi szam
anem
regisztraltakrol

Résztvevs Anyagi és
gyermekek emberi
szdma. Indulé  er6forrasok.

turnusok szama.

K L

Az Onkormanyza
intézkedés tok kozotti
eredményei egylittm{ikod
nek ésben
fenntarthat megvaldsulé
Osaga intézkedés
esetében az
egyuttm(ikod
és
bemutatasa



2 Szupervizié
szervezése a
szocialis
terileten
dolgozdk
szamara

3 Blinmegel§zési
programok

IIl. A n6k esélyegyenlésége

tadboroztatas

lehet6ségét.
A szocialis Félévente
terileten szupervizoi

dolgozodk a nagy szervezése.
tgyfél, illetve
kliens forgalom

miatt igen

leterheltek

A gyermekek El6zetes
szamdra olyan

programok csaladok
szervezése, problémadinak
amely felkésziti feltérképezése.
Gket a Problémékra

blinmegelGzésre fokuszald
. Pétflrdén ez jél blinmegel6zési

mikodik, jo programok

gyakorlat kidolgozdsa a

megtartdsa telepllés
lakossaga
szamara

Az 6nkormanyzat

Magyar Nemzeti

valamennyi stratégiai Tarsadalmi

dokumentumaval
Osszhangban.

Az 6nkormanyzat

dokumentumaval
Osszhangban.

Felzarkozasi
Stratégia 2030 II.
Koznevelési,
szakképzési,
felsGoktatasi
rendszer-évodatol
egyetemig

Magyar Nemzeti

helyzetfelmérés, valamennyi stratégiai Tarsadalmi

Felzarkozasi
Stratégia 2030 II.
Koéznevelési,
szakképzési,
felsGoktatasi
rendszer-6vodatol
egyetemig és
"Legyen jobb a
gyermekeknek"
Nemzeti Stratégia
2007-2032

Szupervizidk Pétfurdsi 2024. 06-h0, 12.hé A szocidlis Onkormaényzati ---
megszervezése Polgarmesteri 2025. 06-hd, 12.hé terileten forras
évente kétszer, Hivatal, 2026. 06-h0, 12.hé dolgozdk
havonta PétfiirdGi 2027. 06-h6, 12.hé munkaban
esetmegbeszélés Szocialis és 2028. 06-h0, 12.h6 tartdsa
ek Gyermekjoléti
Gondozasi
Koézpont,
BlinmegelGzésse Egészségigyi, szakmai szakemberek
| foglalkozd szocialis programok tevékenysége,
szakemberek szakemberek, megvaldsitdsa, anyagi

esetmegbeszélé rend8rok
foglalkozasok,
helyzetelemzése

k elkészitése,

preventiv

el6addsok

megtartasa

2024-t6l
folyamatosan
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N&k
foglalkoztatasi
mutatdinak
javitasa

A nék szilés
utani
visszatérése 3
év el6tt

Munkanélkiliség Helyzetértékelés Az 6nkormanyzat

a hatranyos , a n6k szakmai

helyzet(i n6k, az kompetencidina dokumentumaval

alacsony iskolai  k felmérése,
végezettségli és visszavezetés a
hosszi idejea  munka vilagaba
munkabdl

tavolmaradt nék

korében

A nd6k sztilés Bolcséde
utani tovabbi

visszatérését lizemeltetése
segiti, hogy a 4

éves kort el nem

ér6 gyermekek

nappali

elhelyezése

megoldott

IV. Az idGsek esélyegyenlGsége

1

A pénzbeli,
természetbeni
ellatasok,
személyes
gondoskodast
nyujté
szolgéltatasok
listajanak
kifejezetten az
idGsellatas
terlletére
vonatkozé
részeinek
Osszedllitasa.

Sok idGskoru A pénzbeli,
nincs tisztaban természetbeni
az igénybe ellatasok,
vehet6 szocialis személyes
tamogatasi, gondoskodast
ellatasi nyujté
formakkal. szolgéltatasok
listajanak
kifejezetten az
idGsellatas
terlletére
vonatkozd
részeinek

Osszeallitasa.

V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége

Magyar Nemzeti
valamennyi stratégiai Tarsadalmi
Felzarkozasi
Stratégia 2030 IV
Foglalkoztatas,
munkavallalas,
felnGttképzés,
szocialisgazdasag

Osszhangban.

Az 6nkormanyzat Magyar Nemzeti
valamennyi stratégiai Tarsadalmi

dokumentumaval Felzarkozasi

6sszhangban Stratégia 2030 I.
Sziletés és
gyermekkor

Az 6nkormanyzat Id6stigyi Nemzeti
valamennyi stratégiai Stratégia
dokumentumaval

6sszhangban

Egyuttm(ikodés

a Foglalkoztatdsi

Osztallyal,
személyek
kivalasztasa,
szerz6déskotés,
folyamatos
ellendrzés,
visszacsatolas

Bolcséde
fenntartasa

Készuljon egy
kiadvény
specidlisan
idGsek szamara,
amely az id&sek
rendelkezésére
all, elérhet6 az
elldtasok
igénylésének
helyén,
nyugdijas
klubokban, a
gyogyszertarakb
an és orvosi
rendel6kben.
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ismételt
foglalkoztatas,

polgarmester,
munkaltatok

egyuttm(ikodd

partnereknél
torténé
foglalkoztatas,

folyamatos kozfoglalkoztatds
bol kikerulé
személyek
alkalmazasa
Pétfurdé ismételt
Nagykozség boélcsédei
Onkormaényzat féréhelyek
anak szdma és
képvisel6- folyamatos kihaszndltsaga
testulete, alkalmazasa
polgarmester
Pétfurdéi 2024-t6l Elldtdsokat
Polgédrmesteri folyamatos igénybe vevék
Hivatal szamanak
Hatdsagi alakulasa.
Csoportja,
Pétfurddi
Szocialis és
Gyermekjoléti
Gondozasi
Koézpont,
FelelSs:
csoportvezetd,
intézményveze
t6

anyagi -
eréforrasok

anyagi -
eréforrasok

Anyagi -
er6forrasok.



Ovodakban és
az éltaldnos
iskolakban két
évente
egészségnap

A tarsadalom
kevésbé
érzékeny a
fogyatékkal él6k
helyzetére,

szervezése, ahol életallapotaéra,

a fogyatékkal
élGkkel
kapcsolatos,
egész napos
érzékenyité
program zajlik
le.

problémaira,
ezérta
beavatkozasok,
akar allami, akar
onkormanyzati,
akar civil
kezdeményezésr
e térténnek,
nem érik el azt a
hatdsfokot, amit
elvarnank téluk.

2024-ben
egészségnap
szervezése.
2026-ben
egészségnap
szervezése.

Az 6nkormanyzat Orszagos
valamennyi stratégiai Fogyatékossagugyi
dokumentumaval
Osszhangban.

Program 2015-2025 jeltolmdcs, hallas védénék,

2024-ben és polgarmester, 2024-es év Nehezen
2026-ben 1-1  jegyz6, 2026-0s év mérhetd.
akusztikus dvodavezetd,

szakember, iskolaigazgato,

kerekesszékes  Voroskereszt

és/vagy vak

embertarsunk

felkeresése és

felkérése, hogy
vegyen részt az
egészségnapon.
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Anyagi és
emberi
eréforrasok.
Voroskereszt
bevonasa. civil
tdmogatas



3. Megvalositas

3.1 A megvaldsitas elokészitése

Onkormanyzatunk az 4altala fenntartott intézmények vezetdi szaméra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikodé nem Onkorményzati fenntartast intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valdsitsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogadéasat kovetden biztositsdk, hogy az intézményiikk miikddését érintd, €s az
esélyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatarozd stratégiai
dokumentumokba ¢és irdnymutatisokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az dnkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkorméanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallaldsokrol, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szinti
akcidterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozdsara és megvalositasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informacidk visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantidlasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Forumot
hoz létre és miikddtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség €s egyiittmiikodés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Foérumok segitségével a helyi allami, 6nkorményzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egylittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasdban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Forum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
valaszolo intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositdsdban, az HEP IT megvalosuldasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosulasdhoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgalata,
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- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 iddszakban végrehajtott intézkedések
elosegitették-e a kitlizott célok megvalosulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1j
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizélasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel 0sszefiiggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évO célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet faktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti
telepiiléseken (opciondlis) az adott teriileten kitlizott célok megvaldsitasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszdmolnak munkajukrdl az Esélyegyenldségi Forum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenlGségével

foglalkozd

miinkarcnnart

Fogyatékkal Id&sek esély-

él6k esély- egyenléségével
egyenl@ségével foglalkozd
foglalkozo HEP Férum munkacsoport
munkacsoport tagjai:
munkacsoportok
vezet6i,
onkormanyzat,
képviselje,

partnerek képviselGje

Gyerekek esély-
egyenléségével
foglalkozd
munkacsoport

NGk esély-
egyenléségével
foglalkozo
munkacsoport
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A HEP Forum miukodése:

A Forum legaldbb kétévente, a feliilvizsgalatok és az j HEP elfogadasa el6tt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum muikodését megfeleléen dokumentélja, tiléseirdl jegyzkonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarol készitett beszamolo elfogadéasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi terlilet végrehajtasara felelOst jeldlhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt osszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés jegyzdje,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolddd dnkormanyzati bizottsagok képviseldi,

helyi relevans kozszolgéltatod intézmények képviseldi,

meghataroz6 helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseloi,

Szocialpolitikai Kerekasztal képviseldi,

helyi jelzOrendszeri felelds,

a telepiilésen miikodd - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és

egyhazak képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseloi,

e atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseloi,

o cgyéb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy,

vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

e atelepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

o azilletékes esélyegyenldségi mentor,

e tankertiileti kozpont képviseldje,

e kornyez0 telepiilések dnkormanyzati szerepldi,
e  jaréasi jelzOrendszeri tanacsado,

e cgyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodo szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkozasi programok
képvisel6i).
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3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdldsara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleléseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszamoléinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A véleményformalas lehetdségét biztositja az Helyt Esélyegyenldségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinal6 HEP Férum els6
ilésének mihamarabbi 0sszehivésa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara feliilvizsgalati iddszakonként tajékoztatjuk a
program megvalositdsaban elért eredményekrél, a monitoring eredményeirdl a telepiilés
dontéshozoit, tisztségviseldit, az intézményeket €és az egylittmiikddd szakmai és tarsadalmi
partnerek képviseldit.

A HEP Férum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossdg biztositdsira az
Onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorméanyzat ¢és intézményeinek kiilonb6zd rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek tdimogatasanak fontossagat
igyekszlink megértetni a lakossaggal, a timogatd szakmai €s tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenlOséggel Osszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérél a
polgarmester felel.
- Az 6 feladata és feleldssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldalu tAmogatasa, az onkormanyzat és a HEP Férum ko6zotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Forum vezetdjével.
- Feleldsségi korébe tartozo, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. Igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja és az érintett szakmai €s tarsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseloi €és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Téamogatnia kell, hogy az Onkormdényzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjdk a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, €és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni
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A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi

- felelések azért, hogy ismerjék az egyenld banasmaddra és esélyegyenldségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkriminacidmentes intézményi szolgéltatdsokat, a
befogadd ¢és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esé¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felel6sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az Oonkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlOségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egyiittmiikddési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkorményzattal kapcsolatban allo szereplok ismerjék a
HEP-et, annak megvalositdsaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente el6irt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kidertil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitdsaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé moddon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvaldsitasahoz.

Az egyenld bandsmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a szikséges Iépéseket, vizsgalatot kezdeményez, ¢és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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4. Elfogadas moédja és datuma

Pétfiirdd Nagykozség Helyi Esélyegyenldségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kovetdéen Pétfird0 Nagykozség képvisel-testilete a Helyi Esélyegyenldségi
Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 274/2023. (X1.23.) szamu

hatarozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- Képviseld-testiilet elfogadd hatarozatanak kivonata

Pétfiirdo, 2023. november 23.

Horvath Eva
polgarmester

4. Feliilvizsgalat elfogadasanak modja és datuma

Pétfiirdé Nagykozség Helyi Esélyegyenldségi Programjanak feliilvizsgalatdhoz kapcsolodd
szakmai és tarsadalmi vitdja megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetden
a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

Ezt kovetden Pétfiird6 Nagykozség Képviseld-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi Programot
feliilvizsgalatat megvitatta és /2025. (XI1.18.) szamu hatarozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- Képviselo-testiilet elfogad6 hatarozatanak kivonata

Pétfiirdo, 2025. december 20.

Béni Norbert
polgarmester
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